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१ 
मानसशास्त्रीय परीक्षण, मणूलयांकन, आवण मानके - I 
घ्टक ररना  

१.० उवद्ष्ट ्ेय 

१.१  प्रसतयािनया 

१.२ चयाचणी आवण मूल्ययंाकनयाची व्ययाख्यया  

 १.२.१ मयानसशयास्त्री्य  चयाचणी महणजे कया्य?  

 १.२.२ मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची व्ययाख्यया  

१.३ मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची प्रवक्र्यया  

१.४ मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची सयाधन े 

 १.४.१  मयानसशयास्त्री्य चयाचणी  

 १.४.२  मुलयाखत  

 १.४.३ उपयादयान सूची  

 १.४.४ व्यक्ती ितृ्यंात प्रदत्/मयावहती  

 १.४.५ ियात्टवनक /ित्टन वनरीक्षण  

 १.४.६ नयार्ट्य-पयात्र चयाचण्यया  

 १.४.७. संगणक  

१.५ सयारयंाश  

१.६ प्रĳ 

१.७ संदभ्ट 

१.० उवद्ष्टये 

्यया Gरकयाचया अभ्ययास केल्ययािर आपणयास हे समजले: 

• मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन आवण सबंंवधत सकंलपनयंाचया अ ््ट   

• मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची प्रवक्र्यया 

• मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची विविध सयाधने  

१.१  प्सतावना 

 ्यया Gरकयामध्ेय आपण मयानसशयास्त्री्य चयाचणी (psychological testing) आवण मूल्ययंाकन 
(assessment) ्ययंाच्ययाशी सबंंवधत सकंलपनयंािर चचया्ट  करणयार आहोत. मूल्ययंाकनयाची प्रवक्र्यया 
(process of assessment), तसेच मूल्ययंाकनयाच्यया विविध सयाधनयंािरही चचया्ट  केली जयाईल. 
मूल्ययंाकनयामध्ेय संदवभ्टत, चयाचणी करण्ययाची पधित, अहियाल त्ययार करण े्ययंाचया समयािेश होतो. 
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मूल्ययंाकनयाशी संबंवधत सकंलपनया, जसे की सह्योगी मूल्ययंाकन, उपचयारयातमक मयानसशयास्त्री्य 
मूल्ययंाकन (therapeutic psychological assessment) आवण मूल्ययंाकनयाचे  प्यया्ट्यी 
ियापर ्ययंादेखील चचया्ट  केली जयाणयार आहे. मयानसशयास्त्री्य चयाचण्यया ्यया त्ययंातील Gरक, रूपरखेया, 
गुणयंाकन (scoring), अ ््टबोधन पधिती, आवण तयंावत्रक गुणित्या इत्ययादी अनेक बयाबी, º्ययंामध्ेय 
वभनन असू शकतयात, ्ययंािर चचया्ट  केली जयाणयार आहे. मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयात मोठ्ट्यया 
प्रमयाणयािर ियापरल्यया जयाणयाö्यया विविध प्रकयारच्यया सयाधनयंामध्ेय मुलयाखती, उपयादयान सूची 
(portfolio), व्यक्ती-ितृ् प्रदत् (case history data), ियात्टवनक वनरीक्षण (behavioural 
observation), नयार्ट्य-पयात्र चयाचण्यया (role play tests) आवण सगंणक ्ययंाचया समयािेश होतो.  

१.२ रारणी आवण मणूलयांकनारी Óयाखया (DEFINITION OF TESTING 

AND ASSESSMENT) 

१.२.१ मानसशास्त्रीय  रारणी महणज ेकाय" (ȮȹȲɅ ȺɄ ȧɄɊȴȹɀȽɀȸȺȴȲȽ ɅȶɄɅȺȿȸ") 

भयाजी विके्रत्ययाकडे वकंिया िजन-मयापे नसलेल्यया सोनयारयाकडे वकंिया लयंाबीचे मोजमयाप न करतया 
वशंÈ्ययाकडे जयाण्ययाची कलपनया करया. दैनवंदन कयामकयाजयासयाठी पररमयाण (Measurements) 
आिÔ्यक आहे. पररमयाणयावशिया्य शयास्त्रज्, सयंावख्यकीशयास्त्रज् (statisticians) ्यया सियाांनया 
कया्य्ट करण ेआवण त्ययंाच्यया ज्यानयाचे उप्योजन करण ेवकंिया ते लयागू करणे अशक्य आहे. जरी 
्यया परीमयाणयंानया कयाही म्यया्टदया आहेत, तरीही विविध के्षत्रयंामधील तºज्यंासयाठी पररमयाण े
अत्ययािÔ्यक आहेत. अशया प्रकयार,े ज्यानयाच्यया सि्ट के्षते्र पररमयाणयंाचया ियापर करतयात. त्ययाचप्रमयाणे, 
मयानसशयास्त्रयातदेखील पररमयाणे ियापरली जयातयात. मयानसशयास्त्रज् हे मयानसशयास्त्री्य चयाचण्यया 
आवण इतर सयाधनयंाĬयार ेमयानसशयास्त्री्य चलयंाचे (psychological variables) मयापन करतयात. 
त्ययासयाठी सरुूियातीलया कयाही संकलपनया समजनू Gेऊ. 

१. मानसशास्त्रीय रारÁया (ȧɄɊȴȹɀȽɀȸȺȴȲȽ ɅȶɄɅɄ): ्यया चयाचण्यया महणजे कयाही 
वनवचित मयानसशयास्त्री्य संरचनयातमक Gरकयंाचे (psychological constructs) मयापन 
करण्ययासयाठी आिÔ्यक सयाधने असतयात. प्रत्ेयक के्षत्रयात मयापन करण्ययासयाठी कयाही 
उपकरणयंाची आिÔ्यकतया असते. उदयाहरणया ््ट , º्ययाप्रमयाणे चेतयाशयास्त्रयंामध्ेय 
(neurosciences) विद्तु मवसतषकयालेख (electroencephalogram - EEG) 
वकंिया चुंबकी्य अनकंुपन प्रवतमयाकरण तपयासण्ययंाची (Maȸnetic reɄonance 
imaging – MRI scans) आिÔ्यकतया असते, तसचे भयाजी विके्रत्ययालया 
मोजण्ययासयाठी िजने आवण िजनमयापक/ िजनकयारया आिÔ्यक आह.े त्ययाचप्रमयाणे, 
मयानसशयास्त्रयालया मयानवसक समस्ेयचे सिरूप शोधण्ययासयाठी वकंिया ित्टनयाचे कयाही पैलू 
समजनू Gेण्ययासयाठी आवण त्ययंाचे मयापन करण्ययासयाठी मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाची 
आिÔ्यकतया असते. 

२. पररवत्षके (VȲɃȺȲȳȽȶɄ) : चयाचणीच्यया संदभया्टत, पररित्टके महणजे ित्टनयाचे अस े
कोणतेही मयापन करण्यया्योµ्य पैलू, जे बदलू शकतयात. हे समजून Gेण्ययासयाठी एक 
उदयाहरण Gेऊ. कंपनीत नोकरीसयाठी अज्ट केलेल्यया अनेक उमेदियारयंामधून 
मयानसशयास्त्रज्यंानया एक उमेदियार वनिडण्ययास सयंावगतले आहे. हे खरोखर एक कठीण 
कयाम आहे. कयारण मयानसशयास्त्रज्याने ठरिया्यचे आहे, की नोकरीसयाठी व्यवक्तमत्ियाचे 
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कोणते पैलू सियाांत ्योµ्य असतयात. ्यया पररवस्तीत पQुयाकयार Gेण,े वनण्ट्य Gेणे, बवहमु्टखी 
(outgoing) असणे, अशी कयाही पररित्टके आहेत, जी मयानसशयास्त्रज् विचयारयात Gेऊन 
त्ययंाचे मयापन करतील. º्ययंानी ्यया पदयासयाठी अज्ट केलया आहे, त्यया सियाांमध्ेय ही  
पररित्टके कमी अवधक प्रमयाणयात अस ू शकतील. महणजेच कयाहींमध्ेय कयाही 
पररित्टकयंाची उचच पयातbी (उदयाहरणया ््ट , बवहमु्टखतया) असले, तर कयाही पररित्टकयंाची 
वनमन/कमी पयातbी (उदयाहरणया ््ट , पुQयाकयार Gेणे) असेल. त्ययातून मयानसशयास्त्रज् 
संभयाव्यत: त्यया उमेदियारयंाची वनिड करले, º्ययंाच्ययामध्ेय ्यया दोनही पररित्टकयंाची 
(बवहमु्टखतया आवण पुQयाकयार Gेणे) पयातbी उचच असले. मयानसशयास्त्रज् आणखी एकया 
बयाबीची खयात्री करून Gेईल, की ही मयापन करण्ययात ्ेयणयारी पररित्टके दीG्ट कयाbयासयाठी 
वस्र (stable) असतील. 

३. वात्षवनक नमनुा (ȪȲȾɁȽȶ ɀȷ ȳȶȹȲɇȺɀɆɃ): ियात्टवनक नमुनया महणजे एखयाद्या 
व्यक्तीचे वनरीक्षण केल्ययानंतर प्रयाप Lयालेली मयावहती हो्य. जवेहया आपण रक्त 
तपयासणीसयाठी प्र्योगशयाbेत जयातो, तवेहया तंत्रज् आपल्ययालया विवशष संसग्ट  Lयालया आहे 
की नयाही, हे वनधया्टररत करण्ययासयाठी आपल्यया रक्तयाचया एक छोरया नमुनया Gेतयात. 
त्ययाचप्रमयाणे, मयानसशयास्त्रज् आपल्यया ित्टनयाच्यया कयाही पैलंूबद्ल जयाणून Gेण्ययासयाठी 
ित्टनयाच्यया नमुन्ययाचया एक छोरयासया भयाग Gेतयात, ्यया प्रवक्र्ेयलया नमुनया-वनिड 
(sampling) महणतयात. सयामयान्यत: हे ित्टन-नमुन/े ियात्टवनक नमुन े सपुररभयावरत 
विवशष कया्ययाांĬयार े Gेतले जयातयात, जी अशया विवशष गणुधमयाांचे मयापन करतयात. 
उदयाहरणया ््ट , बवुधिमत्या चयाचणी ही सपुररभयावरत विवशष उप-कया्ययाांचया संच आहे. जर 
एखयादी व्यक्ती वदलेल्यया सतरयािर ही कया्यदे पयार पयाडण्ययास सक्षम असले, तर असे गृहीत 
धरले जयाते, की त्यया व्यक्तीकडे विवशष सतरयाची बुवधिमत्या आहे. 

४. मयानसशयास्त्री्य संरचनयातमक Gरक (Psychological constructs): मयानसशयास्त्री्य 
संरचनयातमक Gरक हे ित्टनयाचे िण्टन करण्ययासयाठी वकंिया ित्टन सपष करण्ययासयाठी 
विकवसत केलेली वकंिया वनमया्टण केलेली एक शयास्त्री्य कलपनया आहे. उदयाहरणया ््ट , 
बुवधिमत्या (intelligence), व्यवक्तमत्ि (personality), नैरयाÔ्य (depression), 
दवुचंितया (anxiety) इत्ययादी. सरंचनयातमक Gरक सपषपणे पररभयावरत केले जयाण े
आिÔ्यक आहे. हे संरचनयातमक Gरक अवसततियात आहेत, असे गृहीत धरले जयाते. 
उदयाहरणया ््ट , आपण असे गृहीत धरतो, की जर एखयादी व्यक्ती ्यशसिी Lयाली, तर ती 
बुवधिमयान आहे (संरचनयातमक Gरक). ्ेय्े आपण मयानवसकररत्यया एखयाद्या पररित्टकयाची 
रचनया केली आहे, जे एक विवशष ियात्टवनक आकृवतबंध (behaviour pattern) सूवचत 
करते. अशया प्रकयार,े आपण हे सरंचनयातमक Gरक सपषपणे पररभयावरत करणे आिÔ्यक 
आहे, कयारण त्यया ्क्त कलपनया असतयात, º्यया सत्य वकंिया उपवस्त आहेत, असे 
आपण गृहीत धरतो. 

५. मयानसशयास्त्री्य परीक्षण (Psychological testing): व्यक्तीच्यया ित्टन-नमुन े प्रयाप 
करण्ययासयाठी त्ययार केलेली उपकरण े वकंिया पधिती ्ययंाĬयार े मयानसशयास्त्रयाशी संबंवधत 
पररित्टकयंाचे मयापन करण्ययाची प्रवक्र्यया महणजे मयानसशयास्त्री्य परीक्षण हो्य. दसुö्यया 
शÊदयंात सयंागया्यचे तर, हे एक असे के्षत्र आहे, जे एखयाद्या व्यक्तीची  बुवधिमत्या, व्यवक्तमत्ि 
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आवण भयािवनक कया्यदे वकंिया इतर कोणत्ययाही पैलंूचे मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी ित्टन-
नमुन्ययंाच्यया ियापरयाने िवैशष्ट्यीकृत असते.  

�. मनोवमती (Psychometrics): ही मयानसशयास्त्री्य पररक्षणयामयागील शयास्त्रयाची/विज्यानयाची 
तयंावत्रक सजं्या आहे. 

�. मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन (Psychological assessment): मयानसशयास्त्री्य 
मूल्ययंाकनयामध्ेय मयानसशयास्त्री्य चयाचणीसह इतर मयानसशयास्त्री्य सयाधनयंाचया ियापर केलया 
जयातो. मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाव्यवतररक्त मूल्ययंाकन सयाधनयंामध्ेय मलुयाखती, ित्टन 
वनरीक्षणे, व्यक्ती-ितृ्यंात प्रदत्) आवण नयार्ट्य-पयात्र चयाचण्यया ्ययंाचया समयािेश होतो.  

मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन ही समस्यया वनरयाकरणयाची प्रवक्र्यया मयानली जयाते.  
मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची अनेक वभनन रूपे आहेत. संदभ्ट प्रĳयाचे उत्र देण्ययासयाठी 
वकंिया मूल्यमयापन सयाधनयंाच्यया ियापरयाĬयार े वनण्ट्ययास पोहोचण्ययासयाठी मूल्ययंाकन केले 
जयाते. दसुरीकडे, मयानसशयास्त्री्य चयाचणी सयामयान्यत: संख्ययातमक सिरूपयात कयाही 
क्षमतया वकंिया गणुधम्ट  मोजण्ययासयाठी वदली जयात.े मयानसशयास्त्री्य चयाचणी िै्यवक्तकररत्यया 
वकंिया समूहयामध्ेय वदली जयाते. परीक्षक हया मयानसशयास्त्री्य चयाचणीसयाठी प्रवक्र्ेयमध्ेय 
्यारसया महत्ियाचया नसतो आवण एकया परीक्षकयाची जयागया दसुरया परीक्षक Gेऊ शकतो. 
चयाचणीचया ियापर करण्ययासयाठी आवण गुणयंाकन करण्ययासयाठी परीक्षकयाकडे कyशल्य 
असणे आिÔ्यक आहे. दसुरीकडे, मूल्ययंाकन हे सयामयान्यत: एखयाद्या िै्यवक्तक 
प्रवक्र्ेयच्यया पररणयामयंाऐिजी ती प्रवक्र्यया कशी होते, ्ययािर अवधक लक्ष कें वद्रत करते. 
चयाचण्यया आवण मूल्यमयापनयाची इतर सयाधनयंाची वनिड करण्ययाच्यया प्रवक्र्ेयसयाठी, तसेच 
संपूण्ट मूल्ययंाकनयातून वनषकर्ट कयाQण्ययासयाठी मूल्ययंाकनकतया्ट (assessor) महत्ियाचया 
असतो. 

�. मूल्ययंाकनकतया्ट  (Assessor)/ चयाचणी ियापरकतया्ट  (test user)/ चयाचणी देणयारया (test 
giver): मूल्ययंाकनकतया्ट / चयाचणी ियापरकतया्ट / चयाचणी देणयारया ्यया तीनपैकी कोणतीही 
संज्या िैकवलपकररत्यया अशया व्यक्तीसयाठी ियापरली जयाऊ शकते, जी चयाचणी वनिडणे, 
चयाचणीचया ियापर करणे आवण मूल्यमयापन करण े्यया प्रवक्र्ेयत समविष असते. 

�. मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्ती (Assessee) / चयाचणी Gेणयारया (test taker): ही अशी व्यक्ती 
असते, जी चयाचणीलया प्रवतवक्र्यया देत असते वकंिया वजलया चयाचणी वदली जयाते. 

 

१.२.२ मानसशास्त्रीय मणूलयाकंनारी Óयाखया (țȶȷȺȿȺɅȺɀȿ ɀȷ ɁɄɊȴȹɀȽɀȸȺȴȲȽ 
ȲɄɄȶɄɄȾȶȿɅ): 

"मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन महणजे चयाचण्यया (tests), मुलयाखती, व्यक्ती अभ्ययास, ित्टन 
वनरीक्षणे आवण विशेरत3 त्ययार केलेली उपकरणे (apparatus) आवण मयापन पधिती अशया 
सयाधनयंाच्यया ियापरयाĬयार े सयाध्य केलेले मयानसशयास्त्री्य मूल्यमयापन करण्ययाच्यया उदे्शयान े
मयानसशयास्त्रयाशी सबंंवधत मयावहती/प्रदत् (data) गोbया करणे आवण आवण त्ययाचे संकलन करणे 
हो्य (कोहेन आवण सिेड्टवलक).  
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इतर शÊदयंात सयंागया्यचे, तर व्यक्तीच्यया ित्टन नमनु्ययाचे मयापन करण्ययाचे प्रमयावणत सयाधन महणज े
मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन हो्य. 

१.३ मानसशास्त्रीय मणूलयांकनारी प्वक्रया (ȫȟȜ ȧȩȦȚȜȪȪ Ȧȝ 

ȧȪȰȚȟȦȣȦȞIȚȘȣ ASSESSMENT) 

मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन हे मयानसशयास्त्री्य पररक्षणयासयारखेच असते. परतं,ु सयामयान्यत3 त्ययात 
व्यक्तीचे अवधक सि्टसमयािेशक मूल्ययंाकन समयाविष असत.े मयानसशयास्त्री्य चयाचणी हे मूल्ययंाकन 
प्रवक्र्ेयत ियापरल्यया जयाणयाö्यया मयावहतीच्यया स्त्रोतयंापैकी एक आहे आवण सहसया एकयापेक्षया अवधक 
चयाचण्यया प्रवक्र्ेयत ियापरल्यया जयातयात. मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन ही एक प्रवक्र्यया आहे, º्ययात 
चयाचणीसह अनेक स्त्रोतयंाकडून मयावहती संकवलत करणे समयाविष असते, º्ययामध्ेय व्यवक्तमति 
चयाचण्यया, बवुधिमत्या चयाचण्यया, अवभक्षमतया चयाचण्यया (aptitude tests), प्रके्षपण तंते्र 
(projective techniques), पररवस्तीजन्य चयाचण्यया (situational tests) इत्ययादी ्ययंाचया 
समयािेश असू शकतो. मयावहतीच्यया इतर ąोतयंामध्ेय Cपचयाररक आवण अनyपचयाररक नŌदी 
(formal and informal records), º्ययंामध्ेय छया्ययावचते्र, श्याव्य नŌदी (audio records), 
वकंिया िै्यवक्तक, व्ययािसयाव्यक, वकंिया िैद्की्य ितृ्यंात (medical history) ्ययंाविर्यी नŌदी 
वकंिया पयालक, ििैयावहक जोडीदयार, वकंिया अगोदरचे उपचयारकतदे (therapists) वकंिया 
वचवकतसक (physicians) ्ययंाच्यया मुलयाखयातींसह िै्यवक्तक मलुयाखती समयािेश असतो, अशया 
मयावहतीचया समयािेश होतो. मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन ही एक वकलष, सविसतर, सखोल प्रवक्र्यया 
आहे, º्ययाĬयार े अनेक मयानसशयास्त्रज्, कयाही गणुधम्ट  (traits) वकंिया लक्षणे ्ययंाचे मूल्ययंाकन 
करण्ययासयाठी सोÈ्यया परीक्षण-सूची (checklists) ियापरून कयाही विविध सतरयंािर मूल्ययंाकन 
करू शकतयात.  

मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी कयाही विवशष हेतू आहेत: 

• उपचयार करण्ययासयाठी वनदयान (diagnosis) प्रदयान करणे.  

• अनेकदया शयाले्य रचनेत कया्य्टपधितीच्यया एकया विवशष के्षत्रयात वकंिया अक्षमतया 
(disability) ्ययंाचे मूल्ययंाकन करणे. 

• उपचयारयाचया प्रकयार वनिडणे वकंिया उपचयारयंाच्यया पररणयामयंाचे मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी मदत 
करणे. 

• न्यया्ययाल्ययंानया मलुयंाचया तयाबया वकंिया खरलया सरुु करण्ययाची क्षमतया ्ययंासयारख्यया मुद्टद्यंािर 
वनण्ट्य Gेण्ययास मदत करणे  

• नोकरी अज्टदयार वकंिया कम्टचयारी ्ययंाचे मूल्ययंाकन करण े आवण व्ययािसयाव्यक 
कयारवकदêच्यया विकयासयाशी वनगडीत समुपदेशन वकंिया प्रवशक्षणयात मदत करणे.  

व्यक्ती ितृ्यंात (Case study): वसमरन इ्यत्या सयातिीची विद्याव ््टनी आहे. अलीकडे वतच्यया 
वशवक्षकेच्यया लक्षयात आले, की वसमरन िगया्टत अपसयामयान्यपणे ित्टन करते. वतन ेअभ्ययासयातील 
सियारस्य गमयािलेले वदसते, वशक्षक कया्य वशकितयात ्ययाकडे वतचे लक्ष नसते. 
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मणूलयांकन प्वक्रया (ȫȹȶ ɁɃɀȴȶɄɄ ɀȷ ȲɄɄȶɄɄȾȶȿɅ): 

संदवभ्टत (Referrals): सहसया मूल्ययंाकनयाची प्रवक्र्यया संदवभ्टत व्यक्तींपयासून (referral) सरुू 
होते. ्यया संदवभ्टत व्यक्ती वशक्षक, शयाले्य मयानसशयास्त्रज् (school psychologist), 
समपुदेशक (counsellor), न्यया्ययाधीश (judge), वचवकतसक (clinician), वकंिया संGवरत 
मयानि ससंयाधन विशेरज् (corporate human resources specialist) असू शकतयात. 
अशया संदभया्टनंतर मूल्ययंाकनकतया्ट  संबवधत व्यक्तीच्यया कयारणयाचे पैलू सपष करण्ययासयाठी 
मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्ती (º्ययाचे मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन केले जयात असले) वकंिया इतरयंाची भेर 
Gेऊन संदभया्ट चे कयारण ठरलेल्यया बयाबी सपष करून Gेतयात.  

(व्यक्ती ितृ्यंात पQेु सरुू आहे): कयाही िेb वसमरनचे वनरीक्षण केल्ययानंतर वशक्षक वसमरनलया 
शयाbेतील मयानसशयास्त्रज्याकडे Gेऊन जयातयात. शयाbेतील मयानसशयास्त्रज् वशक्षकयाकडून समस्ेयचे 
नेमके सिरूप समजून Gेण्ययाचया प्र्यतन करतयात. ती (मयानसशयास्त्रज्) वशक्षकयंानया सबंंवधत प्रĳ 
विचयारते. मयानसशयास्त्रज् वसमरनच्यया पयालकयंानया वतच्यया ित्टनयातील बदलयाबद्ल मयावहती 
देण्ययासयाठी सयामील करू शकतयात. 

सयाधनयंाचया वनण्ट्य Gेणे (Deciding the tools): मुल्ययंाकनकत्यया्ट चे प्रमुख कया्य्ट उपलÊध 
सयाधनयंामधून ्योµ्य सयाधनयाची वनिड करणे हे असते. ही सयाधने मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंापयासून 
ते मुलयाखती, व्यक्ती ितृ्यंात, ित्टन वनरीक्षण इत्ययादी अस ू शकतयात. ्ययावशिया्य प्रत्ेयक 
चयाचणी/सयाधने ्ययंाची सधैियंावतक पयाश्व्टभूमी िेगbी असू शकते. तसेच, त्ययानसुयार त्ययंाची व्ययाख्यया 
बदलू शकते. उदयाहरणया ््ट , ियापरलेल्यया व्यवक्तमति चयाचण्ययंाच्यया प्रकयारयानसुयार व्ययाख्यया बदलली 
जयाते. मयानसशयास्त्रज् समस्ेयचे सिरूप, समस्ेयचे कयारण ्ययंानसुयार चयाचणी वनिडू शकतयात. 
सयामयान्यत:, मूल्ययंाकनयासयाठी कोणते सयाधन वकंिया पधित लयागू करयािी, हे मूल्ययंाकनकत्यया्ट चे 
सित3चे गतकयाbयातील अनभुि, वशक्षण आवण प्रवशक्षण ्ययंाĬयार ेठरू शकते. 

(व्यक्ती ितृ्यंात पुQे सरुू आहे): पयालक आवण वसमरन ्ययंाच्ययाशी चचया्ट  केल्ययानंतर मयानसशयास्त्रज् 
वसमरनच्यया समस्ेयच्यया तीĄतबेद्ल कयाही तयातपुरत्यया वनषकरया्टप्यांत पोहोचतयात. वसमरन 
उदयास आहे, असे ियारत.े त्ययानतंर मयानसशयास्त्रज् कोणती मयानसशयास्त्री्य चयाचणी ियापरयािी, ते 
ठरितयात. मयानसशयास्त्रज् शयाले्य विद्यार्ययाांसयाठी उपलÊध असलेली चयाचणी वनिडते, जी 
भयारती्य संदभया्टत लयागू आहे आवण वसमरनच्यया ि्योगरयातील मलुयंासयाठी उपलÊध आहे. 
मुलींसयाठी चयाचणीचे िगेbे वन्यम आहेत, ्ययाचीही मयानसशयास्त्रज् खयात्री करते. 

मयानसशयास्त्रज् पयालक आवण वसमरन ्ययंाच्ययासोबत मलुयाखतीचे सत्रदेखील Gेते आवण 
आिÔ्यकतया भयासल्ययास वसमरनलया वशकिणयाö्यया इतर वशक्षकयंाचया समयािेश करू शकते.  

सयाधनयंाचया ियापर करणे (Administration of the tool):  त्ययानंतर मूल्ययंाकनकतया्ट  संबंवधत 
सयाधन ेआवण मयानसशयास्त्री्य उपकरण े(psychological instruments) अवशलयास (client) 
देतो.  

(व्यक्ती ितृ्यंात पुQे सरुू आहे): मयानसशयास्त्रज् नंतर वसमरनची चयाचणी Gेतयात. वतलया वदलेली 
मयानसशयास्त्री्य सयाधन ेअत्ंयत महत्ियाची असतयात. मयानसशयास्त्रज्यंानी कयाbजीपूि्टक वन्ंयवत्रत 
पररवस्तीत त्ययंाचया ियापर करणे आिÔ्यक आहे. चयाचणी सत्रयाची िेb वकंिया इतर पररवस्ती 
्ययंासयारखे Gरक मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयिर अियाजिी प्रभयाि रयाकत नयाहीत नया, ्ययाची खयात्री 
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मयानसशयास्त्रज् करीत असतयात. कोणत्ययाही पररवस्तीचया वसमरनच्यया मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयिर 
नकयारयातमक पररणयाम होण्ययाची शक्यतया असल्ययास मयानसशयास्त्रज् चयाचणीचया ियापर करीत 
नयाहीत. तयातपुरते चयाचणी देण ेस्वगत केले जयाते. 

अहियाल त्ययार करणे (Report preparation): अवशलयाचे मूल्ययंाकन केल्ययानंतर विविध 
सयाधनयंाचया ियापर करून मूल्ययंाकनकतया्ट  एक अहियाल त्ययार करतो. हया सहसया एक गहन 
अहियाल असतो, º्ययामध्ेय संकवलत केलेली मयावहती, त्ययाचे सपषीकरण, इतर महत्िपूण्ट 
संबंवधत वनरीक्षणे आवण अशील,  तसेच  अगदी इचछुक त्र्यस् व्यक्तीकडून, जसे की मलुयाचे 
पयालक, प्य्टिेक्षक (supervisor) वकंिया मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तीची (assessee) संदवभ्टत ्ययंाचया 
अवभप्रया्य समयाविष असतो.  

(व्यक्ती ितृ्यंात पQेु सरुू आहे): चयाचणी सत्रयानंतर मयानसशयास्त्रज् वसमरनबद्ल एक अहियाल 
त्ययार करतयात, º्ययात वतचया चयाचणी अहियाल आवण त्ययंाचे सपषीकरण समयाविष असते. 
मयानसशयास्त्रज् नंतर वसमरनबद्ल इतर संबंवधत मयावहती जोडतयात, जसे की वतच्यया 
ित्टनयाबद्लची वनरीक्षणे. तयातपुरतया अहियाल त्ययार केल्ययानतंर मयानसशयास्त्रज् वतचे पयालक, 
वशक्षक आवण वसमरन ्ययंासयारख्यया इतरयंाकडून अहियालयातील वनरीक्षणयंाविर्यी त्ययंानया कया्य 
ियारते, ्ययाबद्ल अवभप्रया्य Gेतयात. ्यया रÈÈ्ययािर कयाही गोषी सपष होऊ शकतयात आवण 
मयानसशयास्त्रज् त्ययानसुयार अहियालयात बदल करू शकतयात. ्यया रÈÈ्ययानंतर अहियाल अंवतम केलया 
जयाऊ जयातो.  

अहियालयाचे प्रकरीकरण आवण सपषीकरण (Revelation and explanation of report I 
findings): अहियाल आवण संदवभ्टतयंाच्यया  समस्ययंाबद्ल पयालक आवण अशीलयालया संदभ्ट देणयार े
व्ययािसयाव्यक तज् ्ययंाच्ययासह चचया्ट केली जयाते.  

(व्यक्ती ितृ्यंात पुQे सरुू आहे): मयानसशयास्त्रज् अहियालयालया अंवतम रूप वदल्ययानतंर वसमरन 
आवण वतच्यया पयालकयंासह कयाही विवशष ित्टनयाच्यया नमुन्ययंािर पररणयाम करणयाö्यया विविध 
संबंवधत समस्ययंािर चचया्ट  करू शकतयात.  

्ययासयाठी दोन मयाग्ट  महतियाचे आहेत. पवहलया महणजे, जवेहया मयानसशयास्त्रज् वसमरनकडून कमीत 
कमी अवभप्रया्य Gेतयात आवण प्रया्वमक लक्ष वसमरनच्यया चयाचणी गणुयंािर असते. ्यया प्रकयारयात 
वचवकतसक मूल्ययंाकनकतया्ट  चयाचणी, मलुयाखत, व्यक्ती ितृ् आवण Cपचयाररक मूल्ययंाकन 
प्रवक्र्ेयतून इतर उपलÊध मयावहती गोbया करू शकते. मयानसशयास्त्रज् वसमरनकडून अवभप्रया्य न 
Gेतया वन्योवजत बैठकीत अहियाल नŌदितील. दसुरया मयाग्ट  महणजे सह्योगयातमक मयानसशयास्त्री्य 
मूल्ययंाकन (collaborative psychological assessment) ŀवषकोन आहे, º्ययामध्ेय 
वसमरनकडे संपूण्ट मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयचया भयागीदयार महणून पयावहले जयाते. ्यया सह्योगी 
मूल्ययंाकनयाच्यया सिरूपयामध्ेय प्रवक्र्ेयचया एक भयाग महणून उपचयारयाचया भयाग समयाविष असू शकतो. 
"उपचयारयातमक मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन (therapeutic psychological assessment) हया 
एक ŀवषकोन आहे, जो मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयĬयार ेउपचयारयातमक सि-शोधयास प्रोतसयावहत करतो.”  

दसुरी ियारिंयार ियापरली जयाणयारी संज्या महणजे गवतकी्य मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन (dynamic 
psychological assessment). गवतकी्य मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची व्ययाख्यया 
“आंतरवक्र्ययातमक मूल्यमयापनयाचे (interactive evaluation) एक प्रयारूप आवण तत्िज्यान 
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º्ययंामध्ेय मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयदरम्ययान मूल्ययंाकनकत्यया्टच्यया विविध उपचयारयंाच्यया प्रकयारचया समयािेश 
होतो” अशी केली जयाते (कोहेन आवण सिेड्ट वलक). 

(व्यक्ती ितृ्यंात पुQे सरुू आहे): गवतकी्य मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन ही मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्ती 
(वसमरन) आवण मूल्ययंाकनकतया्ट  (वतची मयानसशयास्त्रज्) ्यया दोGयंामधील एक आंतरवक्र्ययातमक 
प्रवक्र्यया आहे, º्ययामध्ेय मूल्ययंाकनकतया्ट  मध्यस्ी करू शकतयात, अवभप्रया्य देऊ शकतयात, 
सचुिू शकतयात, समस्ययंा वनरयाकरण करण्ययाच्यया अप्रभयािी पधिती बदलू शकतयात आवण 
मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तीमध्ेय ऐवचछक बदल Gडिून आणण्ययासयाठी वतच्यया कलपनयंामध्ेय बदल 
करू शकतयात. 

हया मयाग्ट  इतर रचनयंामध्ेय (setting) देखील ियापरलया जयाऊ शकतो, जसे की, सधुयारणयातमक 
(correctional), संGवरत (corporate), चेतया-मयानसशयास्त्री्य (neuropsychological), 
वचवकतसयाल्यीन (clinical), इत्ययादी. 

िैकवलपक मूल्ययंाकनयाचया ियापर (Use of alternate assessment): 

आतया क्षणभर गृहीत धरू, की वसमरनलया कयाही शयारररीक अपंगति आहे, जसे की वतलया लहयान 
अक्षर े ियाचण्ययात अडचण ्ेयत होती. चयाचणी सत्र तेच रयाहील कया? जर चयाचणी समयान रयावहली, 
तर वसमरनिर अन्यया्य होईल. वसमरनच्यया विशेर चयाचणी गरजयंाकडे लक्ष वदले गेले पयावहजे. 
विशेर गरजया असलेल्यया विद्यार्ययाांनया वनषपक्ष चयाचणी प्रवक्र्ेयसयाठी त्ययंाचे प्यया्ट्यी मूल्ययंाकन 
करयाि ेलयागेल. सहसया ्यया प्यया्ट्यी मूल्ययंाकन पधिती िै्यवक्तकररत्यया त्ययार केल्यया जयातयात आवण 
श्याव्य सिरूपयात धिवन्ीत-बधि केलेलया चयाचणीचया ियापर, āेल वलपी (Braille script) वकंिया 
कृती-आधयाररत चयाचण्यया (performance-based tests) ्ययंाचया ियापर करयािया लयागतो. कोहेन 
आवण सिेड्ट वलक ्ययंाच्यया मते "प्यया्ट्यी मूल्ययंाकन ही एक मूल्यमयापक वकंिया वनदयानी्य पधित 
आहे, जी पररमयाणयाच्यया सयामयान्य, पयारपंयाररक वकंिया प्रमयावणत मयागयाांपेक्षया वभनन असते, ती एक 
तर मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तीची विशेर व्यिस्या करण्ययाच्यया चयंागुलपणयातून वकंिया कयाही 
पररित्टकयंाचे मयापन करण्ययासयाठी संरवचत िैकवलपक पधितींĬयार ेप्रयाप केली जयाते.  

१.४ मानसशास्त्रीय मणूलयांकनारी साधने (ȫȟȜ ȫȦȦȣȪ Ȧȝ 

ȧȪȰȚȟȦȣȦȞIȚȘȣ ȘSSESSMENT) 

१.४.१  मानसशास्त्रीय रारणी (ȫȹȶ ɁɄɊȴȹɀȽɀȸȺȴȲȽ ɅȶɄɅ)  

मयानसशयास्त्री्य चयाचण्यया मयापन करणयारी उपकरणे आहेत, जी बुवधिमत्या, अवभक्षमतया 
(aptitude), अवभितृ्ी (attitudes), व्यवक्तमत्ि इत्ययादी मयानसशयास्त्री्य चलयंाचे/पररित्टकयंाचे 
(psychological variables) मयापन करण्ययासयाठी त्ययार केलेली आहेत. 

कॅÈलयान आवण सॅक्यLुो ्ययंाच्यया मते, "मयानसशयास्त्री्य चयाचणी वकंिया शैक्षवणक चयाचणी ही 
व्यक्तीच्यया ित्टन-िैवशष्ट्ययंाचे मयापन करण्ययासयाठी त्ययार केलेल्यया िसतंूचया संच आहेत.  
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मानसशास्त्रीय रारÁया बöयार पैलणूवंर वभन्न असणू शकतात, जसे कì 

• घ्टक (ȚɀȿɅȶȿɅ)– Gरक हया चयाचणी कशयाचे मयापन करण्ययाचया हेतू दश्टविते वकंिया 
चयाचणीचे उवद्ष कया्य आहे, ्ययािर अिलंबून असतो. त्यावप, व्यवक्तमत्ियासयारख्यया 
एकयाच चलयाचे मयापन करणयाö्यया दोन चयाचण्ययंामधील Gरकदेखील वभनन असू शकतो.  

• łपरखेा (ȝɀɃȾȲɅ): चयाचणीचया ियापर करण्ययाची पधित (administration 
procedures), जसे की पेपर-पेवनसल सिरूपयात वदली जयाते की संगणकीकृत आहे, 
इत्ययादी. मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाचे िगêकरण िगेिगेÑ्यया प्रकयारयंामध्ेय केले जयाऊ 
शकते, जसे की ते एकया िेbी एकया व्यक्तीस वदल्यया जयाऊ शकतयात, वकंिया एकवत्रतपण े
लोकयंाच्यया गरयास वदले जयाऊ शकतयात ्ययािर अिलंबून असते. कयाही मयानसशयास्त्री्य 
चयाचण्यया पेपर-पेवनसल चयाचण्यया असतयात, तर कयाही कृती-आधयाररत चयाचण्यया 
असतयात. क्षमतया, अवभक्षमतया वकंिया कतृ्टति ्ययंासयारख्यया मयापन केलेल्यया ित्टनयाच्यया 
प्रकयारयंाच्यया आधयारदेेखील मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाचे िगêकरण केले जयाऊ शकते. 

• वापर करÁया¸या पĦती (ȘȵȾȺȿȺɄɅɃȲɅȺɀȿ ȧɃɀȴȶȵɆɃȶɄ): वभनन चयाचण्ययंाचया 
ियापर करण्ययाच्यया वभनन पधिती असतयात. कयाही चयाचण्ययंाचया ियापर करण्ययासयाठी सवक्र्य 
आवण जयाणकयार ियापरकतया्ट  आिÔ्यक असतो, जो प्रवशवक्षत वनरीक्षक अस ूशकतो. 
इतर चयाचण्यया, जस ेकी गर चयाचण्ययंाचया ियापर करणयार,े º्ययंानया चयाचणी Gेत असतयानया 
उपवस्त रयाहण्ययाची आिÔ्यकतया नसते. 

• गणुांकन आवण अ ््षबोधन प्वक्रया (ȪȴɀɃȺȿȸ Ȳȿȵ IȿɅȶɃɁɃȶɅȲɅȺɀȿ 
ɁɃɀȴȶȵɆɃȶɄ): गुण/ प्रयापयंाकयास (Score) संकेतयंाक (code) वकंिया सयारयंाश विधयान 
(summary statement) महणून पररभयावरत केले जयाते. असे विधयान सहसया 
संख्ययातमक असते, परतं ु आिÔ्यक नसते आवण ते चयाचणीिरील कयामवगरीचे 
मूल्यमयापन प्रवतवबंवबत करते. गणुयंाचे िगêकरण केले जयाऊ शकते. असयाच एक मयाग्ट 
महणजे छेद प्रयापयंाक (cut score) वकंिया विचछेवदत प्रयापयंाक (cut-off score) ियापर, 
जो संदभ्ट वबंदू असतो. छेद प्रयापयंाक कधीकधी शयास्त्री्य पधितीने आवण इतर िेbी 
अवन्ंयवत्रत प्रवक्र्ेयने वनधया्टररत केलया जयातो. चयाचण्ययंाचे गुणयंाकन सित: चयाचणी देणयाö्यया 
व्यक्ती (test takers) करू शकतयात वकंिया अह्टतयाप्रयाप मूल्यमयापनकत्यया्टची (qualified 
evaluator) आिÔ्यकतया आहे, ्यया आधयारयािर चयाचण्यया एकमेकयंापेक्षया वभनन असतयात. 

• तांवत्रक गणुवत्ा (ȫȶȴȹȿȺȴȲȽ ɂɆȲȽȺɅɊ): चयाचण्यया त्ययंाच्यया तयंावत्रक सŀुQतेच्यया 
आधयार ेएकमेकयंापयासून वभनन असतयात. तयंावत्रक सŀुQतया (technical soundness) 
वकंिया मनोवमती्य सŀुQतया (psychometric soundness), महणजे जे मयापन 
करण्ययासयाठी चयाचणी त्ययार केलेली आहे, त्ययाचे मयापन वतन ेकेले पयावहजे, महणजेच 
वतची िैधतया (validity).  

१.४.२  मलुाखत (ȫȹȶ IȿɅȶɃɇȺȶɈ): 

मुलयाखत हे एक वनददेवशत संभयारण आहे, º्ययाचया उदे्श वनदयान, मूल्यमयापन, उपचयार, वन्योजन 
इत्ययादींसयाठी मयावहती वमbिण ेहया आहे. दसुö्यया शÊदयंात, मलुयाखत ही परसपर देियाणGेियाण 
समयाविष असलेल्यया ्ेर संियादयाĬयार े मयावहती गोbया करण्ययाची एक पधित आहे. ित्टनयाचे 
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मूल्ययंाकन करण्ययाच्यया उदे्शयाने उपचयारक  समपुदेशक/ मयानसशयास्त्रज्याĬयार ेमलुयाखत Gेतली 
जयाऊ शकते. अवशलयाचे व्यवक्तमति आवण क्षमतया जयाणनू Gेण्ययासयाठी मुलयाखतीचया उप्योग 
केलया जयातो. सयामयान्यत3 मुलयाखतींचे ्योजन हे त्ययंाचे हेतू  (purpose)/ ध्ेय्य (goal), त्ययंाची 
अपेवक्षत लयंाबी, त्ययंाचया ियापर करण्ययासयाठी आ्योवजत केलेले वनबांध आवण मलुयाखत देणयाö्ययाचे 
(interviewee) अनपुयालन (compliance) ्ययंािर अिलंबून असते. सध्यया समोरयासमोर 
मुलयाखती ्ययावशिया्य दूरधिनी मुलयाखती, इंररनेर मलुयाखतींनयाही स्यान वमbयाले आहे. लक्षयात 
¶्यया, की मलुयाखत अनेक प्रकयार ेआवण विविध उदे्शयंासयाठी Gेतली जयाऊ शकते.  

अशीलयाविर्यी चयंागली मयावहती गोbया करतया ्ेयईल, ्यया उदे्शयाने मुलयाखतकयार अवशलयाचे 
बयारकयाईने वनरीक्षण करू शकतयात. ते विशेरत: अशील त्ययंानया कया्य सयंागतो/सयंागते ्ययाचे 
वनरीक्षण करू शकतयात. मलुयाखती दोन प्रकयारच्यया असतयात. एक संरवचत मुलयाखत 
(structured interview) आवण असंरवचत मलुयाखत (unstructured interview).  

• संरवरत मलुाखत (ɄɅɃɆȴɅɆɃȶȵ ȺȿɅȶɃɇȺȶɈ): संरवचत मलुयाखत विवशष मयावहती 
गोbया करण्ययासयाठी ्योजली जयाते. प्रĳ विचयारण्ययाचया प्रकयार सहसया हो्य / नयाही वकंिया 
�वनवचितपणे / कयाहीप्रमयाणयात / अवजबयात नयाही� सक्तीच्यया वनिड सिरूपयात असतो आवण 
बö्ययाचदया अशीलयाची तपशीलियार चyकशी करून अशीलयाविर्यी वनदयान प्रदयान 
करण्ययासयाठी ियापरलया जयातो. हे प्रĳयातील वनदयान प्रवतवबंवबत करणयाö्यया िेगिेगÑ्यया 
विभयागयंामध्ेय विभयागले जयाऊ शकते. डीएसएम-तीन-आर (DSM-III-R (SCID-R)) 
सयाठी संरवचत वचवकतसक मलुयाखत (Structured Clinical Interview) हे संरवचत 
मुलयाखतीचे एक उदयाहरण आहे. 

• असंरवरत मलुाखत (ɆȿɄɅɃɆȴɅɆɃȶȵ ȺȿɅȶɃɇȺȶɈ): इतर मुलयाखती कमी संरवचत 
असू शकतयात आवण अवशलयालया मलुयाखतीच्यया विर्ययािर आवण वदशेिर अवधक 
वन्ंयत्रण ठेिण्ययास परियानगी देऊ शकतयात. असंरवचत मुलयाखती सयामयान्य मयावहती 
गोbया करण्ययासयाठी अवधक ्योµ्य असतयात. असंरवचत मुलयाखतीत सहसया खलु्यया 
प्रĳयंाचया ियापर केलया जयातो.  

मुलयाखत पयारसपयाररक बयाब (reciprocal affair) असल्ययाने मलुयाखत Gेणयाö्ययाच्यया कyशल्ययाचया 
पररणयाम मुलयाखतीच्यया गुणिते्िर होत असतो. जर मलुयाखत Gेणयारया कुशल असले, तर तो 
मुलयाखतकयारयाकडून दजदेदयार मयावहती वमbिू शकतो. मलुयाखत Gेण्ययाच्यया कyशल्ययंामध्ेय 
मुलयाखतकयारयाची प्रयामयावणकपणया व्यक्त करण्ययाची क्षमतया, सहयानभूुती, विनोद आवण चरकन 
उत्र ेप्रयाप करण्ययाची क्षमतया इत्ययादी समयाविष असू शकतयात, º्यया असरंवचत मलुयाखतींशी 
संबंवधत आहेत.  

समोरयासमोर अशया रुपरखेे व्यवतररक्त इतर विविध सिरूपयातही मलुयाखती Gेतल्यया जयाऊ 
शकतयात. उदयाहरणया ््ट , दूरधिनी मलुयाखत, सयंाकेवतक भयारेतील मुलयाखत (interview in sign 
language), सवमती/दल मुलयाखत (panel interview), इलेकůरॉवनक मयाध्यमयंाĬयार े
Gेतलेल्यया मुलयाखती, जस े की दूरŀÔ्य प्रणयालीĬयार े मलुयाखती (online interviews), ई-
रपयालयाĬयार ेमलुयाखती (e-mail interviews), मजकूर संदेश प्रणयाली (text messaging) 
आवण प्रवतमया-पयारवेरत परररद (video conferencing) इत्ययादी मयाध्यमयंाĬयार े ्योवजलेल्यया 
मुलयाखती. 
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जेवहया मलुयाखतीचया उदे्श केिb मयावहती गोbया करणे हया नसनू मुलयाखत Gेणयाö्ययाच्यया विचयारयात 
आवण ित्टनयात बदल Gडिून आणण,े हया असतो तवेहया त्ययालया पे्ररक मलुयाखत (motivational 
interview) असे महणतयात. दूरधिनीĬयार ेते ्यशसिीररत्यया ियापरले जयाऊ शकते. इंररनरे चॅर 
वकंिया मजकूर संदेश ्यया सयाधनयाचे ्यश मुलयाखतकयारयाच्यया कyशल्ययािर अिलंबून असते. 
मुलयाखत Gेणयाö्ययाच्यया कyशल्ययंामध्ेय त्ययंाचया मलुयाखतींचया िगे, मलुयाखत Gेणयाö्ययंासोबतचया 
त्ययंाचया सबंंध आवण प्रयामयावणकपणया, सहयानभूुती, विनोद इत्ययादी व्यक्त करण्ययाची त्ययंाची क्षमतया 
्ययंाचया समयािेश असू शकतो.  

१.४.३ उपादान सणूरी (ȫȹȶ ɁɀɃɅȷɀȽȺɀ):  

उपयादयान सूची हया एखयाद्या विवशष कyशल्ययािर वकंिया कया्यया्टिर अशीलयाच्यया पररणयामकयारकतेचे 
मूल्यमयापन करण्ययासयाठी प्रयाप केलेलया कया्य्ट-नमुनया आहे. उपयादयान सूची मूल्ययंाकन शैक्षवणक 
के्षत्रयासह विविध पररवस्तीतही ियापरले जयाते. मूलभूत ्यवुक्तियाद असया आहे, की मूल्यमयापनयाची 
प्रवक्र्यया चयाचणीच्यया एकयाच ियापरयासह पयार पयाडली जयाऊ शकत नयाही; त्ययाऐिजी संबंवधत 
कयामयाचे सकंलन अशीलयाच्यया क्षमतेचे चयंागले वचत्र देऊ शकते. 

अशया प्रकयार,े अशीलयाच्यया क्षमतयंाबद्ल चयंागली कलपनया देण्ययासयाठी उपयादयान सूचीचया ियापर 
केलया जयातो. इलेकůरॉवनक उपयादयान सूची हया एक िै्यवक्तक अंकी्य नŌद (digital record) 
आहे, º्ययामध्ेय कलयाकृतींचया संúह वकंिया एखयाद्या व्यक्तीलया कया्य मयावहत आहे आवण ती कया्य 
करू शकते, हे दश्टविणयार े परुयािे ्ययंासयारखी मयावहती असते. उदयाहरणया ््ट , जर आपल्ययालया 
एखयाद्या विद्यार्यया्ट चे मूल्ययंाकन करया्यचे असेल, तर आपण एकया चयाचणीच्यया ियापरयािर 
अिलंबून रयाहó शकत नयाही आवण त्ययाबद्ल वनषकरयाांप्यांत पोहोचू शकत नयाही. त्ययाऐिजी 
विद्यार्यया्टलया त्ययाचे सकंवलत केलेले कयाम वकंिया वनिडक लेखन नमुन ेदेण्ययास सयंावगतले जयाऊ 
शकतयात, जेणकेरुन मूल्ययंाकनयाच्यया प्रवक्र्ेयस मदत होईल.  

१.४.४ Óयक्तì वृत्ांत प्दत्�मावहती (ȚȲɄȶ ȹȺɄɅɀɃɊ ȵȲɅȲ):  

व्यक्ती ितृ्यंात अशीलयाच्यया सखोल विĴेरणयालया (in-depth analysis) उललेवखत करते, ज े
िण्टनयातमक वकंिया सपषीकरणयातमक असू शकते. तपशीलियार सूàम पुनरयािलोकनयासयाठी 
(detailed macro review) आवण िसतवुस्तीची खयात्री करून Gेण्ययासयाठी व्यक्ती ितृ्यंात 
प्रदत् ्या्यदेशीर ठरतो. व्यक्ती ितृ्यंात प्रदत् महणजे लेखी, वचत्रम्य वकंिया इतर कोणत्ययाही 
सिरूपयातील नŌदी, प्रतीलेख (transcripts) आवण इतर खयात्ययंाचया संदभ्ट आहे, अशी मयावहती 
हो्य. त्ययामध्ेय संस्यातमक सवंचकया (institutionalised files), अनyपचयाररक खयाती आवण 
मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तीशी संबंवधत इतर मयावहतीसह संúवहत मयावहतीचया समयािेश असू शकतो. 
उदयाहरणया ््ट , ्ययात पते्र, छया्ययावचते्र आवण कyरंुवबक छया्ययावचत्र-संúह, ित्टमयानपत्र आवण 
मयावसकयाची कयात्रणे, Gरगतुी ववहवडB, वचत्रपर, धिवनव्ती, कया्य्ट-नमुने, कलयाकृती, समयाज 
मयाध्यमयंािर मजकूर वलवहण,े आिडी आवण छंद आवण एखयाद्या मूल्ययंाकनयाशी संबंवधत मयावहती 
इत्ययादी समयाविष असू शकते. व्यक्ती ितृ्यंात प्रदत् हे  वचवकतसक मूल्यमयापन (clinical 
evaluations), चेतया-मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन (neuropsychological evaluations) 
वकंिया अगदी शयाले्य रचनेसह विविध प्रकयारच्यया मूल्ययंाकन संदभया्टत ते एक अवतश्य उप्यकु्त 
सयाधन आहे. व्यक्ती ितृ्यंात प्रदत् आवण इतर सबंंवधत मयावहतीच्यया आधयार े व्यक्ती ितृ्यंात 
विकवसत केलया जयातो. व्यक्ती ितृ्यंातयाची व्ययाख्यया एखयाद्या व्यक्तीशी सबंंवधत अहियाल महणून 
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केली जयाऊ शकते. व्यक्ती ितृ्यंात एखयाद्या व्यक्तीच्यया गतकयाbयातील आवण ित्टमयान 
समया्योजनयाविर्यी, तसेच समया्योजनयात कोणत्ययाही बदलयंानया हयातभयार लयािणयाö्यया Gरनया 
आवण पररवस्ती ्ययंाविर्यी मयावहती देऊ शकतो. 

१.४.५ वात्षवनक �वत्षन वनरीक्षण (șȶȹȲɇȺɀɆɃȲȽ ɀȳɄȶɃɇȲɅȺɀȿ):  

ित्टन वनरीक्षण महणजे कृतींविर्यी पररमयाणयातमक आवण/वकंिया गुणयातमक मयावहतीची नŌद 
करतयानया, ŀक्ट  वकंिया इलेकůरॉवनक मयाध्यमयंाĬयार ेमूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तीच्यया (assessee) कृतींचे 
परीक्षण करणे हो्य. अशील कसया ियागतो? वचंतीत, शयंात? तो कया्य करतो वकंिया कया्य करत 
नयाही? अशील डोÑ्ययंाशी सपंक्ट  सयाधते आवण वरकिनू ठेितो कया? अशील एखयाद्या समस्ेयचे 
वनरयाकरण कसे करतो? 

ित्टनयातमक वनरीक्षणयाचया उप्योग वचवकतसक सत्रयात (जस े की, मुलयाखतीच्यया मयावहतीमध्ेय 
जोडण्ययासयाठी वकंिया उपचयारयंाच्यया पररणयामयंाचे मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी) वकंिया शयाbेसयारख्यया 
नैसवग्टक रचनेमध्ेय वकंिया प्र्योगशयाbया वकंिया इतर संरवचत रचनसेह संशोधन रचनयंामध्ेय केलया 
जयाऊ शकतो. ित्टन वनरीक्षणे विविध मूल्ययंाकन उवद्ष्ट्ययंासह केली जयाऊ शकतयात. 

१.४.� ना्ट्टय-पात्र रारÁया (ȩɀȽȶ ɁȽȲɊ ɅȶɄɅɄ):  

नयार्ट्य-पयात्र िठविणे/रगंविणे (Role-playing) महणजे एखयाद्याची भूवमकया करण्ययासयाठी 
सित:चे ित्टन बदलणे, एकतर अजयाणतेपणयाने वकंिया जयाणीिपूि्टक सिीकयारलेल्यया भूवमकेची 
कृती करणे हो्य. कोहेन आवण सिड्टवलक ्ययंाच्यया मते, भूवमकया िठविणे महणजे भूवमकया 
प्रवशक्षणयाचयादेखील संदभ्ट अस ूशकतो, वज्े लोक भविष्ययातील कयामवगरीच्यया त्ययारीसयाठी 
आवण विवशष व्यिसया्य, वशक्षण आवण कयाही लषकरी ्यधुि खेbयंासयारख्यया भूवमकेमध्ेय त्ययंाची 
क्षमतया सधुयारण्ययासयाठी पररवस्तीची तयालीम करतयात. नयार्ट्य-पयात्र चयाचणी हे मूल्ययंाकनयाचे एक 
सयाधन आहे, º्ययामध्ेय मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तींनया एखयाद्या विवशष पररवस्तीत असल्ययासयारखे 
ियागण्ययाचे वनददेश वदले जयातयात. त्ययानंतर मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तीने व्यक्त केलेले विचयार, वतचया 
समस्यया वनरयाकरणयाप्रवत असणयारया ŀवषकोन, ŀवषकोनयाची पररणयामकयारकतया, समस्ेयच्यया 
वनरयाकरणयाची गणुित्या, सबंंवधत ित्टन आवण इतर चलयंाच्यया (variables) संदभया्टत मूल्यमयापन 
केले जयाते. अशया प्रकयारची भूवमकया िठविणयारी सयाधने अनेकदया संGर्ट  वनियारण (conflict 
resolution) आवण तणयाि व्यिस्यापन (stress management) कया्य्टक्रमयंासयाठी ियापरली 
जयातयात. अशया मूल्यमयापनयाच्यया पररणयामयाच्यया उपया्ययंामध्ेय व्यक्तीच्यया संGरया्ट चे वनरयाकरण 
करण्ययाच्यया क्षमतचे्यया विविध पैलंूशी संबंवधत श्ेणीचया  समयािेश असू शकतो. 

१.४.�. संगणक (ȚɀȾɁɆɅȶɃɄ):  

परीक्षया प्रशयासन, गुणयंाकन ि मूल्यमयापन हे कयाम कंरयाbियाणे ि अनके त्ररुींनया बbी पडणयार े
असते. आजच्यया परीक्षणयात (testing) सगंणकयाचया मोठया ियारया आहे. संगणक-सहयाÍ्यक 
मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन (Computer - Assisted psychological assessment - 
CAPA) महणजे ियापरकत्यया्टची चयाचण्ययंाचया ियापर, गणुयंाकन आवण त्ययंाचे अ ््टबोधन 
करण्ययासयाठी Gेतलेले संगणक सहयाÍ्य. संगणक-सहयाÍ्यक चयाचणी Gेणयाö्ययालया सितंत्रपणे कया्य्ट 
करण्ययास सक्षम करत ेआवण अशया प्रकयार ेसकेंत देण्ययासयारख्यया प्रशयासकयाशी सबंंवधत चलयाचया 
चयाचणीिर पररणयाम होत नयाही. संगणक-सहयाÍ्यक चयाचणीचया ियापर केिb सलुभच करत नयाही, 
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तर वकलष गुणयंाकन (complex scoring) आवण मयावहती/प्रदत् सं्योजन व्ूयहतंते्र (data 
combination strategies) देखील शक्य करते. सी.ए.री. महणजे संगणक-अनकुुलीत 
परीक्षण (computer adaptive testing - CAT) हो्य. ्ययासयाठी संगणकयाचे अशया प्रकयार े
प्र्योजन (programming) केले जयाऊ शकते, की º्यया प्रकयार ेचयाचणी पQेु जयाईल, तसतस ेत े
चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्तीलया गुण-सिरूपयात अवभप्रया्य देते.  

इतर साधने (ȦɅȹȶɃ ȫɀɀȽɄ) 

विविध रचनयंामध्ेय (settings) मूल्ययंाकनयासयाठी ववहवडBदेखील ियापरले जयातयात. 
ववहवडBवं्यवतररक्त, मयानसशयास्त्रज् िैद्की्य आरोµ्ययाशी सबंंवधत अनेक सयाधने ियापरू 
शकतयात, º्यया पयारपंयाररक ŀष्ट्यया िैद्की्य आरोµ्ययाशी संबंवधत आहेत, जसे की तयापमयापी 
(thermometers), जैि-अवभप्रया्य (biofeedback) इत्ययादी. 

१.५ सारांश:  

मयानसशयास्त्रयामध्ेय मयानवसक समस्ययंाचे सिरूप शोधण्ययासयाठी वकंिया विवशष ियात्टवनक 
पररित्टकयंाचे आकलन आवण मयापन करण्ययासयाठी मयानसशयास्त्री्य चयाचण्यया आिÔ्यक असतयात. 
मयानसशयास्त्री्य परीक्षण हे ित्टन-नमनुया प्रयाप करण्ययासयाठी त्ययार केलेली उपकरण े वकंिया 
पधितीĬयार ेमयानसशयास्त्रयाशी सबंंवधत पररित्टकयंाचे मयापन करण्ययाची प्रवक्र्यया आहे. मयानसशयास्त्री्य 
मूल्ययंाकन ्यया शÊदयामध्ेय मयानसशयास्त्री्य परीक्षण, मलुयाखती, ित्टन  वनरीक्षण, व्यक्ती ितृ्यंात 
प्रदत्/मयावहती, नयार्ट्य-पयात्र चयाचण्यया ्ययंासह इतर मयानसशयास्त्री्य सयाधनयंाचया ियापर समयाविष 
आहे. 

चयाचणीचया ियापर आवण मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी मूल्ययंाकनकतया्ट (Assessor)/चयाचणी 
ियापरकतया्ट  (test user)/चयाचणी देणयारी व्यक्ती (test giver) ही वनिड प्रवक्र्ेयत सहभयागी 
असते. मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्ती (Assessee) / चयाचणी Gेणयारया (test taker) ही ती व्यक्ती आहे, 
जी चयाचणीलया उत्र/प्रवतवक्र्यया देत असते, वकंिया वजच्ययािर चयाचणीचया ियापर केलया जयातो, 
त्ययास अशील (the client) असे महणतयात. मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची प्रवक्र्यया सहसया 
शयाbेतील समुपदेशक वकंिया वशक्षक ्ययंाच्यया संदभया्टने सरुू होते. अशया संदभया्टच्यया कयारणयाचे पैलू 
सपष करण्ययासयाठी मूल्ययंाकनकतया्ट  अवशलयालया भेरतो. मुल्ययंाकनकत्यया्ट चे प्रमुख कया्य्ट उपलÊध 
सयाधनयंामधून महणजे, समस्ेयचे सिरूप, संदभ्ट प्रĳ समजून Gेण्ययासयाठी अत्ंयत प्रभयािी ठरतील 
अशया सयाधनयंाची वनिड करणे हे आहे. ही सयाधने मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंापयासनू त ेमुलयाखती, 
उपदयान सूची प्यांत असतयात. अवशलयाचे  मूल्ययंाकन केल्ययानंतर विविध सयाधनयंाचया ियापर करून 
मूल्ययंाकनकतया्ट  एक अहियाल त्ययार करतो. हया सहसया एक गहन अहियाल असतो, º्ययामध्ेय 
गोbया केलेली मयावहती, त्ययाचे सपषीकरण, इतर महत्ियाची/संबंवधत वनरीक्षणे आवण 
मूल्ययंाकनकत्यया्टकडून अवभप्रया्य समयाविष असतो. 

्ययासयाठी दोन ŀवषकोन आहेत. पवहलया महणज ेजवेहया मयानसशयास्त्रज् अवशलयाकडून कमीत कमी 
अवभप्रया्य Gेतो. दसुरया ŀषीकोन सह्योगी मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन ŀवषकोन (collaborative 
psychological assessment) असतो. º्ययामध्ेय मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्ती सपूंण्ट मूल्ययंाकन 
प्रवक्र्ेयचया भयागीदयार महणून Bbखली जयाते. उपचयारयातमक मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन 
(therapeutic psychological assessment) हया तो ŀवषकोन आहे, जो मूल्ययंाकन 
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प्रवक्र्ेयĬयार े उपचयारयातमक सि-शोधयास प्रोतसयाहन देतो. गवतकी्य मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन 
(dynamic psychological assessment) हे आंतरवक्र्ययातमक मूल्यमयापनयाचे प्रयारूप 
आवण तत्िज्यान आहे, º्ययामध्ेय मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयादरम्ययान मूल्ययंाकनकत्यया्टच्यया 
उपचयारयंाचे विविध प्रकयार समयाविष असतयात.  

मूल्ययंाकनयाच्यया विविध सयाधनयंामध्ेय मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाचया समयािेश असतो, º्यया अनके 
पररित्टकयंाच्यया आधयार ेएकमेकयंापयासून वभनन अस ूशकतयात, जस ेकी Gरक, रूपरखेया, गुणयंाकन, 
अ ््टबोधन (interpretation) आवण तयंावत्रक गुणित्या (technical quality). मुलयाखत ही 
पयारसपयाररक विवनम्ययाचया (reciprocal exchange) समयािशे असलेल्यया ्ेर संियादयाĬयार े
मयावहती गोbया करण्ययाची एक पधित आहे. उपदयान सूची (Portfolio) हे एखयाद्या विवशष 
कyशल्य वकंिया कया्यया्टिरील अवशलयाच्यया प्रभयावितेचे मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी एक कया्य्ट-नमनुया 
आहे. व्यक्ती ितृ्यंात अशीलयाच्यया सखोल विĴेरणयालया उललेवखत करते, ज ेिण्टनयातमक वकंिया 
सपषीकरणयातमक अस ू शकते. ित्टन वनरीक्षण हे मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तीच्यया वक्र्ययंाविर्यी 
संख्ययातमक (quantitative) आवण/वकंिया गुणित्यातमक (qualitative) नŌदी करतयानया त्यया 
वक्र्ययंाचे ŀक्ट  वकंिया इलेकůरॉवनक मयाध्यमयंाĬयार ेपरीक्षण करते. नयार्ट्य-पयात्र चयाचणी हे मूल्ययंाकनयाचे 
एक सयाधन आहे, º्ययामध्ेय मूल्ययंाकनपयात्र व्यक्तींनया (assessees) ते एकया विवशष पररस्तीत 
असल्ययाप्रमयाण े ित्टन करण्ययाचे वनददेश वदले जयातयात. त्ययानंतर त्ययंाचे त्ययंानी व्यक्त केलेले 
विचयार, समस्यया वनरयाकरणयाची गुणित्या, संबंवधत ित्टन आवण इतर पररित्टके ्ययंाच्यया अनरंुगयाने 
मूल्यमयापन केले जयाते. कॅपया वकंिया संगणक-सहयाÍ्यक मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन (Computer 
Assisted Psychological Assessment) महणजे चयाचणीचया ियापर करतयानया, वतचे 
गुणयंाकन आवण अ ््टबोधन करतयानया चयाचणी ियापरकत्यया्ट चे परीक्षण करण्ययासयाठी अिलंबलेले 
संगणकी्य सहयाÍ्य. 

१.� प्ĳ 

१. मयानसशयास्त्री्य पररक्षण हे मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयापेक्षया कसे वभनन आहे? मयानसशयास्त्री्य 
मूल्ययंाकनयाची प्रवक्र्यया सपष करया. 

२. मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची विविध सयाधनयंाची मयावहती सपष करया. 

३. खयालील सकंलपनया पररभयावरत करया वकंिया सपष करया. 

अ. मयानसशयास्त्री्य परीक्षण  

आ. मनोवमती 

इ. मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन  

ई. सह्योगी मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन  

उ. गवतशील मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन  

ऊ. मुलयाखत  

:. उपयादयान सूची  

;.  िैकवलपक मूल्ययंाकन  
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मणूलयाकंन, आवण मानके - II 
घ्टक ररना  

२.० उवद्ष्ट ्ेय 

२.१ प्रसतयािनया  

२.२ मूल्यमयापनयातील एकक  

 २.२.१ चयाचणी वनमया्टतया  

 २.२.२ चयाचणी ियापरकतदे 

 २.२.३ चयाचणी Gेणयारया 

 २.२.४ समयाज 

 २.२.५ चयाचणी उपभोक्तया 

२.३ संबंवधत के्षत्रयंाचे प्रकयार 

 २.३.१ शैक्षवणक के्षत्र 

 २.३.२ िधृियािस्ेतील के्षत्र 

 २.३.३ समपुदेशन के्षत्र 

 २.३.४ वचवकतसया के्षत्र 

 २.३.५ व्यिसया्य आवण लषकरी के्षत्र 

 २.३.६ इतर के्षते्र 

२.४ चयंागली चयाचणी महणज ेकया्य असते.  

 २.४.१ चयाचणी मयानक: मयानक विकवसत करण्ययासयाठी नमुनया  

 २.४.२ मयानदयंाडयाचे प्रकयार 

 २.४.३ वनवचित संदभ्ट गर गणुयंाकन प्रणयाली 

 २.४.४ वनकर-संदवभ्टत विरुधि वनकर-संदवभ्टत मूल्यमयापन 

 २.४.५ ससंकृती आवण अनमुयान 

२.५ सयारयंाश 

२.६ प्रĳ 

२.७ संदभ्ट 
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२.० उवद्ष्टये 

्यया Gरकयाचया अभ्ययास केल्ययानंतर आपण पुQील गोषीसंदभया्टत सक्षम वहयाल: 

• मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयत सहभयागी असलेले विविध पक्ष आवण त्ययंाच्यया भूवमकया समजनू Gेणे. 

• मूल्ययंाकनयाच्यया विविध के्षत्रयंाचे आकलन करून Gेण े. 

• मयानक, नमुनया-वनिड आवण नमुनया-वनिडीचया प्रकयार ्यया संकलपनया समजनू Gेणे.  

• मयानकयाचे विविध प्रकयारचे जयाणून Gेणे. 

• वनवचित संदभ्ट गर गुणयंाकन प्रणयाली, तसेच मयानक-संदवभ्टत आवण वनकर-संदवभ्टत 
मूल्यमयापन ्ययंािर चचया्ट  करणे. 

• संसकृती आवण संदभ्ट ्ययंातील सबंंध समजून Gेणे. 

२.१ प्सतावना   

्यया Gरकयामध्ेय आपण मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयमध्ेय सहभयागी असलेल्यया विविध पक्षयंाची आवण 
त्ययंाच्यया भूवमकयंाची चचया्ट  करणयार आहोत. मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयमध्ेय सहभयागी असणयाö्यया सियाांत 
सयामयान्य पक्षयंामध्ेय चयाचणी विकसक (test developer), चयाचणी ियापरकतया्ट (test user), 
चयाचणी Gेणयारया (test taker), समयाज आवण चयाचणी उपभोक्तया (test utilizer) ्ययंाचया 
समयािेश आहे. प्रत्ेयकयाच्यया भूवमकेची ्ोडक्ययात चचया्ट  ्ेय्े केली आहे.  

मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाचया विविध प्रकयारच्यया के्षत्रयंामध्ेय ियापर केलया जयातो. ्ययामध्ेय शैक्षवणक 
के्षत्रयंापयासून ते िधृि व्यक्तींशी सबंंवधत के्षते्र ्ययंामध्ेय ियापर केलया जयातो. वचवकतसया, समपुदेशन, 
व्यिसया्य आवण लषकरी के्षत्रयंामध्ेयदेखील चयाचण्ययंाचया ियापर केलया जयातो.  

हया पयाठ सवंक्षप सयारयंाश, प्रĳ आवण पQुील ियाचनयासयाठी संदभ्ट पुसतकयंाची ्ययादी ्यया पयाठयाच्यया 
शेिरी वदलेली आहे. 

२.२ मणूलयांकन प्वक्रयेत सहभागी पक्ष (THE PARTIES IN 

ASSESSMENT): 

चयाचणी मूल्ययंाकनयात/मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयत प्रया्वमक तीन पक्ष, महणजे चयाचणी वनमया्टतया, चयाचणी 
ियापरकतया्ट आवण चयाचणी Gेणयारया हो्य. ्यया तीन प्रया्वमक पक्षयंाव्यवतररक्त मूल्ययंाकनयाच्यया 
प्रवक्र्ेयमध्ेय मोठ्ट ्यया प्रमयाणयात समयाज समयाविष असतो आवण ्यया प्रवक्र्ेयत प्रत्यक्ष वकंिया 
अप्रत्यक्षपणे सयामील असलेल्यया इतर Gरकयंानयादेखील सयामील केले जयाऊ शकते. 

२.२.१ रारणी वनमा्षते (Test Developer) 

चयाचणी वनमया्टते हे अशया व्यक्ती आवण संस्या आहेत, º्यया चयाचण्यया त्ययार करतयात. तसेच 
चयाचणी अंमलबयाजयािणीसयाठी धोरणे ठरितयात. दसुö्यया शÊदयंात, चयाचणी वनमया्टते चयाचण्यया त्ययार 
करतयात. कयाही चयाचण्यया विवशष संशोधनयाच्यया उदे्शयाने त्ययार केल्यया जयातयात, तर कयाही 
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विद्मयान चयाचण्ययंाचे पनुसांसकरण असते. चयाचण्ययंाचया व्यक्तीिर लक्षणी्य पररणयाम होत 
असल्ययाने चयाचणी वनमयात्ययाांनया बö्ययाच जबयाबदयारीसह चयाचण्यया विकवसत करयाव्यया लयागतयात. 
अमेररकन एº्यकेुशनल ररसच्ट असोवसएशन, अमेररकन सया्यकरॉलरॉवजकल असोवसएशन 
आवण नॅशनल कyवनसल @न मेजरमेंर इन एº्यकेुशन ्ययंासयारख्यया संस्यंानी वमbून 'सर1डड्ट ्टस 
्रॉर एº्यकेुशनल अ1ड सया्यकरॉलरॉवजकल रेवसरंग' प्रकयावशत केले असनू त्ययात चयाचणी विकयास 
आवण ियापरयातील नैवतक बयाबींचया समयािेश आहे.  

चयाचणी वनवम्टती आवण मूल्यमयापन, चयाचणी सयादरीकरण आवण अलपसंख्ययाकयंाची चयाचणी 
करणे आवण चयाचणीचे विशेर उप्योजन ्ययंासयारख्यया मुद्टद्यंाचया ्यया कयागदपत्रयंामध्ेय समयािेश 
असतो. चयाचणी वनमया्टत्ययंाचया चयाचणी विकयास, विपणन, वितरण, आवण चयाचणी ियापरकत्ययाांनया 
वशवक्षत करणे ्ययंामध्ेय कयाही जबयाबदयाö्यया आहेत. चयाचणी ियापरकत्ययाांनी ्योµ्य चयाचणी वनिडणे 
कया आिÔ्यक आहे, चयाचणी कशयाचे मयापन करते, वश्यारस केलेले वतचे उप्योग, उदे्वशत 
चयाचणी Gेणयार,े चयाचणीची बलस्याने आवण म्यया्टदया, चयाचणी प्रयापयंाकयाच्यया अचूकतेच्यया पयातbी 
्ययंाविर्यी मयावहती आवण पुरयािया हे चयाचणी वनमया्टत्ययंानी प्रदयान करणे आिÔ्यक आहे. चयाचणी 
करयाि्ययाची सयामúी आवण कyशल्ेय कशी वनिडली गेली आवण चयाचणी कशी विकवसत केली 
गेली, ्ययाचे िण्टन चयाचणी वनमया्टत्ययाने देणे आिÔ्यक असते. 

२.२.२ रारणी वापरकता्ष (Test User) 

चयाचणी ियापरकतदे ्यया अशया व्यक्ती आवण संस्या आहेत, जे चयाचणी वनिडतयात, चयाचणी देतयात, 
चयाचणी प्रयापयंाकयंाच्यया आधयार ेवनण्ट्य Gेतयात. चयाचणी ियापरकतदे समपुदेशक, वचवकतसक वकंिया 
कम्टचयारी अवधकयारी असू शकतो. 'सर1डड्ट ्टस ् रॉर एº्यकेुशनल अ1ड सया्यकरॉलरॉवजकल रेवसरंग' 
मध्ेय केिb चयाचणी वनमया्टत्ययंानयाच नवहे, तर चयाचणी ियापरकत्ययाांनया चयाचणीचया ियापर 
करण्ययासयाठीदेखील मयाग्टदश्टक तत्ि े वदली जयातयात. जर चयाचणीचे सि्ट सतरयंािर सक्षमपणे 
व्यिस्यापन केले गेले नयाही, तर चयाचणी वकतीही चयंागली असली, तरी त्ययाचया हेतू नष होईल, 
हे नेहमी लक्षयात ठेिणे महतियाचे आहे. 'सर1डड्ट ्टस ्रॉर एº्यकेुशनल अ1ड सया्यकरॉलरॉवजकल 
रेवसरंग' ्ययाĬयार े चयाचणी ियापरकत्यया्टस चयाचणीची वनिड, चयाचणी ियापरयाच्यया अरी आवण 
चयाचणीची प्रवक्र्यया ्ययंाबद्ल मयाग्टदश्टक तत्िे प्रदयान केली जयातयात. चयाचणी ियापरकत्यया्टकडे 
चयाचण्यया वनिडणे, ियापरण,े प्रयापयंाक वमbिणे, अ ््टबोधन करणे आवण त्ययंाचया ियापर करण े्यया 
प्रकयारच्यया कयाही जबयाबदयाö्यया आहेत. अमेररकन कयाऊंसवेलंग असोवसएशन (एसीए), अमेररकन 
एº्यकेुशनल ररसच्ट असोवसएशन (एईआरए), अमेररकन सया्यकरॉलरॉवजकल असोवसएशन 
(एपीए), अमेररकन सपीच- ल1µिजे-वहअररगं असोवसएशन (आशया), नॅशनल असोवसएशन @् 
सकूल सया्यकरॉलरॉवजसर (एनएएसपी), नॅशनल असोवसएशन @् रेसर डया्यरकेरस्ट (नॅरडी) 
आवण नॅशनल कyवनसल @न मेजरमेंर इन एº्यकेुशन आ्यएनसीएमई) ्ययंानी प्रकयावशत 
केलेली ‘कोड @् ्ेअर रेवसरंग पॅ्रवकरसेस इन एº्यकेुशन (कोड)’ ही शैक्षवणक सयाधन े
ियापरणयाö्यया व्ययािसयाव्यकयंासयाठी मयाग्टदश्टक आहेत. ि्य, वलंग, अपंगति, ियंावशकतया, रयाषůी्य 
उतपत्ी, धम्ट , ल§वगक अवभमुखतया, भयावरक पयाश्व्टभूमी वकंिया इतर िै्यवक्तक िवैशष्ट्ययंाचया विचयार 
न करतया सि्ट चयाचणी Gेणयाö्ययंासयाठी ्योµ्य अशया चयाचण्यया प्रदयान करणे आवण त्ययंाचया ियापर 
करणे, ही त्ययंाची कत्टव्ेय पयार पयाडतयानया वदसतयात. चयाचण्ययंाचे कयाbजीपूि्टक मयानकीकरण आवण 
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प्रशयासनयाच्यया पररवस्तीचे कयाbजीपूि्टक मयानकीकरण केल्ययाने हे सवुनवचित करण्ययास मदत 
होते, की सि्ट चयाचणी Gेणयाö्ययंानया त्ययंानया कया्य ज्यात आहे आवण चयाचणी Gेतल्यया जयाणयाö्यया 
के्षत्रयात ते कसे कयामवगरी करू शकतयात, हे दश्टविण्ययाची तलुनयातमक संधी वदली जयाते. 

२.२.३ रारणी घेणारा (Test Taker) 

º्यया व्यक्तींचे मूल्ययंाकन केले जयाते, त्ययंानया चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्ती महणून Bbखले जयाते. 
अशया प्रकयारच्यया चयाचण्ययंामध्ेय एखयाद्या मतृ व्यक्तीचया देखील मूल्ययंाकनपयात्र (assessee) 
महणून समयािेश असू शकतो.  

चयाचणी Gेणयाö्यया प्रत्ेयक व्यक्तींनया चयाचणीविर्यी ियारणयारी वचंतया, त्ययंाचया अनभुि आवण चयाचणी 
Gेण्ययाचया त्यया व्यक्तीचया ŀवषकोन, ्योµ्य प्रवशक्षण, लेखी परीके्षच्यया सूचनया समजनू Gेण्ययाची 
क्षमतया ्यया वभनन अस ूशकतयात. चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्तींची शयारीररक असिस्तया, सतक्ट तया, 
सहकया्य्ट करण्ययाची त्ययारी वकंिया सित:लया चयंागल्यया (वकंिया ियाईर) ŀषीने वचवत्रत करण्ययास 
कयारणीभूत ठरणयार ेत्ययंाच्यया ŀषीन ेमहत्ि ्ययंामध्ेयदेखील वभनन असू शकतयात.  

'सर1डड्ट ्टस ्रॉर एº्यकेुशनल अ1ड सया्यकरॉलरॉवजकल रेवसरंग'मध्ेय चयाचणी देणयाö्ययंाचे हकक 
आवण जबयाबदयाö्यया ्ययंाबयाबत मयाग्टदश्टक तत्ि े देण्ययात आली आहेत. चयाचणी Gेणयाö्ययंाच्यया 
अवधकयारयंामध्ेय चयाचणी Gेणयारया महणनू अवधकयार आवण जबयाबदयाö्ययंाची मयावहती देण्ययाचया 
अवधकयार, सyजन्ययाने, आदरयाने आवण वन3पक्षपयातीपणयाने ियागणे, व्ययािसयाव्यक मयानकयंाची 
पूत्टतया करणयाö्यया उपया्ययंासह चयाचणी करण,े चयाचणीच्यया हेतूबद्ल चयाचणी Gेण्ययापूिê ् ोडक्ययात 
तŌडी वकंिया लेखी सपषीकरण प्रयाप करणे, चयाचणीचया प्रकयार ियापरणे आवण गोपनी्यतेचे संरक्षण 
करणे ्ययंाचया समयािेश आहे.  

चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्तींच्यया जबयाबदयाö्ययंामध्ेय चयाचणी Gेण्ययापूिê प्रĳ विचयारणे समयाविष आहे, 
विशेरत: जवेहया चयाचणी Gेणयारी व्यक्ती चयाचणी प्रवक्र्ेयच्यया कयाही पैलंूबद्ल अवनवचित असू शकते. 
चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्तीने चयाचणीपूिê िण्टनयातमक मयावहती ियाचणे वकंिया ऐकणे आिÔ्यक आहे 
आवण सि्ट चयाचणीविर्यक सूचनया कयाbजीपूि्टक ऐकणे आिÔ्यक आहे. जर एखयाद्या चयाचणी 
Gेणयाö्यया व्यक्तीची कयाही शयारीररक वस्ती असले वकंिया एखयादया आजयार असले, जे चयाचणीच्यया 
कयामवगरीत बयाधया आणू शकेल, तर त्यया व्यक्तीने अगोदरच एखयाद्या परीक्षकयालया कbियाि.े त्ययंानी 
(चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्तींनी) परीक्षकयालया परीके्षची भयारया समजण्ययात अडचण असल्ययास 
त्ययाविर्यी सवूचत केले पयावहजे. 

२.२.४ समाज  

समयाज नेहमीच लोकयंाचे विविध श्ेणींमध्ेय िगêकरण करण्ययाचया प्र्यतन करीत आलया आहे. 
आ्योजन आवण व्यिस्या करण्ययाची ही सयामयावजक गरज आहे, जी समयाजयालया मूल्ययंाकनयाच्यया 
प्रवक्र्ेयसयाठी एक महत्िपूण्ट पक्ष बनिते. मयानिी ित्टन समजनू Gेण्ययाच्यया आवण त्ययाविर्यी 
भयाकीत ित्टविण्ययाच्यया मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयत मयानिी मनयाचया धयावम्टक कल, बyवधिक क्षमतया चयंागल्यया 
प्रकयार ेवदसून आली आहे. 
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२.२.५ रारणी उपभोक्ता (Utilizer)  

चयाचणी उपभोक्तया हया चयाचणी Gेणयारया असतो. परतं ुइतर प्रकरणयंामध्ेय, व्यिसया्य वकंिया संस्या 
एखयाद्या व्यक्तीस चयाचणी करण्ययासयाठी पयाठिू शकते. त्ययामुbे चयाचण्यया, त्ययंाचया ियापर आवण 
त्ययातून वमbयालेली मयावहती ्ययाबयाबतही ससं्ेलया कयाही अवधकयार आहेत. खयाजगी ससं्यंाĬयार े
कयाहीिेbया अशया प्रकयारच्यया चयाचण्यया वदल्यया जयातयात. ्ययामध्ेय कयाही असे वशक्षणतज् असतयात, 
जे चयाचण्ययंाचे पुनमू्टल्ययंाकन करतयात. 

२.३ समाववष क्षेत्रांरे प्कार (TYPES OF SETTINGS INVOLVED) 

२.३.१ शैक्षवणक के्षत्र (Educational settings):  

शैक्षवणक मयापन ही मूल्यमयापनयाची एक प्रवक्र्यया आहे. ्ययामध्ेय कyशल्य आवण ज्यान ्ययंाच्यया 
आधयार ेव्यक्तीच्यया कया्य्टक्षमतेचे मयापन करणे, हे उवद्ष असते. दसु-्यया शÊदयंात सयंागया्यचे, तर 
शैक्षवणक मूल्यमयापन ही दसतऐिजीकरणयाची प्रवक्र्यया आहे. ्ययामध्ेय सयामयान्यत: मयापन्योµ्य 
सयाधनयंाच्यया सहयाÍ्ययान,े ज्यान, कyशल्ेय, ितृ्ी आवण ्ययंाच्यया आधयार ेमूल्यमयापन केले जयाते. हे 
मूल्यमयापन िै्यवक्तक वशकणयारया, वशकण्ययाचया समुदया्य, संस्या वकंिया एकूणच शैक्षवणक 
प्रणयालीिर लक्ष कें वद्रत करते. वशक्षणयातील अंवतम हेतू आवण मूल्ययंाकन पधिती अभ्ययासक 
आवण संशोधकयंाच्यया सैधियंावतक चyकरीिर अिलंबून असतयात. ्ययंामध्ेय क्षमतया, ्योµ्यतया, आिड 
वकंिया अगदी कतृ्टति मोजणयाö्यया विविध चयाचण्ययादेखील समयाविष असतयात. ्यया 
चयाचण्ययंाव्यवतररक्त, वनदयान चयाचण्यया Ļया शयाले्य विर्ययंाच्यया के्षत्रयातील वनदयान चयाचण्ययंासह 
तरुीची के्षते्र कमी करण्ययास आवण Bbखण्ययास मदत करतयात. शयाले्य मयानसशयास्त्रज् / 
समपुदेशकयंाĬयार े मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी वन्यकु्त केले जयातयात. आतमविश्वयासयािर आधयाररत 
वशक्षण हे वशकणयाö्ययाच्यया ज्यानयाची शधुितया आवण त्यया ज्यानयािरील व्यक्तीचया आतमविश्वयास ्यया 
दोनहींचे मयापन करून त्ययाच्यया ज्यानयाच्यया गणुिते्चे अचूक मूल्यमयापन  करते. 

२.३.२ वृĦांसंबंवधत  के्षत्र (Geriatric settings):   

व्यक्तीचे जसजसे ि्य ियाQत जयाते, तसतसे एकूणच कया्य्टक्षमतया कमी होते वकंिया वबGडते. ते 
विलंवबत प्रवतसयाद आवण इतर बोधवनक वबGयाड दयाखवितयात. त्ययंानया शयारीररक कया्य्ट करण्ययात 
आवण अगदी अनकूुल कया्य्ट करण्ययास अडचण ्ेयऊ शकत.े अशया प्रकयार े्यया व्यक्तींनया त्ययंाच्यया 
बोधवनक कया्य्टपधिती, समया्योजन कया्य्टपधिती ्ययंाचे मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी मयानसशयास्त्री्य 
मूल्ययंाकनयाची आिÔ्यकतया असते. िधृियंाचे मूल्ययंाकन महणजे शयारीररक वकंिया मयानवसक 
विकयारयंािर उपचयारयंाची आिÔ्यकतया असलेल्यया िधृि लोकयंाचे मूल्ययंाकन हो्य.  

िधृियंाचया मयानसोपचयार वकंिया िधृियंासबंंधीचे मयानसशयास्त्र ्यया प्रकयारयामध्ेय मयानसोपचयाररक 
मूल्ययंाकन (psychiatric assessment) आवण मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकन (psychological 
assessment) ्ययंाचे आ्योजन लोकयंाच्यया सिततं्रपण ेजगण्ययाच्यया क्षमतेत Lयालेल्यया öहयासयाचे 
पररणयाम Bbखण्ययास मदत करते आवण जर ्ययात तडजोड केली गेली, तर गरजयंाचे मूल्ययंाकन 
केले जयाते. मूल्ययंाकनयाच्यया विवशष पैलंूमध्ेय िधृि प्रyQयंामधील मद्-ियापर, समवृतĂंश, नैरयाÔ्य, 
समृती, अंमली पदया्याांचया गैरियापर ्यया सि्ट बयाबींच्यया मूल्ययंाकनयाचया समयािेश आहे. 
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२.३.३ समपुदेशन के्षत्र (Counseling settings) 

समपुदेशन मूल्ययंाकनयाचे उवद्ष हे आिÔ्यक असलेल्यया कमतरतेचे वनदयान करणे हे असते. 
वचवकतसया के्षत्र, शयाbया वकंिया इतर शैक्षवणक ससं्या, पुनि्टसन कें दे्र आवण इतर अनेक िैविध्यपूण्ट 
के्षत्रयंामध्ेय समुपदेशनयाĬयार े मूल्ययंाकन केले जयाऊ शकते. ही के्षते्र एकतर खयाजगी मयालकीची 
वकंिया सरकयारी असू शकतयात. ्यया मूल्यमयापनयाचे उवद्ष शेिरी समया्योजन, उतपयादकतया, 
जीिनमयान इत्ययादींमध्ेय सधुयारणया करणे हे असते. संदवभ्टत प्रĳयानसुयार मूल्ययंाकन उपया्य्योजनया 
वनवचित केल्यया जयातयात. सयामयान्यत: व्यवक्तमत्ि, रुची, अवभितृ्ी, अवभक्षमतया आवण सयामयावजक 
ि शैक्षवणक कyशल्ेय ्ययंाची पररमयाण े्यया प्रकयारयात ियापरली जयातयात. 

२.३.४ वरवकÂसा क्षेत्र (Clinical settings) 

एम.एम.पी.आ्य., मेजर वडपे्रशन इनवहेंररी इत्ययादींसयारख्यया वचवकतसया चयाचण्ययंाचया ियापर 
मयानवसक रुµण आवण बयाĻरुµण दियाखयाने, खयाजगी सललयागयार कक्ष ्ययंासयारख्यया वचवकतसया 
के्षत्रयंामध्ेय केलया जयातो. अ्योµ्य समया्योजनयाचे असपष सकेंत शोधण्ययासयाठी, मूलभूत समस्ेयचे 
वनरयाकरण करण्ययासयाठी विवशष प्रकयारचे मयानसोपचयार प्रभयािी ठरतील की नयाही, हे वनधया्टररत 
करण्ययासयाठी, सललया्êच्यया मयानवसक समस्ेयविर्यी वकंिया सनुयािणीमध्ेय प्रवतियादीची 
कया्य्टक्षमतया ्ययंािर मत देण्ययासयाठी हे मूल्ययंाकन केले जयाऊ शकते. 

२.३.५ Óयवसाय आवण लषकरी के्षत्र (Business and military settings) 

कम्टचयाö्ययंाची नमेणूक, पदोननती, कयामयातील कमतरतया Bbखणे, नोकरीचे समयाधयान, पQुील 
प्रवशक्षणयासयाठी पयात्रतया हे विविध मुदे् व्यिसया्य आवण लषकरी के्षत्रयंामधील मूल्ययंाकनयाĬयार े
हयातयाbले जयातयात. मूल्ययंाकनयाच्यया गरजेनसुयार विविध मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाचया ियापर केलया 
जयातो. त्ययामध्ेय, नेततृि कyशल्य चयाचणी, नोकरी समया्योजन चयाचणी अशया प्रकयारच्यया 
चयाचण्ययंाचया ियापर केलया जयातो. तणयाि मूल्यमयापन, मुलयाखत पधिती इत्ययादी विविध चयाचण्ययंाचया 
ियापर, नोकरीविर्यक वनरीक्षणयािर, मूल्यवनधया्टरण इत्ययादींचया ियापर अनकेदया कम्टचयाö्ययंाशी 
संबंवधत चलयंाचे/पररित्टकयंाचे मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी केलया जयातो.  

२.३.� इतर के्षते्र : 

िर नमूद केलेल्यया के्षत्रयंाव्यवतररक्त इतर विविध के्षत्रयंामध्ेयदेखील मूल्ययंाकनयाची सयाधने ियापरली 
जयाऊ शकतयात. मयानिी ित्टनयाच्यया विविध के्षत्रयंातील संशोधन आवण सरयाियामुbे 
मयानसशयास्त्रज्यंानया मयापनयाची निीन सयाधने त्ययार करतया आली आहेत. आगयामी के्षते्र आवण 
आरोµ्य मयानसशयास्त्र, क्रीडया मयानसशयास्त्र आवण आध्ययावतमक मयानसशयास्त्र ्ययंासयारख्यया नव्ययाने 
स्यापन Lयालेल्यया के्षत्रयंानी निीन प्रवतमयान त्ययार केले आहे. अशया प्रकयार,े मूल्ययंाकन त्यया 
विशेरज्तेशी संबंवधत विवशष मुद्टद्यंाशी सबंंवधत आहे. 

२.४ रांगली रारणी महणज ेकाय? (WHAT IS A GOOD TEST?) 

जसे की आपण आधी पयावहले आहे, की मयानसशयास्त्री्य  चयाचण्यया आिÔ्यक आहे. कोणत्यया 
बयाबीमbेु  एखयादी चयाचणी उत्म मयानसशयास्त्री्य चयाचणी त्ययार होते त्यया बयाबी वकंिया उत्म 
मयानसशयास्त्री्य चयाचणीची िैवशष्ट ्ेय पQुीलप्रमयाणे आहेत.  
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१. >क उत्म रारणी ववश्वासाह्ष/ववश्वसनीय असण ेअÂयावÔयक आह े(A good test 
must be reliable):  

विश्वयासयाह्टतया/विश्वसनी्यतया ्यया शÊदयाचया अ ््ट  परयािलंवबति वकंिया ससुंगततया असया आहे. 
एक विश्वयासयाह्ट चयाचणी ही वस्र आवण सयातत्यपूण्ट पररणयाम देते. दसु-्यया शÊदयंात 
सयंागया्यचे, तर विश्वयासयाह्टतया महणजे चयाचणीने  मोजमयाप वकती अचूकतेने होते आवण 
मोजमयापयात त्रुरी वकती प्रमयाणयात असतयात, ्ययंाचे मूल्यमयापन करणे हो्य. एखयादी चयाचणी 
एखयाद्या गरयालया वदल्ययानंतर तीच चयाचणी पुनहया त्ययाच गरयालया वदल्ययास ्ेयणयाö्यया 
गुणकयामधील ससुंगती महणजे चयाचणी विश्वयासयाह्टतया हो्य. विश्वयासयाह्टतेचया (ससुगंततेचया) 
अंदयाज बयंाधण्ययाचे उवद्ष महणजे चयाचणीच्यया गुणयंामध्ेय पररित्टनशीलतया वकती आहे 
आवण खö्यया गुणयंामध्ेय पररित्टनशीलतया वकती आहे, हे ठरिणे हो्य. मयानसशयास्त्री्य 
चयाचण्यया िेगिगेÑ्यया प्रमयाणयात विश्वयासयाह्ट असतयात. सयामयान्यत: ०.९० हया उचच 
विश्वयासयाह्टतया गुणयंाक मयानलया जयातो आवण ०.६५ पेक्षया कमी गणुयंाक असणयारी चयाचणी 
कमी विश्वसनी्य मयानली जयाते. 

 २. >क उत्म रारणी वैध असण े अÂयावÔयक आह े (A good test must be 
valid): 

 विश्वयासयाह्टतया हे उत्म चयाचणीचे आिÔ्यक वनकर आहे. विश्वयासयाह्टतया ियासतविक मयापन 
सयाधनयंाच्यया वकंिया प्रवक्र्ेयच्यया अचूकतेशी संबंवधत असते. चयाचणीची िैधतया महणजे 
संशोधकयालया º्यया Gरकयाचे मयापन करयाि्ययाचे, त्ययाच Gरकयाचे चयाचणीĬयार ेमयापन होणे 
हो्य. चयाचणीच्यया िधैतेचया सबंंध हया चयाचणी कोणत्यया Gरकयाचे वकती प्रमयाणयात मयापन 
करते, ्ययािर अिलंबून असत.े º्यया Gरकयाचे मयापन करण्ययासयाठी चयाचणी विकवसत 
केली आहे, त्यया Gरकयाचे चयाचणीने मयापन केल्ययास त्ययास चयाचणी िैधतया असे महणतयात. 

३. रारणीरी मानके प्स्ावपत आहते का" (Does the test have established 
norms): 

मयानक महणज े चयाचणीिर वदलेल्यया लोकसंख्ेयचे सयामयान्य वकंिया िैवशष्ट्यपूण्ट अस े
प्रयापयंाक प्रयाप करण ेहो्य. मयानक प्रस्यावपत करण्ययासयाठी सरुूियातीलया गरयंाकडून वनकर 
प्रयाप केले जयातयात. त्ययाचबरोबर प्रयावतवनवधक नमनु्ययाची वनिड केली जयाते. ि्य, 
सयामयावजक सतरीकरण, वलंग, शैक्षवणक सतर, इत्ययादी Gरकयंािर आधयाररत चयाचणीचे 
वनकर असतयात. अशया प्रकयार े वमbयालेल्यया मयावहतीĬयार े वमbयालेल्यया प्रयापयंाकयाचया ियापर 
चयाचणीचे मयानक त्ययार करण्ययासयाठी ियापरलया जयातो. एकदया मयानक प्रस्यावपत केले, की 
प्रयापयंाक वनकर त्ययार केले जयातयात. ्यया वनकरयंाच्यया आधयार ेसरयासरी प्रयापयंाक, उचच 
प्रयापयंाक,आवण वनमन प्रयापयंाकयाची विभयागणी केली जयाते. अशया प्रकयार,े चयाचणी Gेणयाö्यया 
प्रत्ेयकयाच्यया प्रयापयंाकयाची तलुनया ्यया वनकरयंाशी केली जयाते. ्ययासयाठी चयाचणी वनकर 
आिÔ्यक असतयात. जर चयाचणीचया हेतू हया इतर चयाचणी Gेणयाö्ययंाशी तलुनया करणे, हया 
असले तर प्र्यकु्तयाच्यया  प्रयापयंाकयाची तलुनया करण ेआिÔ्यक आहे. आपल्यया आदश्ट गरयात 
आपण वजतके अवधक लोक सहभयागी करतो, वततकेच आपल्ययालया प्रयाप होणयाö्यया 
सयामयान्य लोकसंख्ेयच्यया वितरणयाचया अंदयाज जिb ्ेयतो. उदयाहरणया ््ट , जर वमनीन े
बुद्टध्ययंाक चयाचणीत २८० गुण प्रयाप केले, तर वतचया प्रयापयंाक - चयंागलया, ियाईर वकंिया ् क्त 
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सरयासरी - कसया आहे हे आपल्ययालया कसे कbेल? त्ययासयाठी वमनीच्यया ि्ययाच्यया इतर 
मुलयंानी कशी कयामवगरी केली आहे, हे आपल्ययालया जयाणून ¶्ययािे लयागेल. ्यया चयाचणीत 
सरयासरी मुलयंाची कयामवगरी २७५ त े२९० च्यया दरम्ययान असल्ययाचे लक्षयात आले, तर 
वमनीची कयामवगरी सरयासरी आहे, असे आपण मयानतो. जर वनकरयंानी आमहयालया 
सयंावगतले, की ्यया चयाचणीत सरयासरीपेक्षया अवधक मलेु २७५ ते २९० च्यया दरम्ययान गणु 
प्रयाप केले, तर आमही असे महणू शकतो, की वमनी बवुधिमते्च्यया बयाबतीत सरयासरीपेक्षया 
अवधक आहे. 

४. उत्म मानसशाąीय रारÁया प्मावणत असण े अÂयावÔयक आह े (Good 
psychological tests must be standardised): 

वनकर प्रस्यावपत करण्ययाच्यया उदे्शयाने चयाचणी Gेतलेल्यया प्रयावतवनवधक नमुन्ययालया 
चयाचणी देण्ययाची प्रवक्र्यया, महणजे प्रमयाणीकरण संबोधले जयाते (कोहेन आवण 
सियाड्ट वलक). दसु-्यया शÊदयंात सयंागया्यचे, तर प्रमयाणीकरण महणजे प्रमयावणत नमुन्ययालया 
चयाचणी देण,े एकसमयान कया्य्टपधिती प्रस्यावपत करणे, चयाचणीचे सयादरीकरण आवण 
प्रयापयंाक ्ययािर मूल्यमयापन करणे हो्य, जणेेकरून चयाचणी Gेणयारया प्रत्ेयकजण अशयाच 
पररवस्तीत तसे करले. प्रमयाणीकरण नमुनया हया चयाचणी Gेणयाö्ययंाचया एक मोठया नमनुया 
आहे, जो º्यया लोकसंख्ेयसयाठी चयाचणी त्ययार केली गेली आहे वकंिया अवभपे्रत आहे, 
त्यया लोकसंख्ेयचे प्रवतवनवधति करतो. हे चयाचणी विकयासयास एक सयामयान्य वितरण त्ययार 
करण्ययास अनमुती देते, जे भविष्ययातील कोणत्ययाही विवशष चयाचणी प्रयापयंाकयाच्यया  
तलुनेसयाठी ियापरले जयाऊ शकते. 

२.४.१ मानके: मानके ववकवसत करÁयासाठी नमनुा (Norms: Sampling to 
Develop Norms) 

• मानक महणज ेकाय? (What are norms?) 

वनकरयंाचे िण्टन “प्र्यकु्तयंाच्यया गरयातील सरयासरी प्रयापयंाक” महणनू केले जयाते. º्ययाĬयार े
व्यक्तींच्यया चयाचणी प्रयापयंाकयाची तलुनया केली जयाऊ शकते. दसु-्यया शÊदयंात सयंागया्यचे 
Lयाले, तर एकया विवशष िैवशष्ट्ययंाचे मयापन करणयाö्यया चयाचणीच्यया प्रयापयंाकयािर ही गरयाची 
विवशष कयामवगरी असते. मयानक वनवचित करण्ययापूिê, आपण चयाचणीच्यया 
प्रमयाणीकरणयाकयाडे लक्ष देण े आिÔ्यक आहे. प्रमयाणीकरण महणजे मयानक स्यावपत 
करण्ययाच्यया उदे्शयाने चयाचणी Gेणयाö्ययंाच्यया प्रयावतवनवधक नमनु्ययालया चयाचणी देण्ययाची 
प्रवक्र्यया हो्य.  

मयानकयंामध्ेय प्रयापयंाकयाचे वितरण होत,े º्ययाची तलुनया प्रयापयंाकयाच्यया निीन संचयाचे 
मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी केली जयाऊ शकते. मयानक वमbिण्ययाच्यया ्यया प्रवक्र्ेयलया मयानके 
अस ेसबंोधले जयात.े मयानक स्यावपत करण्ययासयाठी º्यया लोकसखं्ेयसयाठी चयाचणी त्ययार 
केली गेली आहे, त्यया लोकसंख्ेयचे प्रवतवनवधति करण्ययासयाठी कयाbजीपूि्टक 
वनिडलेल्यया मोठ्ट ्यया लोकसंख्ेयलया चयाचण्यया वदल्यया जयातयात. वलंग, श्ेणी, ि्य, शतमयान, 
स्यावनक वकंिया अगदी रयाषůी्य मयानदंडयाच्यया आधयार ेवनकर कयाQले जयाऊ शकतयात. एक 
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मयानक नमुनया, महणजे अशया लोकयंाचया गर º्ययंाच्यया विवशष चयाचणीिरील कयामवगरीचे 
विĴेरण संदभया्टसयाठी िै्यवक्तक प्रयापयाकयाचे मूल्ययंाकन वकंिया अ ््टबोधन केले जयाते. 

नमनुा-वनवड महणजे काय? नमनुा-वनवड कशी केली जाते ? (What is Sampling and 
how is this sampling done?)   

संपूण्ट लोकसंख्ेयचे प्रवतवनधी मयानल्यया जयाणयाö्यया विश्वयाच्यया भयागयाची वनिड करण्ययाच्यया 
प्रवक्र्ेयलया नमुनया-वनिड असे संबोधले जयाते (कोहेन आवण सियाड्ट वलक). चयाचणी प्रवतसयादयंाचे 
वितरण नमनुया लोकसंख्ेयलया चयाचणी देऊन प्रयाप केले जयाते. जेवहया चयाचणी विकवसत केली 
जयात असते, तेवहया चयाचणीकतया्ट लà्य गर वनवचित करतो, º्ययासयाठी तो चयाचणीची रचनया 
करणयार आहे. केिb चयाचणीच्यया आधयार ेनमनुया गर महणून लà्य गर वनवचित केलया जयाऊ 
शकतो. व्यक्ती अभ्ययासयाच्यया मदतीने हे समजून Gेऊ्यया 

Óयक्तì अभयास (Case study):  

एक चयाचणी विकसक ‘करॉवमपवरशन सůेस रेसर’ विकवसत करण्ययाच्यया त्ययारीत आहे. लवà्यत 
लोकसंख्यया कोण असले, हे त्ययालया Bbखयािे लयागेल - महणजे लà्य गर विद्या्ê वकंिया सपधया्ट 
परीक्षयंानया बसणयार ेलोक वकंिया व्यिस्यापन कंपन्ययंामध्ेय नव्ययाने वन्यकु्त केलेले लोक वकंिया 
इतर कोणत्ययाही लà्य लोकसंख्यया. चलया असे गृहीत धरू्यया, की चयाचणी विकसकयाने 
Bbखलेली लà्य लोकसंख्यया ही विद्या्ê आहे. त्ययानंतर ते मयाध्यवमक विद्या्ê असतील, 
की करॉलेजलया जयाणयार े विद्या्ê असतील, की व्ययािसयाव्यक अभ्ययासक्रमयातील विद्या्ê 
असतील, हे त्ययालया Bbखयाि ेलयागेल. लà्य लोकसंख्ेयिर अिलंबून चयाचणी विकसकयालया 
नंतर नमनुया वनिडयािया लयागतो. जर विकसकयाने व्ययािसयाव्यक अभ्ययासक्रमयंामध्ेय विद्यार्ययाांची 
वनिड केली असले, तर त्ययालया मग ्यया लोकसंख्ेयतील संभयाव्य उपगर Bbखयािे लयागतील. 
असे असल्ययास त्ययंानया विविध आव ््टक पररवस्ती, वलंग, श्ेणी, िरया्टनिुरदे व्ययािसयाव्यक 
प्रवशक्षण, वशकिणी िगयाांनया उपवस्त रयाहणे इत्ययादी व्ययािसयाव्यक अभ्ययासक्रमयंामध्ेय विद्या्ê 
असू शकतयात. त्ययानंतर ्यया प्रत्ेयक उपगरयाशी संबंवधत ् ोड्ट ्यया संख्ेयने लोकयंाची वनिड मोठ्ट्यया 
लोकसंख्ेयचे प्रवतवनवधति करण्ययासयाठी केली जयात.े ्ययालयाच नमुनया-वनिड महणतयात. 

नमनु्यारे प्कार (Types of sampling):  

नमुनया वनिड अनके प्रकयार े करतया ्ेयतो. ्ययासयाठी संशोधकयालया कोणत्ययाही प्रकयारचे कठोर 
वन्यम पयाbणे, तसेच कोणत्ययाही तक्ट शयास्त्री्य वन्यमयंािर विसबूंन रयाहतया कयामया न्ेय. 
लोकसंख्ेयचे प्रवतवनवधति करले, असया एक लहयान परतं ु कयाbजीपूि्टक वनिडलेलया नमुनया 
ियापरलया जयाऊ शकतो. नमुनया पधितीचे संभयाव्यतया (probability) आवण गैर-संभयाव्यतया 
(nonprobability) अस ेदोन पधितींमध्ेय िगêकरण केले जयाते. 

• संभयाव्यतया पधितींमध्ेय ्ययाŀवचछक नमुनया, पधितशीर नमुनया आवण सतररत नमुनया ्ययंाचया 
समयािेश होतो. 

• गैर-संभयाव्यतया नमनुयावनिड पधितीमध्ेय सदस्य लोकसंख्ेयतून कयाही गैर-आकवसमक 
पधितीने वनिडले जयातयात. ्ययामध्ेय सो्यीचे नमुने (convenience sampling), 
अनमुयानयातमक नमुनया (judgment sampling), कोरया नमुनया (quota sampling), 
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सप्र्योजन नमूनया (purposive sampling) आवण सनोबरॉल/विसतयाररत नमनुया 
(snowball sampling) ्ययंाचया समयािेश आहे. संभयाव्यतया नमुन्ययंाचया ्या्यदया असया 
आहे, की त्ययात नमुनया त्रुरीची गणनया केली जयाऊ शकते. नमुनया त्रुरी ही अशी पयातbी 
आहे, की नमुनया लोकसंख्ेयपेक्षया वभनन असू शकतो. लोकसंख्ेयचया अंदयाज लयाितयानया 
नमुनया त्रुरी अवधक वकंिया िजया करून पररणयाम नŌदिले जयातयात. गैर-संभयाव्यतया नमुनया 
वनिडीमध्ेय नमनुया लोकसंख्ेयपेक्षया वकती प्रमयाणयात िेगbया आहे, हे अज्यात रयाहते. 

• याŀव¸Jक नमनुा-वनवड (Random sampling) हया संभयाव्यतया नमुन्ययंाचया सियाांत 
शधुि प्रकयार आहे. ्यया नमुनया प्रकयारयामध्ेय लोकसंख्ेयच्यया प्रत्ेयक सदस्ययाची वनिड 
होण्ययाची समयान संधी संशोधकयालया ज्यात असत.े जवेहया खूप मोठी लोकसंख्यया असते, 
तेवहया लोकसंख्ेयच्यया प्रत्ेयक सदस्ययालया Bbखणे सहसया कठीण वकंिया अशक्य असते, 
º्ययामुbे नमुनया त्रुरी उĩिू शकतयात. 

• सतररत नमनुा-वनवड (Stratified sampling) सयामयान्यत: ियापरलया जयातो, कयारण 
्ययामुbे नमनुया त्रुरी कमी होते. नमुन्ययामध्ेय लोकसंख्ेयच्यया प्रमयाणयातील प्रत्ेयक 
उपसंचयातील वकंिया सतरयातील व्यक्तींची वनिड केली जयाते. सतर हया लोकसंख्ेयचया एक 
उपसंच आहे, जो कमीतकमी एक सयामयान्य िैवशष्ट्य सयामयाव्यक करतो. चयाचणीकतया्ट 
ि्य, वलंग, सयामयावजक-आव ््टक वस्ती, भyगोवलक प्रदेश ्ययंासयारख्यया सि्ट चलयंाचया 
विचयार करतो, जे संपूण्ट विश्वयाचे अचूक िण्टन करू शकतयात आवण नंतर ्ययाŀवचछकपणे 
व्यक्तींची वनिड करतयात. त्ययानंतर, प्रत्ेयक सतरयातून पुरसेे प्र्यकु्त/सहभयागी व्यक्ती 
वनिडण्ययासयाठी ्ययाŀवचछक नमुनया ियापरलया जयातो. 

• सोयीसकर नमनुा वकंवा प्ासंवगक नमनुा-वनवड (Convenience sampling or 
incidental sampling) ्यया प्रकयारच्यया संशोधनयामध्ेय ियापरलया जयाणयारया नमुनया 
सो्यीसकर आवण आकवसमत वमbिलया जयातो. मयावहती गोbया करण्ययासयाठीची सयाधी 
पधित महणनू ही पधित ियापरली जयाते. ्ययाŀवचछक नमुनया वनिडण्ययासयाठी लयागणयारया खच्ट 
वकंिया िेb खच्ट न करतया पररणयामयंाचया Qोबb अंदयाज Gेण्ययासयाठी प्रया्वमक संशोधन 
प्र्यतनयंादरम्ययान ही गैर-संभयाव्यतया पधित अनेकदया ियापरली जयाते. 

• अनुमानाÂमक नमनुा-वनवड (Judgment sampling or purposive 
sampling) ही एक सयामयान्य गैर-संभयाव्यतया नमनुया वनिड पधित आहे. ्यया पधितीमध्ेय 
संशोधक वनण्ट्ययाच्यया आधयार े नमुनया वनिडतो. ्ययामध्ेय सहसया आवण सो्यीसकर 
नमुन्ययाचया विचयार केलया जयातो. ही पधित ियापरतयानया संशोधकयालया खयात्री असणे 
आिÔ्यक आहे, की वनिडलेलया नमुनया खरोखरच संपूण्ट लोकसखं्ेयचया प्रवतवनधी आहे. 

• को्टा नमनुा-वनवड (Quota sampling) हया सतररत नमुन्ययाचया समतलु्य विनया-
संभयाव्यतया प्रकयार आहे. ्यया प्रकयारयामध्ेय संशोधक सतररत नमुन्ययाप्रमयाणे प्र्म सतर 
आवण त्ययंाचे लोकसंख्ेयतील प्रवतवनवधति करणयार ेप्रमयाण वनवचित करतो आवण प्रत्ेयक 
सतरयातून आिÔ्यक विर्ययंाची संख्यया वनिडण्ययासयाठी सो्यीसकर वकंिया प्रयासंवगक नमुनया 
वनिडीचया  ियापर केलया जयातो. हे सतररत नमुनया Gेण्ययापेक्षया वभनन आहे. ्यया पधितीमध्ेय 
सरुूियातीलया ्ययाŀवचछक नमनुया वनिड पधितीचया ियापर केलया जयातो.  

mu
no
tes
.in



मयानसशयास्त्री्य मनोमयापन 
ि संख्ययाशयास्त्र 

   

 26 

• ववसताररत�सनोबॉल नमनुा-वनवड (Snowball sampling): º्ययािेbी इवचछत 
नमुनया िैवशष्ट्य दवुम्टb असते तवेहया सनोबरॉल समॅपवलंग ही एक विशेर विनया-संभयाव्यतया 
नमुनया वनिड पधित ियापरली जयाते. ्यया पररवस्तीत प्र्यकु्त शोधणे अत्ंयत कठीण वकंिया 
खवच्टक असू शकते. विसतयाररत नमुनया-वनिड अवतररक्त प्र्यकु्त/सहभयागी व्यक्ती त्ययार 
करण्ययासयाठी प्रयारवंभक विर्ययंामधील संदभयाांिर अिलंबून असते. जरी हे तंत्र शोध खच्ट 
कमी करू शकते, ते पूि्टúहदूवरत असू शकते, कयारण हे तंत्र सित3च नमुनया 
लोकसंख्ेयतील चयंागल्यया छेद-विभयागयाचे प्रवतवनवधति करले, अशी शक्यतया कमी करते. 

• समणूह नमनुा-वनवड (Cluster Sampling): ्यया पधितीमध्ेय भyगोवलक प्रदेशयालया 
Êलरॉकसमध्ेय विभयागून त्यया Êलरॉकसमध्ेय ्ययाŀवचछकपणे नमुनया वदलया जयातो. 

२.४.२ मानकांरे प्कार (Types of Norms) 

• प्मावणत रारणीसाठी वनकर कस े ववकवसत केले जातात? वनकरांर े ववववध 
प्कार कोणते सववसतर सपष करा. 

नमुनया वनिडीनंतर चयाचणीकतया्ट चयाचणीसयाठी मयानकयंाची वनवम्टती करतयात. ्यया 
मयानकयंामध्ेय चयाचणीकतया्ट चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्तीलया कयाही सूचनयंाचया संच आवण 
त्ययाचबरोबर चयाचणी Gेण्ययासयाठी कयाही मयानक प्रस्यावपत करून देतयात. चयाचणीचे 
मयानक प्रस्यावपत करण्ययाच्यया ŀषीने प्रयावतवनवधक नमुन्ययालया चयाचणी देऊन तलुनया 
करण्ययाची प्रवक्र्यया महणजे प्रमयाणीकरण (standardization) हो्य. प्रमयाणीकरणयाची 
वनवम्टती भविष्ययातील चयाचणी Gेणयाö्यया व्यक्तींशी नमुनया अवधक तलुनयातमक 
बनविण्ययासयाठी केली जयाते. चयाचणी विकसकयाचे पुQील कया्य्ट, महणजे कें द्री्य प्रितृ्ीच्यया 
उपया्ययंासयारख्यया िण्टनयातमक आकडेियारीचया ियापर करून मयावहतीचे विĴेरण करण े हे 
असते. ्ययानंतर चयाचणीकतया्ट  प्रमयावणत नमुन्ययाचे िण्टन सि3तयाच प्रदयान करतो. पूिêच्यया 
प्रमयाणीकरणयाच्यया आधयार ेचयाचणी Gेणयाö्ययाच्यया विवशष गरयासयाठी निीन वनकर विकवसत 
केले जयातयात. 

मानकांरे ववववध प्कार कोणते"  

१. शतमान (Percentiles) : शतमयान प्रयापयंाक महणजे अशया व्यक्तींच्यया प्रयापयंाकयाची 
रककेियारी, º्ययामध्ेय चयाचणी वकंिया मयापनयातील प्रयापयंाक एखयाद्या विवशष कचच्यया 
प्रयापयंाकयाच्यया दरम्ययान ्ेयतो. जर आपण गुणयंाच्यया वितरणयाची विभयागणी १०० समयान 
भयागयंामध्ेय केली, तर शतमयान १०० रकके असतो. उदयाहरणया ््ट , अशया वितरणयामध्ेय 
१५ रकके महणजे त्ययाखयालील वकंिया त्ययापेक्षया कमी गुण महणजे वितरणयातील १५� 
गुण कमी होतयात. दसु-्यया शÊदयंात सयंागया्यचे, तर जर एखयाद्या विवशष प्रमयावणत 
नमुन्ययातील १५� लोकयंानी चयाचणीिर ४७ पेक्षया कमी प्रĳयंाची अचूक उत्र ेवदली, तर 
आपण असे महणू शकतो, की ४७ चया कचचया प्रयापयंाक ्यया चयाचणीिरील १५ व्यया 
रककेियारीशी संबंवधत आहे. अशया प्रकयार,े आपण असे महणू शकतो, की शतमयान ही 
एक क्रमियारी आहे, जी प्रयापयंाकयाच्यया वितरणयात प्रयापयंाकयाच्यया सयापेक्ष वस्तीबद्ल मयावहती 
देते. शतमयान हया बहुधया सियाांत सयामयान्यपण ेियापरलया जयाणयारया वनकरयाचया प्रकयार आहे, 
जो १०० विद्यार्ययाांच्यया कयालपवनक गरयाचया ियापर करून इतरयंाच्यया तलुनेत विद्यार्यया्टची 
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क्रमियारी दश्टवितो. ही अशया लोकयंाची रककेियारी आहे, º्ययंाची चयाचणी वकंिया 
मयापणयािरील प्रयापयंाक एखयाद्या विवशष कचच्यया प्रयापयंाकयापेक्षया कमी आहे. शतमयान 
क्रमियारीच्यया मयानकयंाच्यया बयाबतीत प्रयापयंाक १ ते ९९ च्यया दरम्ययान कोठेही अस ू
शकतयात, º्ययात ५० सरयासरी प्रयापयंाक असू शकतयात.  लक्षयात ¶्यया, की �रकके� आवण 
रककेियारी समयान नयाहीत. उदयाहरणया ््ट , ६५ च्यया रककेियारीिरून असे वदसून ्ेयत नयाही, 
की विद्यार्यया्टने ६५� उत्रयंाचे अचूक उत्र वदले आहे. हे केिb त्ययाचे गरयािरील 
सयापेक्ष स्यान / क्रमियारी दश्टिते. जवेहया चयाचणी प्र्म विकवसत केली जयाते, तेवहया 
मोठ्ट ्यया लोकसंख्ेयच्यया चयाचणीतून प्रयाप केलेल्यया वनकरयंाचया ियापर करून शतमयान कचचे 
प्रयापयंाक त्ययार केले जयातयात. मुख्य मयानसशयास्त्री्य मयापन असे आहे, की मयानवसक 
सियारस्य असणयारी सि्ट पररित्टके सयामयान्यररत्यया वितररत केली जयातयात. ही पररित्टके 
सयामयान्य वितरणयात ्ेयत असल्ययामbेु एखयाद्या विवशष चयाचणीिर लोकसंख्ेयचे वकती 
प्रमयाण कोणत्ययाही प्रयापयंाकयािर वकंिया त्ययापेक्षया कमी आहे, हे आपण बोलू करू शकतो. 
सरयासरी मूल्य हे वितरणयाचया मध्यवबंदू आहे आवण त्ययाचया रककेियारीचया क्रमयंाक ५०� 
आहे. त्यावप, शतमयान ियापरण्ययाची समस्यया अशी आहे, की सयामयान्यत: वितररत 
नमुन्ययात कचच्यया गुणयंामधील ियासतविक ्रक वितरणयाच्यया शिेरी कमी केलया जयाऊ 
शकतो आवण वितरणयाच्यया शेिरी अवतश्योक्तीपूण्ट केलया जयाऊ शकतो. 

२. वयो-मानक (Age norms)- �चयाचणी Gेतली जयाते, त्यया िेbी िेगिेगÑ्यया ि्योगरयात 
असलेल्यया चयाचणी Gेणयाö्ययंाच्यया िगेिेगÑ्यया नमुन्ययंाची सरयासरी दश्टिली जयात�े (कोहेन 
आवण सियाड्टवलक, २००५, पृ. ४०७). उदयाहरणया ््ट , मलुयंाची उंची, िजन ्ययंासयाठी 
ि्ययाचया मयानक  सरया्टस सिीकयारलया जयातो. जसजसे ि्य ियाQत जयाते, तसतशी उंची 
आवण िजनही ियाQत जयाते. ि्योम्यया्ट देशी वनगवडत आणखी एक सकंलपनया महणज े
मयानवसक ि्य ही सकंलपनया हो्य. मयानवसक ि्य हे कयालयानकु्रवमक ि्य महणून व्यक्त केले 
जयाते. ्ययामध्ेय विवशष पयातbीच्यया कयामवगरीची सरयासरी समयािेश असतो. व्यक्तीचे 
मयानवसक ि्य त्ययाच्यया कयालक्रमयानसुयार विभयागले जयाते. अशया प्रकयार,े º्यया 
प्र्यकु्तयंाचे/सहभयागी व्यक्तींचे मयानवसक आवण कयालयानकु्रवमक ि्य एकसयारखे असते, 
त्ययाचया बुद्टध्ययंाक १०० वकंिया सरयासरी बवुधिमत्या असते. मयात्र, मयानवसक ि्य ही 
संकलपनया खूप व्ययापक आहे आवण त्ययात मयानवसक विकयास, सयामयावजक विकयास असे 
इतर Gरक प्रवतवबंवबत होऊ शकत नयाही, ्यया आधयारयािर रीकया केली जयाते. 

३. श्णेी वकंवा दजा्ष मानक (Grade norms)- कयाहीिbेया एकयाच इ्यते्तील इतर 
विद्यार्ययाांच्यया तलुनेत विद्या्ê कशया पधितीने कयामवगरी करतयात, ्ययाबद्ल वशक्षकयंानया 
रस असतो. कयाही चयाचण्यया ि्य वकंिया श्ेणी समतलु्य प्रयापयंाक प्रदयान करतयात. अशया 
गुणयंािरून असे वदसून ्ेयते, की विद्यार्यया्टने त्यया ि्ययाचया वकंिया इ्यते्चया सरयासरी विद्या्ê 
महणून समयान गणु (कyशल्ेय नवहे) प्रयाप केलया आहे. ि्य / श्ेणी प्रयापयंाक समजणे सोपे 
आहे असे वदसते. परतं,ु बö्ययाच िेbी असे गैरसमज होतयात आवण बरचे वशक्षक त्ययंाच्यया 
प्रयापयंाकयाविर्यी वनरुतसयावहत वदसतयात. श्ेणी वनकरयाची आणखी एक कमतरतया, महणजे 
ते केिb शयाले्य वशक्षण पूण्ट Lयालेल्यया िर्ट  आवण मवहन्ययंाच्यया सदंभया्टत उप्यकु्त आहेत. 
जी मुले अद्याप शयाbेत नयाहीत वकंिया जी मुले शयाbयाबयाĻ आहेत, त्ययंानया त्ययंाची ्यारशी 
वकंिया कयाहीच उप्यकु्ततया नयाही. 
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४. राषůीय मानक (National Norms)– रयाषůी्य मयानक हे लोकसंख्ेयच्यया रयाषůी्य 
पयातbीिर प्रवतवनवधति करणयाö्यया प्रमयाणीकरणयाच्यया नमनु्ययापयासून त्ययार केले गेले 
आहेत. उदयाहरणया ््ट, ि्य, वलंग, ियंावशक पयाश्व्टभूमी, सयामयावजक-आव ््टक सतर इत्ययादी 
भयारती्य पररवस्तीशी वनगवडत आवण त्ययंाच्ययाशी संबंवधत असलेल्यया सयामयावजक-
आव ््टक सतरयंािर आधयाररत भयारती्य वन्यम सितंत्रपणे विकवसत केले जयाऊ शकतयात. 

५. राषůीय वस्रक मानक (National Anchor Norms)- रयाषůी्य वस्रक मयानक हे 
तलुनेचे एक सयाधन आहे. ्ययामध्ेय एकयाच नमनु्ययाचया ियापर करून विवशष क्षमतया 
मोजणयाö्यया दोन चयाचण्यया (महणजे, नमनु्ययातील प्रत्ेयक सदस्य दोनही चयाचण्यया Gेतयात) 
Gेतयात. जवेहया एकयाच नमुन्ययापयासून दोन चयाचण्यया मयानक केल्यया जयातयात, तवेहया त्ययालया 
सह-वनकर मयानक महणतयात. सि्टसयाधयारणपणे, रयाषůी्य वस्रकचे वनकर 
बनिण्ययासयाठी, आपण तलुनया करणयार असलेल्यया प्रत्ेयक चयाचणीसयाठी प्र्म 
रककेियारीचे वनकर विकवसत करण्ययापयासून सरुूियात करतो. मग िेगिेगÑ्यया 
चयाचण्ययंािरील गुणयंाची समतलु्यतया संबंवधत रककेियारीच्यया प्रयापयंाकयाच्यया संदभया्टत 
मोजली जयात.े उदयाहरणया ््ट , जर ७० िे रककेियारी चयाचणी अ िरील ६९ च्यया 
प्रयापयंाकयाशी संबंवधत असले आवण जर ७० िे रककेियारी चयाचणी ब िरील २० च्यया 
प्रयापयंाकयाच्यया संबंवधत असेल, तर आपण अस ेमहण ूशकतो, की चयाचणी अ प्रयापयंाक ६९ 
चया प्रयापयंाक आवण रेसर ब िर २० चया प्रयापयंाक एकयाच नमनु्ययािर प्रयाप करणे आिÔ्यक 
आहे, कयारण नमनु्ययाच्यया प्रत्ेयक सदस्ययाने दोनही चयाचण्यया Gेतल्यया आवण समतलु्यतया 
सयारणी वकंिया रयाषůी्य वस्रक वनकरयंािर मोजले गेले होते. त्यावप, एखयादी व्यक्ती 
समतलु्यतेलया ततंोतंत समयानतया मयानू शकत नयाही (अ1गरॉ्, १९६४, १९६६, 
१९७१). 

�. उपग्ट मानक (Subgroup Norms)- जेवहया संकुवचतपणे पररभयावरत गरयंाचे नमुने 
Gेतले जयातयात, तवेहया उपगरयाचे मयानक त्ययार केले जयातयात. हे उपगर सयामयावजक-
आव ््टक वस्ती, हसतयंादोलन, वशक्षणयाचया सतर, ि्य इत्ययादींिर आधयाररत अस ू
शकतयात. 

�. स्ावनक मानक (Local Norms)- स्यावनक वनकर हे एकया विवशष मयापनयातील 
स्यावनक लोकसंख्ेयच्यया आधयार ेत्ययार केले जयातयात. सयामयान्यत: मयाग्टदश्टन समुपदेशक 
वकंिया शयाले्य मयाग्टदश्टन ्ययंाĬयार ेस्यावनक पयातbीिर ्यया प्रकयारचे मयानक त्ययार केले जयाते. 
ते कयाही चयाचण्ययंािरील स्यावनक लोकसंख्ेयच्यया संदभया्टत मयानक मयावहती देतयात. 
सयामयावजक आव ््टक Gरकयंामध्ेय वकंिया वशक्षणयाच्यया पयातbीत कमयालीची त्याित, कयाही 
सयंासकृवतक वकंिया रयाजकी्य Gरकयंाशी संपक्ट  अशया विविध कयारणयंामुbे आंतररयाषůी्य 
वकंिया रयाषůी्य वनकर स्यावनक जनतेशी संबंवधत असू शकत नयाहीत. ्यया हेतूंसयाठी 
चयाचणीĬयार ेपुरविल्यया जयाणयाö्यया गर मयानकयाचया ियापर करण्ययाऐिजी स्यावनक मयानक 
विकवसत करणे आिÔ्यक आहे. 
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�. वनवĲत संदभ्ष ग्ट गणुांकन प्णाली (Fixed Reference Group Scoring 
Systems): ही  प्रयापयंाकयाची एक प्रणयाली आहे, º्ययामध्ेय चयाचणी Gेणयाö्यया एकया 
गरयाकडून (वनवचित संदभ्ट गर) चयाचणीिर प्रयाप केलेल्यया प्रयापयंाकयंाचे वितरण भविष्ययातील 
सयादरीकरणयासयाठी (कोहेन आवण सियाड्ट वलक) चयाचणी प्रयापयंाक मोजणीचया आधयार 
महणून ियापरले जयाते. वनवचित संदभ्ट गरयाचया उप्योग कयामवगरीचे मयानक मूल्यमयापन न 
करतया गुणयंाची तलुनयातमकतया आवण सयातत्य सवुनवचित करण्ययासयाठी केलया जयातो. 
स्यावनक वकंिया इतर विवशष गरयाचे वनकर अनेकदया ्ययासयाठी ियापरले जयातयात 
(अनयासतयासी, २००६). वनवचित संदभ्ट गर गणुयंाकन प्रणयालीचया ियापर करून एसएरी 
आवण जीआरई (GRE) प्रयापयंाक वनवचित केले जयातयात. एस.ए.री. (SAT) च्यया प्रत्ेयक 
निीन आितृ्ीत सयामयान्य असलेल्यया चयाचणी Gरक आवण त्ययाची प्रत्ेयक मयागील 
आितृ्ी एकया प्रवक्र्ेयमध्ेय (º्ययालया वस्रण- anchoring महणतयात) ियापरली जयाते, जी 
चयाचणीच्यया निीन आितृ्ीिरील कचच्यया प्रयापयंाकयाचे वनवचित संदभ्ट गरयाच्यया 
प्रयापयंाकयामध्ेय रूपयंातर केले जयाते. 

२.४.३ वनवĲत संदभ्ष ग्ट गणुांकन प्णाली (Fixed Reference Group Scoring 
Systems) 

वनवचित संदभ्ट गर गुणयंाकन प्रणयाली चयाचणी Gेणयाö्ययंाच्यया एकया गरयाकडून (वनवचित संदभ्ट गर) 
Gेतली जयाते. चयाचणीिर वमbयालेल्यया प्रयापयंाकयाचे वितरण भविष्ययातील प्रशयासनयंासयाठी आवण 
चयाचणी गुणयंाच्यया गणनेचया आधयार महणून ियापरले जयाते (कोहेन आवण सियाड्टवलक). कयामवगरीचे 
प्रमयावणत मूल्यमयापन न करतया गणुयंाची तलुनयातमकतया आवण सयातत्य सवुनवचित करण्ययासयाठी 
वनवचित संदभ्ट गरयाचया ियापर केलया जयातो. अनेकदया स्यावनक वकंिया इतर विवशष गरयाचे वनकर 
्ययासयाठी ियापरले जयातयात (अनयासतयासी, २००६). वनवचित संदभ्ट गर गुणयंाकन प्रणयालीचया ियापर 
करून एस.ए.री. आवण जी.आर.ई. प्रयापयंाक प्रयाप केले जयातयात. 

२.४.४ मानक-संदवभ्षत ववŁĦ वनकर-संदवभ्षत मणूलयमापन (Norm-Referenced 
Versus Criterion-Referenced Evaluation) 

अ. मानक-संदवभ्षत परीक्षण आवण मणूलयांकन (Norm-referenced testing and 
assessment) 

सरयासरी विध्ययार्ययाांच्यया कयामवगरीच्यया आधयार ेविध्ययार्ययाांसयाठी ध्ेय्य वनवचित करणयाö्यया 
चयाचण्यया ्यया प्रमयाणबधि असतयात. ते मूल्यमयापनयाची एक पधित आहेत आवण िै्यवक्तक 
चयाचणी देणयाö्ययाच्यया प्रयापयंाकयाचे मूल्ययंाकन करून आवण चयाचणी देणयाö्ययंाच्यया गरयाच्यया 
प्रयापयंाकयाशी त्ययाची तलुनया करून चयाचणी प्रयापयंाकयामधून अ ््ट वमbविण्ययाचया एक मयाग्ट  
आहे. दसुö्यया शÊदयंात, मयानक संदवभ्टत चयाचण्यया मयानक नमनु्ययातील चयाचणी 
देणयाö्ययंाच्यया प्रयापयंाकयाच्यया तलुनेत व्यक्तीच्यया प्रयापयंाकयाचया विचयार करतयात. सयामयान्य 
संदवभ्टत चयाचणी ्या्यदेशीर आहे, कयारण विद्या्ê आवण वशक्षकयंानया चयाचणीकडून कया्य 
अपेक्षया करयािी आवण चयाचणी कशी आ्योवजत केली जयाईल आवण श्ेणीबधि कशी केली 
जयाईल, हे मयावहती करून देते. पररणयामयंाच्यया बयाबतीत हे मूल्ययंाकन बö्ययापैकी अचूक 
असते, चयाचणीसयाठी हया एक मोठया ्या्यदया आहे. 
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ब. वनकर -संदवभ्षत मणूलयमापन (Criterion-Referenced Evaluation) 

वनकर संदवभ्टत चयाचणीची व्ययाख्यया �मूल्यमयापनयाची पधित आवण विवशष मयानकयंाच्यया 
संदभया्टत एखयाद्या व्यक्तीच्यया गुणयंाचे मूल्यमयापन करून चयाचणीच्यया गुणयंामधनू अ ््ट  प्रयाप 
करण्ययाचया एक मयाग्ट” अशी केली जयाऊ शकते (कोहेन आवण सिड्ट वलक, २००५). 

वनकर-संदवभ्टत चयाचण्यया विवशष वनकरयाच्यया सयापेक्ष व्यक्तीच्यया प्रयापयंाकयाचया विचयार 
करतयात. दसु-्यया शÊदयंात सयंागया्यचे, तर सिीकयारयाहया्य्ट कयामवगरीची पूि्टवनधया्ट ररत पयातbी 
विकवसत केली जयात ेआवण ही पयातbी सयाध्य करण्ययात विद्या्ê उत्ीण्ट होतयात वकंिया 
अप्यशी ठरतयात, ्ययाच्यया आधयार ेगणुयंाकन ठरिले जयाते. आदश्ट-संदवभ्टत चयाचणीच्यया 
विपरीत, त्ययाच चयाचणीिर इतरयंानी प्रयाप केलेल्यया प्रयापयंाकयाची तलुनया करून त्यया 
व्यक्तीच्यया प्रयापयंाकयाचया अ ््ट लयािलया जयातो. वनकर- संदवभ्टत चयाचणीमध्ेय चयाचणी 
Gेणयाö्ययाची कयामवगरी विवशष प्रकयारच्यया अंकगवणती्य पररचयालनयंाच्यया संदभया्टत वतच्यया 
शÊदसंúहयाचया अनमुयावनत आकयार वकंिया इतर कोणत्ययाही कयामवगरीच्यया संदभया्टत 
नŌदिली जयाऊ शकते. हे विवशष कyशल्ेय, कया्यदे वकंिया ज्यानयाचे िण्टन करते, जे चयाचणी 
Gेणयारया दश्टिू शकतो. गवणती्य कyशल्ययंाचे उदयाहरण Gेऊ्यया. ्यया चयाचणीच्यया 
वनषकरयाांिरून अस े वदसनू ्ेयईल, की एखयादी विवशष व्यक्ती बेरीज, िजयाबयाकी करू 
शकते, परतं ु गणुयाकयारयात अडचण ्ेयते. ्यया प्रकरणयातील व्यक्तीची तलुनया त्ययाच्यया 
ि्ययाच्यया इतरयंाशी केली जयात नयाही. परतं,ु विभयाजनयािर लक्ष कें वद्रत करणयारया िै्यवक्तक 
कया्य्टक्रम त्ययार केलया जयाईल. 

२.४.५ संसकृती आवण वनषकर्ष (Culture and Inference):  

मयानसशयास्त्री्य चयाचणीच्यया प्रवक्र्ेयलया सित:च्यया म्यया्टदया आहेत. त्ययातील एक म्यया्टदया ्यया 
गोषीिरून समजते की, व्यक्ती केिb त्ययंाच्यया अंगभूत ्रकयंामुbेच नवहे, तर संसकृतीचया 
त्ययंाच्ययािर होणयाö्यया पररणयामयामुbेही बदलतयात. सयंासकृवतक पूिया्टúहयाच्यया खणुया न ठेितया 
उपजत बधुिीचे मयापन करणयारी चयाचणी विकवसत करण े अत्ंयत कठीण आहे. सयंासकृवतक 
पूि्टúह रयाbण ेअक्षरश3 अशक्य आहे. अनरुूपतया विरुधि गैरसंगती ्ययासयारख्यया पररित्टकयंाचे 
मयापन करतयानया सयंासकृवतक बयाब अवधक सपष होते. उदयाहरणया ््ट , सयामूवहकतयाियादी विरुधि 
व्यवक्तियादी संसकृती; ्ययामुbे समस्ययंाचया एक सितंत्र संच वनमया्टण होतो. 'चयंागले' वकंिया 'ियाईर' 
असया º्ययाचया अ ््ट लयािलया जयातो, ते कोणत्यया संदभया्टत समजले जयाते, ते ्ययािरून ठरिले जयाते. 

सयंासकृवतक संदभया्टबरोबरच º्यया 'कयाbयात' चयाचणी Gेतली जयाते, तो कयाbही महत्ियाचया असतो. 
उदयाहरणया ््ट , जर भयारती्य मलुयंाची आतया तंत्रज्यानयाच्यया सि्टसयाधयारण जयावणिेिर परीक्षया ¶्यया्यची 
असले आवण २० िरयाांपूिê असे महणया्यचे असेल, तर ते्े लक्षणी्य ्रक वदसून ्ेयतो. जग 
बदलत आहे, ततं्रज्यान बदलत आहे, लोक अवधक तयंावत्रक होत आहेत आवण इंररनेरमुbे 
त्ययंानया तंत्रज्यानयात सहज प्रिेश वमbत आहे. रोगलर (२००२) ्ययंानी चयाचणीतील ऐवतहयावसक 
संदभयाांच्यया प्रयासंवगकतकेडे लक्ष िेधले आहे. 

सयंासकृवतक प्रभयाि कमी करण्ययासयाठी ्ययापूिê बरचे प्र्यतन केले गेले आहेत आवण अजूनही 
केले जयात आहेत. एक प्र्यतन महणजे प्रयात्यवक्षके आवण वचत्रयंासह भयारया आवण रचनयातमक 
चयाचण्यया कयाQून रयाकण ेहया आहे. आणखी एक ŀवषकोन महणज ेसंसकृती-मकु्त चयाचण्यया शक्य 
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नयाहीत हे लक्षयात Gेणे. महणून त्ययाऐिजी संसकृती-वनषपक्ष चयाचण्ययंाची रचनया करण ेआिÔ्यक 
आहे.  

्ययाव्यवतररक्त, अशया कयाही गोषी आहेत, º्ययािर चयाचणी विकसकयंानया विचयार करयािया लयागतो, 
जस ेकी º्यया सयंासकृवतक गृवहतकयंािर ही चयाचणी आधयाररत आहे, विवशष मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयच्यया 
्योµ्यतेबद्ल गर अलपसंख्ययाक वकंिया सयंासकृवतक समुदया्ययंाशी सललयामसलत करणे. चयाचणी 
विकसकयंानया अनेक प्यया्ट्यी चयाचण्ययंाविर्यी मयावहतगयार असणे आवण सि्ट संसकृतींमध्ेय 
समतलु्य असणयार ेप्रĳ/समस्यया, भयारेतील समतलु्यतया आवण मयापन केले गेलेले संरचनयातमक 
Gरक, ्ययंाविर्यी जयागरूक असणे आिÔ्यक आहे. 

२.५ सारांश  

मूल्ययंाकनयात गुंतलेल्यया पक्षयंामध्ेय चयाचणी विकसक, चयाचणी ियापरकतया्ट , चयाचणी Gेणयारया, समयाज 
आवण मूल्ययंाकनयाच्यया प्रवक्र्ेयत प्रत्यक्ष वकंिया अप्रत्यक्षपणे सयामील असलेल्यया इतर पक्षयंाचया 
समयािेश आहे. चयाचणी विकसक महणजे अस ेलोक आवण ससं्या, ज ेचयाचण्यया त्ययार करतयात. 
तसेच चयाचणी    अंमलबजयािणीसयाठी धोरणे ठरितयात. कयाही चयाचण्यया विवशष संशोधनयाच्यया 
उदे्शयान ेत्ययार केल्यया जयातयात, तर कयाही विद्मयान चयाचण्ययंाचे पुनसांसकरण असतयात. चयाचणी 
विकसकयाकडे चयाचणी विकवसत करणे, विपणन करणे, चयाचण्यया वितररत करणे आवण चयाचणी 
ियापरकत्ययाांनया वशवक्षत करणे, ्ययंासयारख्यया अनके जबयाबदयाö्यया असतयात. चयाचणी देणे हया 
मूल्ययंाकन वकंिया मूल्यमयापनयाचया विर्य असतो. प्रत्ेयक चयाचणी वचंतया, शयारीररक असिस्तया 
समजनू Gेण्ययाची क्षमतया, सतक्ट तया इत्ययादीं िर वभनन असू शकतो. चयाचणी ियापरकतया्ट  हया 
चयाचणी Gेणयारया वकंिया ससं्या असू शकतो. त्ययामुbे चयाचण्यया, त्ययंाचया ियापर आवण त्ययातून 
वमbयालेली मयावहती, ्ययाबयाबतही संस्ेलया कयाही अवधकयार असतयात. 

मूल्ययंाकनयाच्यया के्षत्रयंामध्ेय शैक्षवणक के्षत्र, वचवकतसया के्षत्र, िधृियंासंबंवधत के्षत्र, समुपदेशन के्षत्र 
आवण इतर िैविध्यपूण्ट के्षत्रयंाचया समयािेश आहे. शैक्षवणक मयापन ही मूल्यमयापनयाची एक प्रवक्र्यया 
आहे, º्ययामध्ेय कyशल्य वकंिया ज्यानयाच्यया वनवद्टष पयातbीमध्ेय प्रयापीची पयातbी वकंिया 
कया्य्टक्षमतेचे मयापन करणे, हे उद्ीष असते. क्षमतया, अवभक्षमतया, रुची वकंिया अगदी कतृ्टति 
मोजणयाö्यया विविध चयाचण्यया सयामयान्यत: शैक्षवणक के्षत्रयंामध्ेय ियापरल्यया जयातयात. िधृियंासबंंवधत 
के्षत्रयामध्ेय मयानसोपचयारयातमक मूल्ययंाकन आवण मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाचे आ्योजन हे 
उतयारि्ययातील öहयासयाचया पररणयाम Bbखण्ययास मदत करते. समपुदेशनयाचे मूल्यमयापन 
वचवकतसयाल्य, शयाbया वकंिया इतर शैक्षवणक संस्या, पुनि्टसन कें दे्र आवण इतर अनेक िैविध्यपूण्ट 
संदभयाांमध्ेय केले जयाऊ शकते. सयामयान्यत: व्यवक्तमत्ि, रुची, ितृ्ी, अवभक्षमतया आवण 
सयामयावजक ि शैक्षवणक कyशल्ेय ्ययंाच्यया मयापनयासयाठी समपुदेशन मूल्ययंाकन केले जयाते. 
एम.एम.पी.आ्य., मेजर वडपे्रशन इनवहेंररी इत्ययादींसयारख्यया वचवकतसया चयाचण्यया आवण 
मूल्ययंाकनयंाचया ियापर मयानवसक रुµण आवण बयाĻरुµण दियाखयाने/वचवकतसयाल्य, खयाजगी 
समपुदेशन कें द्र ्ययासयारख्यया वचवकतसया के्षत्रयंामध्ेय ियापर केलया जयातो. कम्टचयाö्ययंाची नेमणूक, 
पदोननती, कयामवगरीतील कमतरतया Bbखण,े नोकरीचे समयाधयान, पुQील प्रवशक्षणयासयाठी 
पयात्रतया, हे व्यिसया्य आवण लषकरी के्षत्रयंामधील मूल्ययंाकनयाĬयार ेहयातयाbले जयाणयार े विविध मदेु् 
आहेत 
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एक चयंागली चयाचणी विश्वयासयाह्ट असण ेआिÔ्यक आहे: अ. विश्वयासयाह्टतया ्यया शÊदयाचया अ ््ट  असया 
आहे, की º्यया अचूकतेने चयाचणीचे मयापन होते आवण मयापनयामध्ेय त्रुरी वकती प्रमयाणयात आहेत. 
ब. एक चयंागली चयाचणी िधै असण े आिÔ्यक आहे: िैधतया मयानवसक आवण शैक्षवणक 
चयाचणीमध्ेय ियापरल्यया जयाणयाö्यया चयाचणी आवण मूल्ययंाकन प्रवक्र्ेयच्यया म्यया्ट देशी संबंवधत आहे, 
्ययाĬयार ेº्यया मयापनयाच्यया हेतूने चयाचणी त्ययार केली जयात,े त्ययाच गणुधमयाांचे मयापन केले जयाते. क. 
चयाचणीमधील प्रस्यावपत मयानक लोकयंाच्यया सरुूियातीच्यया गरयाकडून प्रयाप केले जयातयात, 
º्ययासयाठी चयाचणी अवभपे्रत आहे, त्यया मोठ्ट ्यया लोकसंख्ेयचे खö्यया अ्या्टन ेप्रवतवनवधति करणयारया 
प्रयावतवनवधक नमुनया आवण ि्य, सयामयावजक सतरीकरण, वलंग, शैक्षवणक सतर इत्ययादी 
Gरकयंाकडून मयानक प्रयाप केले जयातयात. ड. चयंागल्यया मयानसशयास्त्री्य चयाचण्ययंाचे प्रमयाणीकरण 
करणे आिÔ्यक आहे, प्रमयाणीकरण महणजे प्रमयावणत नमुन्ययालया चयाचणी देणे, समयान प्रवक्र्यया 
स्यावपत करण्ययासयाठी, चयाचणीचे प्रशयासन आवण प्रयापयंाक प्रस्यावपत करणे हो्य. 

मयानक हे विवशष िैवशष्ट्ययंाचे मयापन करणयार ेचयाचणीचे प्रयापयंाक असतयात. ्यया चयाचणी प्रयापयंाकयािर 
गरयाची विवशष कयामवगरी अिलंबून असते. मयानक स्यावपत करण्ययासयाठी, º्यया लोकसंख्ेयसयाठी 
चयाचणी त्ययार केली गेली आहे त्यया लोकसंख्ेयचे प्रवतवनवधति करण्ययासयाठी कयाbजीपूि्टक 
वनिडलेल्यया मोठ्ट ्यया लोकसंख्ेयलया चयाचण्यया वदल्यया जयातयात. मयानकीकरण महणजे मयानक 
स्यावपत करण्ययाच्यया उदे्शयान ेचयाचणी Gेणयाö्ययंाच्यया प्रयावतवनवधक नमुन्ययालया चयाचणी देण्ययाची 
प्रवक्र्यया हो्य. वलंग, श्णेी, ि्य, शतमयान, स्यावनक वकंिया अगदी रयाषůी्य मयानदंडयाच्यया आधयार े
मयानक कयाQले जयाऊ शकतयात. एक मयानक नमनुया महणजे अशया लोकयंाचया गर º्ययाच्यया विवशष 
चयाचणीिरील कयामवगरीचे विĴेरण िै्यवक्तक प्रयापयाकयाचे मूल्ययंाकन वकंिया अ ््ट  लयािण्ययासयाठी 
संदभया्टसयाठी केले जयाते. 

नमुनया वनिड पधितींमध्ेय ्ययाŀवचछक नमुनया-वनिड, पधितशीर नमुनया-वनिड आवण सतररत 
नमुनया-वनिड ्ययंाचया समयािेश आहे. नमुनया त्रुरी ही अशी पयातbी आहे, की नमनुया लोकसंख्ेयपेक्षया 
वभनन असू शकतो. लोकसंख्ेयचया अंदयाज लयाितयानया, नमुनया त्ररुी अवधक वकंिया िजया करून 
पररणयाम नŌदिले जयातयात. विविध प्रकयारच्यया मयानकयंामध्ेय शतमयान मयानक, ि्यो-मयानक, रयाषůी्य 
मयानक, रयाषůी्य वस्रक मयानक, उपगरयाचे मयानक,  आवण स्यावनक वन्यम ्ययंाचया समयािेश 
होतो.  

वनवचित संदभ्ट गर गुणयंाकन प्रणयाली ही प्रयापयंाकयाची एक प्रणयाली आहे, º्ययामध्ेय चयाचणी 
Gेणयाö्ययंाच्यया एकया गरयाकडून चयाचणीिर प्रयाप Lयालेल्यया प्रयापयंाकयाचे वितरण भविष्ययातील चयाचणी 
Gेणयाö्ययंासयाठी चयाचणी प्रयापयंाक मयापनयाचया आधयार महणून ियापरले जयाते. मयानक-संदवभ्टत 
चयाचणीमध्ेय मयानक नमुन्ययातील चयाचणी Gेणयाö्यया प्रयापयंाकयाच्यया तलुनेत त्यया व्यक्तीच्यया 
प्रयापयंाकयाचया विचयार करते. वनकर संदवभ्टत चयाचण्यया विवशष मयानक वकंिया वनकरयंाच्यया सयापेक्ष 
व्यक्तीच्यया प्रयापयंाकयाचया विचयार करतयात. मयानसशयास्त्री्य चयाचणीची एक म्यया्टदया महणजे संसकृतीन े
त्ययंाच्ययािर केलेल्यया पररणयामयामुbे सयंासकृवतक प्रभयाि कमी करण्ययासयाठी अनेक प्र्यतन केले 
गेले आवण केले गेले. 
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२.� प्ĳ 

खयालील प्रĳयंाची उत्र ेद्या: 

१.  मूल्ययंाकनयाच्यया प्रवक्र्ेयत सहभयागी असलेले पक्ष कोणते आहेत? मूल्ययंाकनयाच्यया 
संदभया्टत त्ययंाची भूवमकया सपष करया. 

२.  मयानसशयास्त्री्य मूल्ययंाकनयाची विविध के्षते्र सपष करया. 

३. चयंागल्यया चयाचणीचे मयानक कया्य आहेत? 

४. मयानक महणजे कया्य? मयानकयाचे विविध प्रकयार कोणते आहेत? 

५. नमुन्ययंाच्यया विविध प्रकयारयंाचे िण्टन करया.   

६. वनवचित संदभ्ट गर प्रयापयंाक प्रणयालीिर नोर्टस वलहया, 

• मयानक-संदवभ्टत मूल्यमयापन 

• वनकर-संदवभ्टत मूल्यमयापन 
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� 
ववश्वसनीयता - I 

घ्टक ररना  

३.० उवद्ष्ट ्ेय 

३.१ प्रसतयािनया  

३.२ विश्वसनी्यतेची संकलपनया 

३.३ प्रमयाद विचलनयाचया  स्त्रोत 

३.४ विश्वसनी्यतेचे अनमुयानक 

 ३.४.१ चयाचणी-पुनचया्टचणी 

 ३.४.२ समयंातर आवण प्यया्ट्यी भयाग 

 ३.४.३ अध्ट विभयाजन वकंिया समभयाग विभयाजन 

 ३.४.४ अंतग्टत  ससुंगततया विश्वसनी्यतया – क्यडुर-ररचड्टसन 

 ३.४.५ क्ररॉनबॅकचया अल्या सहसबंंध वनददेशयंाक 

 ३.४.६ आंतर-परीक्षक विश्वसनी्यतया/ आंतर-परीक्षक  विश्वसनी्यतया 

३.५ सयारयंाश 

३.६ प्रĳ 

३.७ संदभ्ट 

३.१ उवद्ष्टये  

्यया प्रकरणयाचया अभ्ययास केल्ययानंतर तमुही ्ययासयाठी  सक्षम वहयाल: 

• विश्वसनी्यतेची व्ययाख्यया करणे आवण विश्वसनी्यतेची संकलपनया समजून Gेणे. 

• प्रमयाद विचलनयाचे विविध स्त्रोत समजून Gेणे. 

• विश्वसनी्यतेचया अंदयाज लयािण्ययाच्यया विविध पधिती जयाणून ¶्यया 

३.१ प्सतावना 

्यया प्रकरणयामध्ेय आपण विश्वसनी्यतेची (reliability) व्ययाख्यया आवण संकलपनया ्ययािर चचया्ट 
करणयार आहोत, ज ेएकया चयंागल्यया चयाचणीचे सियाांत महत्ियाचे िैवशष्ट्य आहे. त्ययानतंर आपण 
प्रमयाद विचलनयाच्यया (error variance) विविध स्त्रोतयंािर चचया्ट करणयार आहोत. त्ययाचप्रमयाणे, 
विश्वसनी्यतया अनमुयावनत करण्ययाच्यया (methods of estimating reliability) विविध 
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प्रकयारयंािर देखील चचया्ट  करणयार आहोत. ्ययंात चयाचणी-पुनचया्टचणी विश्वसनी्यतया (Test-retest 
reliability), िैकवलपक आवण समयंातर भयाग विश्वसनी्यतया (Alternate or parallel form of 
reliability), अध्ट विभयाजन वकंिया समभयाग विभयाजन विश्वसनी्यतया (Split half reliability), 
अंतग्टत ससुगंततया आवण आंतर-परीक्षक विश्वसनी्यतया/ आंतर-परीक्षक विश्वसनी्यतया 
(internal consistency and inter scorer reliability) ्ययंाचया समयािेश होतो 

पुQील ियाचनयासयाठी आपण ्ोडक्ययात सयारयंाश, प्रĳ आवण संदभयाांच्यया सूचीसह ्यया प्रकरणयाचया 
शेिर करू. 

३.२ ववश्वसनीयतेरी सकंलपना (THE CONCEPT OF RELIABILITY) 

दैनंवदन जीिनयात आपण विश्वसनी्यतया हया शÊद  सकयारयातमकतेन ेियापरतो. उदयाहरणया ््ट , एखयादी 
ůेन वन्यवमतपणे एकयाच िेbी एखयाद्या विवशष सरेशनिर ्ेयत असल्ययास, तमुही महणू शकतया 
की ही ůेन खूप विश्वसनी्य आहे. तमुही असेही महण ूशकतया, की तमुही खरदेी केलेले रक्तदयाब 
(Blood Pressure - BP) मयापक उपकरण  अवतश्य विश्वसनी्य आहे. ्ययाचया सोपया अ ््ट 
असया आहे, की रक्तदयाब-मयापक उपकरण सयातत्यपूण्ट पररणयाम देत आहेत. 

अशी कलपनया करया, की तमुही रक्तदयाब-मयापक उपकरण खरदेी केले आहे आवण तमुचे रक्तदयाब 
तपयासण्ययाचे ठरविले आहे. त्ययान ेअनपेवक्षत ररत्यया सलग तीन पररमयाणयंािर (measure) तीन 
वभनन ियाचनयंाक (readings) वदले. पवहल्यया ियाचनयंाकयात उचच रक्तदयाब वदसून आलया, त्ययानतंर 
लगेच Gेतलेल्यया दसु-्यया ियाचनयंाकयात कमी दयाब वदसून आलया आवण दसुö्यया ियाचनयंाकयानंतर 
लगेच Gेतलेल्यया वतसö्यया ियाचनयंाकयात सयामयान्य रक्तदयाब वदसनू आलया. कोणत े ियाचन खर े
असले? तमुही गŌधbून जयाल आवण बहुधया तमुही आणलेले उपकरण विश्वसनी्य उपकरण 
नयाही, असया वनषकर्ट  कयाQयाल. 

आतया तमुही पयावहलेत, की विश्वसनी्यतया खरोखरच एखयाद्या उपकरणयािर वकंिया मयानसशयास्त्री्य 
चयाचणीिर विश्वयास ठेिण्ययासयाठी महत्ियाची आहे. 

अंदयाजे एकसमयान पररणयाम ियारिंयार वमbत असल्ययास चयाचणी विश्वसनी्य मयानली जयाते. 
एखयाद्या व्यक्तीच्यया एकया चयाचणीतील गुणयंाची वस्रतया आवण त्ययाच चयाचणीिर त्ययाचे गुण 
कयालयंातरयाने पनुहया चयाचणी Gेतल्ययािर  वकंिया समतलु्य चयाचणीिरील त्ययाचे गुण आपल्ययालया 
चयाचणीच्यया विश्वसनी्यतबेद्ल सयंागतील. 

आतया ्ोडे पQेु रक्तदयाब उपकरणयाचे उदयाहरण Gेऊ. 

पररवस्ती १ : सलग तीन सत्रयंासयाठी तपयासणी केल्ययानंतर खयालील पररणयाम वमbतयात: 

पवहलया प्र्यतन: ७० / I १० 

दसुरया प्र्यतन: I १० / १८० 

वतसरया प्र्यतन : ५० / १०० 
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आतया कोणतया पररणयाम तमुचया खरया रक्तदयाब दश्टितो? सयंागतया ्ेयत नयाही? अशया पररवस्तीत 
तमुही दसुर ेउपकरण ¶्ययाल, जे विश्वसनी्य असले आवण नंतर तमुचया रक्तदयाब तपयासयाल. दसुर े
उपकरण ७०/I १० तमुचे रक्तदयाब महणून दश्टविते. आतया हे ियाचनही तमुच्यया उपकरणन े
पवहल्ययाच प्र्यतनयात Gेतले आहे. तर, तमुचे पूिêचे उपकरण विश्वसनी्य आहे कया? नयाही, कयारण 
त्ययाने पनुहया चयाचणी केल्ययानंतर समयान ियाचन वदले नयाही. 

पररवस्ती २ : रक्तदयाब उपकरणयािर सलग तीन सत्रयंासयाठी चयाचणी केल्ययानंतर तमुहयालया 
अंदयाजे समयान पररणयाम वमbतयात. तमुही खरदेी केलेले रक्तदयाब उपकरण तमुचे रक्तदयाब अचूक 
मोजते, असया वनषकर्ट तमुही कयाQतया कया? पुनहया विचयार करया. तमुही आणलेले रक्तदयाब उपकरण 
कयाहीतरी सतत मोजते (त ेरक्तदयाब असू शकते वकंिया नस ूशकते). कदयावचत ते विश्वसनी्यपण े
तमुची नयाडी आवण Ńद्ययाची गती मोजत आहे, तमुचया रक्तदयाब नयाही. लक्षयात ठेिया, 
विश्वसनी्यतेचया अ ््ट  असया नयाही, की उपकरण आपण º्ययाचे मयापन करू, त्ययाचे मयापन करले. 
्ययाचया अ ््ट  असया आहे, की ते सयातत्ययान े कशयाचे तरी मयापन करत आहे. उपकरण जे 
मोजण्ययासयाठी त्ययार केले आहे, त्ययाचेच मयापन करत आहे की नयाही, हे शोधण्ययासयाठी 
आपल्ययालया त्ययाची िैधतया तपयासयािी लयागेल. आपण नंतरच्यया पयाठयात िैधतेचया (validity) 
अभ्ययास करू. 

विश्वसनी्यतेचे विविध प्रकयार आहेत. मयानसशयास्त्री्य चयाचणी एकया संदभया्टत विश्वसनी्य अस ू
शकते, परतं ुदसुö ्यया संदभया्टत विश्वसनी्य नसते. त्ययाचप्रमयाण,े विश्वसनी्यतया महणजे “अवजबयात 
नयाही - वकंिया - कयाही ्रक पडत नयाही”. ती  िेगिेगÑ्यया प्रमयाणयात अवसततियात आहे. कयाही 
चयाचण्यया अत्ंयत विश्वसनी्य असतयात, तर कयाहींची विश्वसनी्यतया कमी अस ूशकते. 

सि्ट मयापन प्रवक्र्ययंामध्ेय त्ररुीची शक्यतया असते आवण आपले उवद्ष ती कमी करणे हे असते. 

व्ययापक अ्या्टने, विश्वसनी्यतया हया शÊद चयाचणी गणुयंामधील (test scores) व्यक्तीभेद 
(individual differences) वकती प्रमयाणयात खö्यया ् रकयंामुbे आहेत आवण ते वकती प्रमयाणयात 
संधी Gरक (chance factors) वकंिया त्रुरींमुbे (errors) आहेत, हे दश्टवित.े 

वनरीक्षण केलेले चयाचणी प्रयापयंाक सत्य प्रयापयंाक (ůñ  सकोर- true score) आवण मयापन त्रुरीन े
(measurement error) बनलेले असते. महणनू विश्वसनी्यतया अशया प्रकयार ेव्यक्त केली जयाते- 

X = T + E 

º्ययात X -  व्यक्तीचे चयाचणीतील गणु;T - सत्य विचलन ; E - प्रमयाद विचलन 

चयाचणी प्रयापयंाकयंामधील पररित्टनशीलतेचे (variability) िण्टन ‘विचलन (variance) ्यया 
संख्ययाशयास्त्री्य सजं्ेच्यया रूपयात केले जयाते. चयाचणी प्रयापयंाकयामध्ेय पररित्टनशीलतया प्रमयाद 
विचलनयामुbे वकती आहे आवण सत्य विचलनयातील (true scores) पररित्टनशीलतेमुbे वकती 
आहे, हे वनधया्ट ररत करण्ययासयाठी विश्वसनी्यतया  (ससुंगततया) अनमुयावनत केली जयाते. सत्य 
विचलनयामुbे एकूण विचलनयाचे (total variance) प्रमयाण वजतके अवधक असेल, वततकी 
चयाचणी अवधक विश्वसनी्य असेल. कयारण खर े्रक (true differences) वस्र असल्ययाचे 
गृहीत धरले जयाते, त े चयाचणीच्यया ियारिंयार आ्योजनयािर (administrations) तसेच 
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चयाचण्ययंाच्यया समतलु्य सिरूपयंािर सयातत्यपूण्ट वकंिया ससुंगत गुण प्रयाप करतयात, अस ेगृवहत 
धरले जयाते. कयारण प्रमयाद विचलन (error variance) वभनन प्रमयाणयात चयाचणी प्रयापयंाक ियाQि ू
वकंिया कमी करू शकते आवण त्ययामुbे विश्वसनी्यतया प्रभयावित होऊ शकत े

आतया आपण सत्य विचलन आवण प्रमयाद विचलनयाची सकंलपनया समजून Gेण्ययासयाठी खयालील 
उदयाहरणयाचया अभ्ययास करू. 

Óयक्तì अधययन (Case study): लयािण्ययाने वतच्यया गवणती्य क्षमतचे्यया चयाचणीमध्ेय 
५०पैकी ४५ गुण प्रयाप केले. जवेहया तीच चयाचणी पुनहया वदली गेली, तवेहया वतलया ५० पैकी ४३ 
वकंिया ४६ गुण वमbयाले, तर आपण चयाचणी विश्वसनी्य आहे, असे महण ूशकतो. त्यावप, जर 
वतने ५० पैकी ५ वकंिया ५० पैकी ५० गुण प्रयाप केले, तर ्ययाचया अ ््ट  असया होईल, की वतलया 
वदलेली चयाचणी विश्वसनी्य नवहती, कयारण वतचे गुण ससुंगत नयाहीत. पण त्यया वनषकरया्टप्रत 
्ेयण्ययापूिê आपल्ययालया दोन महत्ियाच्यया पैलंूचया विचयार करयािया लयागेल. त्ययासयाठी आपण िरील 
उदयाहरणयाच्यया अरींचे परीक्षण करू्यया. 

अ्ट १: लयािण्ययालया ५० पैकी ५० गुण वमbयाले- लयािण्ययाने गवणतयाचे कयाही प्रवशक्षण Gेतले 
आहे, असे गृहीत धरू आवण पुनप्टरीके्षत ५० पैकी ५० गुण प्रयाप केले, तर आपण असे महण ू
शकतो, की वतचे गुण खरोखरच वतच्यया िवध्टत गवणती्य क्षमतेिर (enhanced 
mathematical ability) पररणयाम करतयात. ्ययालया सत्य विचलन (true variance) 
महणतयात. ्ोडक्ययात, सत्य ्रकयंामधले विचलन (variance from true differences) हे 
सत्य विचलन आहे. जेवहया आपण वभननतेबद्ल बोलत असतो, तेवहया लक्षयात ठेिया, की आपण 
एकयाच व्यक्तीच्यया समयान वकंिया िैकवलपक चयाचणीिरील (same or alternate test) पवहलया 
प्रयापयंाक आवण दसुरया प्रयापयंाक ्ययंाच्ययातील बदलयाचया संदभ्ट देत आहोत. 

अ्ट २: लयािण्ययालया ५० पैकी ५ गुण वमbयाले – लयािण्ययाने चयाचणीच्यया पररवस्तीमुbे (जस े
की त्रयासदया्यक  बसण्ययाची व्यिस्या, अपुरया प्रकयाश वकंिया भयािवस्ती (mood), वकंिया सयाधया 
कंरयाbया- º्ययंानया आपण असबंधि Gरक - irrelevant factors महणतो) पुनप्टरीक्षणयात कमी 
गुण प्रयाप केले असतील. प्रयापयंाकयंातील हे विचलन जवेहया  क्षमते (सत्य विचलन) व्यवतररक्त इतर 
Gरकयंामुbे असते, तवेहया गुणसंख्ेयतील ्यया त्याितीलया 'प्रमयाद विचलन ' (त्रुरीमुbे वकंिया 
ियातयािरणयातील असंबधि Gरकयंामbेु उĩिणयारया ्रक) असे महणतयात. ्ोडक्ययात, 
लयािण्ययाच्यया गवणती्य क्षमततेील गुण वतची खरी क्षमतया दश्टवित नयाही, तर प्यया्टिरणयाच्यया 
असबंधि वकंिया ्ययाŀवचछक Gरकयंामुbे Lयालेलया तो ्रक आहे 

३.३ प्माद ववरलनारा  स्त्रोत (SOURCES OF ERROR VARIANCE) 

चयाचणी वकंिया कसोरी त्ययार करतयानया (बनितयानया) वकंिया चयाचणीचया ियापर करतयानया, चयाचणी 
गुणयंाकन करतयानया वकंिया चयाचणीच्यया वनकयालयंाचे अ ््टबोधन करतयानया प्रमयाद/चकुया होऊ 
शकतयात. चलया, त्यया प्रत्ेयक चकुया सविसतर समजनू Gेऊ्यया. 
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१. रारणी संररनेदरमयान उĩवणार े प्माद (Errors during test 
construction): 

• मयानसशयास्त्री्य चयाचण्यया व्यवक्तमत्ि गुणधम्ट  (िच्टसि, आक्रमकतया, इत्ययादी), 
कयाही विवशष कyशल्य वकंिया ज्यान-संúह ्ययंासयारख्यया मयानसशयास्त्री्य चलयंाचे 
(psychological variables) मयापन करतयात. ते अमूत्ट (abstract) 
असलेल्यया जवरल गुणयंाचे मयापन करत असल्ययाने ्यया चलयंाचे मयापन करण्ययासयाठी 
कोणतेही कठोर मयापदंड उपलÊध नयाहीत. अशया प्रकयार,े कसोरी रचनया अिGड 
आहे आवण त्ययात प्रमयादयंाची  शक्यतया आहे. 

• ्ययातील कयाही चल नैसवग्टकररत्यया अमूत्ट असू शकतयात. उदयाहरणया ््ट , 
मयानसशयास्त्रज्यंानया 'चयंागलुपणया' िर चयाचणी करया्यची आहे. आतया चयंागुलपणया ही 
एक अमूत्ट संकलपनया आहे, º्ययाची व्ययाख्यया करणे कठीण आहे. 
चयंागलुपणया'िर 
एक चयाचणी त्ययार करण्ययाचे ्योजणयाö्यया मयानसशयास्त्रज्यंाची चयंागुलपणयाची 
व्ययाख्यया व्यवक्तपरतिे बदलू शकते. 

• ततसम चयाचण्यया िेगÑ्यया विधयानयात असू शकतयात, महणून समयान प्रĳयाचेदेखील 
वभनन अ ््ट  असू शकतयात. 

• चयाचणीमधील कयाही Gरक (प्रĳ) इतरयंापेक्षया मयापन-अंतग्टत रचनेच्यया एकया 
विवशष पैलूचया समयािेश करू शकतयात. उदयाहरणया ््ट , व्यवक्तमत्ि मयापन करणयारी 
प्रĳयािली त्ययार करणयारया मयानसशयास्त्रज् अंतज्या्टनयापेक्षया (intuitiveness) 
िच्टसियाशी (dominance) संबंवधत अवधक गोषी जोडू शकतो; अंतज्या्टन आवण 
िच्टसि हे दोनही व्यवक्तमत्ियाशी सबंंवधत असले, तरीही िच्टसियाच्यया आणखी 
कयाही गोषी जोडल्ययाने व्यवक्तमत्ियािरील एकूण प्रयापयंाक बदलू शकतयात 

२. रारणी सादर करताना उĩवणार े प्माद (Errors during Test 
administration) 

• यांमधये प्युक्त- संबंवधत चल/पररित्टके (test taker* variables) आवण 
परीक्षक-सबंंवधत चल/पररित्टके (examiner-related variables) समयाविष 
असतयात. (लक्षयात ठेिया: चयाचणी Gेणयारया महणजे चयाचणीलया उत्र/प्रवतवक्र्यया 
देणयाö्यया व्यक्तीचया संदभ्ट ्ेय्े आहे. चयाचणी सयादर करणयारया वकंिया परीक्षक ही 
व्यक्ती, सयामयान्यत3 एक मयानसशयास्त्रज्, जी चयाचणी सयादर करते आवण वतचे 
मूल्यमयापन करते). 

• रारणी पया्षवरण- सबंंवधत Gरक (Test environment-related factors): 
प्यया्टिरणया-संबंवधत Gरक, जसे की चयाचणी खोलीतील प्रकयाशयाची पयातbी, 
आियाज, त्रयासदया्यक आसन व्यििस्या (uncomfortable sitting) वकंिया 
अगदी तरुलेली पेवनसल चयाचणीचे ियातयािरण दूवरत करू शकते. 

• प्युक्त (रारणी घेणाöया)- सबंंवधत पररित्टके (Test taker-related 
variables): दबयाि वनमया्टण करणयाö्यया भयािवनक समस्यया, शयारीररक 
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असिस्तया, आजयारपण, अपुरी Lोप, भयािवस्ती वबGडणे, वकंिया Lोपेस प्रितृ् 
करणयार े Cरध, ्ययंामुbे प्रयापयंाक बदलू शकतयात आवण त्ययामुbे हया प्रमयाद 
विचलनयाचया  एक ąोत आहे. 

• परीक्षक-सबंंवधत पररित्टके (Examiner related variables): परीक्षकयाचे 
शयारीररक सिरूप आवण ित्टन, उपवस्ती वकंिया अनपुवस्ती, परीक्षकयाचे 
नकbत सकेंत देण े , चयाचणीसयाठी विवहत केलेल्यया प्रवक्र्ेयपयासून दूर जयाण े
इत्ययादी, प्रमयाद विचलनयाचे कयारण असू शकते. ्ययावशिया्य परीक्षकयाची देहबोली 
(body language) हे प्रवतसयादयाच्यया अचकुतबेद्ल मयावहती देणयार ेसकेंत देऊ 
शकते. उदयाहरणया ््ट , परीक्षक नकbतपणे ्योµ्य उत्रयालया होकयार देऊ शकतो, 
जे प्र्यकु्तयालया  एक सगुयािया देऊ शकते. अशया प्रकरणयंामध्ेय, प्र्यकु्त (चयाचणी 
Gेणयारया) प्रदयान केलेल्यया सकेंतयंानसुयार त्ययाचे प्रवतसयाद बदलतो. 

३. रारणीरे गणुांकन आवण अ ््षबोधन यांमधये उĩवणार ेप्माद (Errors in test 
scoring and test interpretation) 

• भयारतयात ियापरल्यया जयाणयाö्यया बहुतके चयाचण्यया, जसे की नरॉन-िब्टल रेसर @् 
इंरेवलजनस (NVTI), वड्रेंवश्यल अॅवÈरर्ट ्ूयड रेसर (DAT), 1� ȧȝ, ्यया 
पेपर-पेवनसल चयाचण्यया आहेत आवण प्रवशवक्षत परीक्षकयंाकडून हयातयाने गुणयंाकन 
करणे ्ययंात समयाविष आहे. सि्ट चयाचण्ययंासयाठी गुणयंाकन सयाचया (Scoring grids) 
कदयावचत उपलÊध नसतील आवण जरी त े असले, तरी ते कयाहीिbेया 
उत्रपवत्रकेिर ्योµ्यररत्यया बसलेले नसतील. ्ययामbेु चकुीचे प्रयापयंाक वमbू 
शकतयात. 

• ्ययापैकी बहुतेक चयाचण्ययंासयाठी सगंणकीकृत चयाचणी आवण मूल्यमयापन उपलÊध 
आहे. त्यावप, सि्ट चयाचणी कें द्रयंामध्ेय संगणक उपलÊध नसू शकतयात आवण 
त्ययामुbे प्रवशवक्षतयाच्यया मदतीने त्ययंाचे सयादरीकरण (administration) करयाि े
लयागेल आवण हयातयाने प्रयापयंाक कयाQयािे लयागतील. हसत-गुणयंाकन (Manual 
scoring) आवण अ ््टबोधनयामुbे (interpretation) ्ययंामुbे गुणयंाकनयातील 
चकुया, गणुयंाची गणती करण्ययात चकुया, वकंिया अगदी प्रयापयंाकयंाचे अ ््टबोधन करण े
्ययंासयारख्यया मयानिी चकुयंाचे  प्रमयाण ियाQते. 

• कयाही चयाचण्यया जस ेकी शयाई-डयाग चयाचणी (ink-blot test), ियाक्य-पूतê चयाचणी 
(complete the sentence test), क्या रचणे चयाचणी (make a story 
tests) वकंिया अगदी सज्टनशीलतेच्यया (creativity) चयाचण्ययादेखील अत्ंयत 
व्यवक्तवनķ (subjective) असतयात. अशया प्रकरणयंामध्ेय परीक्षकयालया 
चयाचणीिरील प्रवतसयादयंानया पररमयाणीत करया्यलया हि ेवकंिया गणुयातमकररत्यया त्ययंाचे 
मूल्यमयापन करया्यलया हिे. हे सित3 प्रमयाद विचलनयाचे  स्त्रोत असू शकते. 
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४. पĦतशीर आवण अपĦतशीर प्माद (Systematic and Unsystematic 
errors) 

• समजया आमहयालया गैरित्टन (abuse) अभ्ययासण्ययासयाठी एखयाद्या जोडÈ्ययामधील 
नयातेसबंंधयाच्यया वकंिया पयालक-मलुयातील नयातसेंबंधयाच्यया गुणिते्चे मूल्ययंाकन 
करयाि्ययाचे असले, तर आमहयालया गैरित्टनयाच्यया Gरनयंाचे प्रमयाण वनधया्ट ररत 
करण्ययासयाठी वकंिया गुणयातमक वनरीक्षणे करण्ययासयाठी गैरित्टनयात गुंतलेल्यया 
लोकयंाच्यया सपषीकरणयािर अिलंबून रयाहयािे लयागेल. हया पधितशीर प्रमयादयाचया 
स्त्रोत आहे. 

• Gरनयंाचया अहियाल देतयानया, गैर-पधितशीर प्रमयाद, जस े की विसरण,े 
अपमयानयासपद ियागणूक लक्षयात न ्ेयणे, गैरसमज असलेले प्रĳ वकंिया िेगिेगÑ्यया 
कयारणयंासयाठी दरुुप्योगयाची अवतनŌद/कमी नŌद करणे, हे उĩिू शकतयात. 

५. प्मादारे इतर स्त्रोत (Other sources of error) 

सिदेक्षण संशोधनयाच्यया कयाही प्रकरणयंामध्ेय, संशोधनयातील प्रमयाद नमुनया-वनिड 
(sampling) त्रुरीमbेु अस ूशकतो. ्ययाचया अ ््ट  Gेतलेलया नमनुया हया त्यया लोकसंख्ेयचया 
प्रवतवनधी नसतो, º्ययाचे प्रवतवनवधति करणे अपेवक्षत आहे. उदयाहरणया ््ट , संशोधकयालया 
@नलयाइन िगयाांनया उपवस्त रयाहणयाö्यया विद्यार्ययाांच्यया तणयाियाच्यया पयातbीचया अभ्ययास 
करया्यचया असले. जर त्ययाचया ि्ययाचया Gरक चकुलया  आवण मयाध्यवमक शयाbेतील 
विद्यार्ययाांचया नमुनया Gेण्ययाऐिजी त्ययाने महयाविद्याल्यीन विद्यार्ययाांचया नमनुया Gेतलया तर  
त्यया बयाबतीत, नमुनया लोकसंख्ेयचया खरया प्रवतवनधी नयाही. जर संशोधकयाने ्योµ्य नमुनया 
आकयार Gेतलया नसेल तर प्रमयाद होऊ शकतो. 

३.४   ववश्वसनीयतेर ेअनुमानक (Reliability Estimates) 

्ययाआधी आपण विश्वसनी्यतया महणजे कया्य, विचलनयाचे  स्त्रोत आवण प्रमयाद विचलनयाचे स्त्रोत 
कोणते आहेत, ्ययाबद्ल वशकलो. आतया विश्वसनी्यतेचया अनमुयान करण्ययाच्यया विविध पधिती 
समजनू Gेऊ. ्यया पधिती समजून Gेण्ययासयाठी खयालील व्यक्ती-ितृ् (case study) पयाहó. 

Óयक्तì-वतृ्: ‘संशोधक अ’ ने गवणती्य क्षमतया चयाचणी त्ययार केली आहे आवण आतया त्ययालया 
त्ययार केलेली चयाचणी विश्वसनी्य आहे की नयाही, हे शोधून कयाQया्यचे आहे. चलया तर, चयाचणीची  
विश्वसनी्यतया वनवचित करण्ययासयाठी ‘संशोधक अ’ लया सहयाÍ्य करू्यया. 

३.४.१ रारणी-पुनररारणी ववश्वसनीयता (Test-Retest Reliability) 

‘संशोधक अ’ त्ययाची चयाचणी विश्वसनी्य आहे की नयाही आवण वकती प्रमयाणयात हे शोधण्ययाचया 
सियाांत सपष मयाग्ट , महणजे तो त्ययाच व्यक्तीलया तीच चयाचणी पुनहया सयादर करून ठरिू शकतो. 

चयाचणी Gेतली – कयालयंातरयाने पुनचया्टचणी Gेतली. 

चयाचणीच्यया पवहल्यया सयादरीकरणयादरम्ययानच्यया प्रयापयंाकयाची -- दसुö्ययाच्यया प्रयापयंाकयाशी  तलुनया 
केली. 
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१. चयाचणी-पुनचया्टचणीची विश्वसनी्यतया वनवचित करण्ययासयाठी चयाचणी दोन िेbया दोन 
िेगिेगÑ्यया िेbी सयादर केली जयात.े 

२. ्यया प्रकयारच्यया विश्वसनी्यतेचया ियापर िेbोिेbी चयाचणीच्यया सयातत्ययंाचे मूल्ययंाकन 
करण्ययासयाठी केलया जयातो. 

३. चयाचणी-पुनचया्टचणीची विश्वसनी्यतया असे गृहीत धरते, की मयापनयाच्यया गुणिते्त वकंिया 
रचनेमध्ेय कोणतयाही बदल होणयार नयाही. 

४. हे व्यवक्तमति Gरक, प्रवतवक्र्यया िेb, आकलनी्य वनण्ट्य इत्ययादी ्ययंासयारख्यया 
कयालयंातरयाने तलुनेने वस्र असलेल्यया गोषींसयाठी सिōत्म आहे. 

५. प्रमयाद विचलनयाचया स्त्रोत:  

अ) समस्यया सोडिण्ययासयाठी निीन कyशल्ेय वकंिया तंते्र वकंिया लG ु पधितीने 
(shortcut) वशकणे. 

       चयाचणी सयादरीकरण  १ --- प्रवशक्षण       चयाचणी सयादरीकरण २ 

        १  िरील प्रयापयंाक = ६५                        २ िरील प्रयापयंाक = २८ 

ब) िेbेचया कयालयािधी: बö्ययाच कयालयािधीनतंर विश्वसनी्यतया गुणयंाक (reliability 
coefficient) कमी होईल. चयाचणी Gेणयाö्ययालया (test taker) विकयासयातमक 
बदल, आGयात वकंिया इतर सबंंवधत Gरकयंाचया सयामनया करयािया लयागू शकतो, 
º्ययामुbे दसुö्यया िेbेच्यया गणुयंािर पररणयाम होईल. तलुनेन े वस्र पररित्टक 
मोजतयानया आवण चयाचणीच्यया दोन सयादरीकयारणयंामधील कयालयािधी कमी 
असतयानयादेखील, अनभुि, सरयाि, समृती, ्किया आवण पे्ररणया ्ययंासयारखे इतर 
अनेक Gरक विश्वसनी्यतलेया गŌधbयात रयाकू शकतयात. 

३.४.२ समांतर भाग आवण पया्षयी भाग ववश्वसनीयता (Parallel-Forms and 
Alternate form Reliability) 

दसुरया मयाग्ट , ‘संशोधक अ’ त्ययाच्यया चयाचणीची विश्वसनी्यतया दसुरी चयाचणी त्ययार करून 
वनधया्टररत करू शकतो, जी पवहल्यया चयाचणीची ्क्त वभनन आितृ्ी आहे आवण समयान गुणधम्ट 
मोजते. पवहली चयाचणी ्रॉम्ट  (भयाग १) आवण दसुरी चयाचणी ्रॉम्ट (भयाग २)  अस ेआपण 
महणू्यया. पQेु तो कया्य करू शकतो ते पहया. 

 ववधान क्र.         भाग १         भाग २  

६  २�२  ३�६ 

२ ४X३ ३X५ 

३  ६०/५ ६२/६ 

mu
no
tes
.in



मयानसशयास्त्री्य मनोमयापन 
ि संख्ययाशयास्त्र 

   

 42 

४ २५:६० ३५:६० 

५ २०-७ ६५-६ 

जर तमुही वनरीक्षण केले, तर ्रॉम्ट  १ आवण ्रॉम्ट  २ मधील बयाबी समयान नयाहीत, तर 
एकमेकयंाशी सयाधिम्य्ट दश्टविणयाö्यया आहेत. जवेहया ्रॉम्ट  १ िर ६ अंकी बेरजेचया प्रĳ विचयारलया 
गेलया, तेवहया ् रॉम्ट  २ मध्ेय ६ अंकी बेरीज समस्यया स्यावपत केली गेली. दोनही संचयंामध्ेय समयान 
संख्यया, गुणयाकयार, भयागयाकयार, िजयाबयाकी आवण गुणोत्र-सबंंवधत प्रĳ आहेत, हे पहया. (िरील 
उदयाहरण केिb सूचक आहे आवण ते खर ेप्यया्ट्यी सिरूप वकंिया समयंातर सिरूप दश्टित नयाही). 

१. प्यया्ट्यी भयाग (Alternate form) आवण समयंातर भयाग (Parallel-forms) दोनहीची 
विश्वसनी्यतया समयान Gरक ियापरून त्ययार केलेल्यया दोन वभनन चयाचण्ययंाची तलुनया 
करून अनमुयावनत केली जयात.े 

२. समयंातर/प्यया्ट्यी सिरूपयाची विश्वसनी्यतया समयान गुणधमया्ट चे मोजमयाप करणयाö्यया 
चयाचण्ययंाच्यया दोन समतलु्य सिरूपयंाची तलुनया करते. 

३. चयाचणीसयाठी प्यया्ट्यी वकंिया समयंातर  भयाग त्ययार करण्ययासयाठी चयाचणीतील 
विधयानयंाचया/ियाक्ययंाचया (test items) एक मोठया संच्य त्ययार केलया जयातो. ियाक्ययंाचया 
संच्य, महणजे मोठ्ट्यया संख्ेयने समयान प्रĳ त्ययार केले जयातयात. ्यया ियाक्ययंानी समयान 
गुणधमयाांचे मयापन करणे आिÔ्यक आहे. 

४. ही ियाक्ेय नतंर ्ययाŀवचछकपणे (randomly) दोन सितंत्र चयाचण्ययंामध्ेय विभयागली 
जयातयात. 

५. त्ययानंतर दोन चयाचण्यया एकयाच िेbी एकयाच विर्ययािर Gेतल्यया जयातयात. 

६. ्रॉम्ट  १ चे सयादरीकरण     ्रॉम्ट  २ चे सयादरीकरण 

७. दोन चयाचण्ययंामधील संबंधयंाचे प्रमयाण प्यया्ट्यी ्रॉम्ट  वकंिया विश्वसनी्यतेच्यया समयंातर ् रॉम्ट 
गुणयंाकयान े वनधया्ट ररत केली जयाते. ्रॉम्ट १ चे प्रयापयंाक ---- ्रॉम्ट  २ च्यया प्रयापयंाकयंाशी 
सहसंबंवधत होते. 

८. प्यया्ट्यी / समयंातर ्रॉम्ट  महयाग आवण िेb Gेणयार ेआहेत. त्यावप, ते ्या्यदेशीर आहेत, 
कयारण ते चयाचणी Gरकयािरील (test content) समृतीचया प्रभयाि कमी करतयात. 

९. प्रमयाद विचलनयाचया स्त्रोत:  

अ) त्यया ्रॉम्टमध्ेय वनिडलेल्यया Gरकयंाच्यया सिरूपयामुbे चयाचणी Gेणयार े दोनही 
्रॉम्टमध्ेय अवधक चयंागले करू शकतयात. 

ब) चयाचणी Gेणयाö्ययंाची पे्ररणया, सरयाि-्किया प्रभयाि, इत्ययादी Gरकयंामुbे दोन 
्रॉम्टच्यया प्रयापयंाकयंािर पररणयाम होऊ शकतो 
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पया्षयी भाग (Zॉम्ष) आवण समांतर भाग (Zॉम्ष) मधये काय Zरक आह"े (What is the 
difference between alterȿȲɅȶ ȷɀɃȾɄ Ȳȿȵ ɁȲɃȲȽȽȶȽ ȷɀɃȾɄ") 

दोन (चयाचण्ययंाचया संच) समयंातर भयाग (्रॉम्ट) आहे, अस ेमहरले जयाते, जवेहया प्रत्ेयक ्रॉम्टसयाठी 
प्रयापयंाकयंाचे मध्य (means) आवण विचलन (variances) समयान असतयात. अवधक 
तयंावत्रकŀष्ट्यया प्रत्ेयक चयाचण्ययंाचे मध्य सत्य विचलनयाशी वततकेच संबंवधत असतयात. प्यया्ट्यी 
्रॉम्ट एकयाच चयाचणीच्यया ्क्त वभनन आितृ््यया असतयात. दोनही संचयंामधील Gरक  (content) 
आवण कयावठण्य पयातbी (level of difficulty) ्ययंामधील समतलु्यतेच्यया आिÔ्यकतया पूण्ट 
करण्ययासयाठी त्ययंाची रचनया केलेली आहे. त्ययंाच्ययाकडे समयान मध्य आवण विचलन अस ूशकत 
नयाहीत वकंिया सत्य विचलनयाशी समयान सहसबंंध असू शकत नयाही. 

अंतग्षत सुसंगतता ववश्वसनीयता (Internal Consistency Reliability) 

प्यया्ट्यी ्रॉम्ट  वकंिया समयंातर ्रॉम्टचया तोरया हया आहे, की ही िbेखयाऊ आवण कठीण प्रवक्र्यया 
आहे. अशया प्रकयार,े जर आपल्ययालया प्यया्ट्यी सिरूप विकवसत न करतया विश्वसनी्यतया स्यावपत 
करया्यची असेल, तर आपण अंतग्टत ससुगंततेचे (internal consistency) मयापन करून ते 
करू शकतो. 

१. विश्वसनी्यतेचया हया प्रकयार समयान चयाचणीिरील विधयानयंामधील वनकयालयंाच्यया ससुंगततेचे 
परीक्षण करण्ययासयाठी ियापरलया जयातो. 

२. जेवहया तमुही चयाचणीची विश्वसनी्यतया अनमुयावनत करतया, त्ययाच चयाचणीमध्ेय चयाचणी 
विधयानयंाची तलुनया करून त्ययालया विश्वसनी्यतेचया अंतग्टत ससुंगततया  अनमुयानक 
(internal consistency estimate of reliability) वकंिया आंतर-विधयानयातमक 
ससुंगततया अनमुयानक (estimate of inter-item consistency) महणतयात. ्यया 
विधयानयंानी समयान रचनेचे (विशेरतया वकंिया िवैशष्ट्य) मयापन केले पयावहजे. 

३. अंतग्टत ससुंगततया आपल्ययालया प्यया्ट्यी सिरूप विकवसत करण्ययाचे कष ियाचितेच, पण 
पुनसया्टदरीकरणयाचे (re-administration) कषदेखील ियाचित.े 

४. अध्ट विभयाजन पधिती (Split half method), क्यडुर-ररचड्टसन सूत्र (Kuder 
Richardson formula) आवण क्ररॉनबॅकन े प्रसतयावित केलेलया अल्या वनददेशयंाक 
(Coefficient alpha) ्ययंासयारख्यया अंतग्टत ससुगंततया अनमुयावनत करण्ययाच्यया 
िेगिेगÑ्यया पधिती आहेत. 

३.४.३ अध्ष ववभाजन वकंवा समभाग ववभाजन ववश्वसनीयता (Split half reliability) 

दोन समतलु्य चयाचण्यया त्ययार करणे रयाbण्ययासयाठी, जी खूप िेb Gेणयारी प्रवक्र्यया आहे, 
‘संशोधक अ’ एकच चयाचणी त्ययार करतो. त्यावप, विश्वसनी्यतेची गणनया करतयानया तो ्यया 
एकयाच चयाचणीलया दोन भयागयंामध्ेय विभयावजत करतो आवण नतंर चयाचणीच्यया ्यया दोन भयागयंाशी 
सहसंबंध जोडतो. सयामयान्यत3, तो वपअरसन r (Pearson r) ियापरून दोन भयागयंामधील 
सहसंबंध मोजतो आवण नंतर वसपअरमन-āयाउन  सूत्र (Spearman-Brown formula) 
ियापरून अध्यया्ट  चयाचणीची विश्वसनी्यतया समया्योवजत करतो. 
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रारणी कशी ववभावजत करावी" 

चयाचणी विभयावजत करण्ययासयाठी खयालीलपैकी कोणतयाही मयाग्ट  ियापरलया जयाऊ शकतो: 

१. ्ययाŀवचछकपणे प्रत्ेयक विधयान एकया चयाचणीसयाठी वन्यकु्त करया. प्रत्ेयक अध्यया्ट  भयागयामध्ेय 
समयान संख्ेयने विधयाने आहेत, ्ययाची खयात्री करया. 

२. पवहल्यया भयागयात विरम अनकु्रमयंाकयंाची विधयाने (odd number items) आवण दसुö्यया 
भयागयात सम अनकु्रमयंाकयंाची विधयाने वन्यकु्त करया वकंिया त्ययाउलर करया. ्ययालया सम-विरम 
विश्वसनी्यतया (odd-even reliability) असेही महणतयात. 

३. चयाचणी अशया प्रकयार ेविभयावजत करया, जेणेकरून प्रत्ेयक दोन भयागयंामधील विधयान ेGरक 
आवण कयावठण्यतया संदभया्टत समतलु्य असतील. 

४. चयाचणीलया कधीच मध्यभयागी विभयावजत करू नकया, कयारण दोन अधदे भयाग कयावठण्य 
आवण Gरकयामध्ेय समतलु्य नसू शकतयात आवण पररणयामी उचच वकंिया कमी-
विश्वसनी्यतया गुणयंाक ्ेयऊ शकतयात. 

पĦत:  

पायरी I: चयाचणी त्ययार आवण चयाचणी सयादर करया. 

पायरी II: चयाचणी दोन भयागयंामध्ेय विभयावजत करया. अनेक बयाबींमध्ेय कयावठण्यतया आवण 
Gरकयानसुयार दोनही भयाग समतलु्य असल्ययाची खयात्री करया. 

 

पायरी III: वपअरसन 'r'  सूत्र लयागू करया 

पायरी IV: वसपअरमन-āयाउन  सूत्र ियापरून गुणयंाक/वनददेशयंाक दरुूसत करया. 

 

 

वज्े rsB = वसपअरमन-āयाउन सूत्रयाĬयार े समया्योवजत केलेली सपूंण्ट चयाचणीिरील 
विश्वसनी्यतया वनददेशयंाक. rxy= मूb चयाचणीचे विभयाजन करून कयाQलेलया वपअस्टन r. 

n = सधुयाररत आितृ्ीमधील विधयानयंाची संख्यया / मूb आितृ्ीमधील विधयानयंाची संख्यया. 
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वसपअरमrन-āा9न सणूत्र का" 

अध्ट विभयावजत विश्वसनी्यतमेध्ेय (split-half reliability) संपूण्ट चयाचणी दोन भयागयंामध्ेय 
विभयावजत केली जयात.े त्यावप, चयाचणीची लयंाबी कमी केल्ययान ेत्ययाची विश्वसनी्यतया कमी होते. 
उदयाहरणया ््ट , अध्ट-विभयाजन विश्वसनी्यतेची गणनया करतयानया चयाचणीमध्ेय ३० विधयान े
असतील, तर आपण चयाचणीची लयंाबी केिb ६५ विधयानयंाप्यांत कमी करतो. जरी नेहमीच 
असया वन्यम नसलया, तरी असे आQbले आहे, की चयाचणी जिेQी मोठी असेल, तिेQी त्ययाची 
विश्वसनी्यतया अवधक असते. 

अध्ट विभयावजत विश्वसनी्यतेच्यया गुणयंाकयाची गणनया करतयानया प्र्म विभयावजत भयागयंासयाठी आपण 
वपअस्टनचे सूत्र ियापरून त्ययाची गणनया करतो. मग आपण सपूंण्ट चयाचणीसयाठी विश्वसनी्यतया 
गुणयंाक (coefficient of reliability) कयाQण्ययासयाठी वसपअरमॅन āयाउन सतू्र ियापरतो. हे सतू्र 
चयाचणी लयंाबल्ययािरही ियापरतया ्ेयतो. वसपअरमॅन āयाऊन सूत्र गणुयंाकयािर चयाचणी लयंाबिण्ययाचया 
वकंिया लहयान करण्ययाच्यया पररणयामयाचया अनमुयान आपण करतो. 

इतर पĦतींĬार े अंतग्षत सुसंगततता अनुमावनत करण े (Estimating internal 
consistency by other methods) 

आपण अगोदर चचया्ट केल्ययाप्रमयाणे अध्ट विभयावजत विश्वसनी्यतेची समस्यया ही आहे, की आपण 
चयाचणी वनममी कमी करतो. त्यावप, चयाचणीची लयंाबी कमी केल्ययाने चयाचणीची विश्वसनी्यतया 
कमी होते. त्ययाऐिजी, आपण प्रत्ेयक विधयानयाचया एकमेकयाशी सहसंबंध जोडू शकतो आवण 
त्ययाची अंतग्टत ससुगंततया वनधया्ट ररत करू शकतो. 

अध्ट-विभयावजत (split half) विश्वसनी्यतेप्रमयाणे ्ययालयादेखील ्क्त एक परीक्षक आिÔ्यक 
आहे. आंतर-िैधयावनक  ससुगंततेचया वनददेशयंाक (index of inter-item consistency) 
चयाचणीचया सजयावत्यतया (test homogeneity) वनवचित करण्ययासयाठी उप्यकु्त आहे. महणज,े 
चयाचणी वजतकी अवधक सजयाती्य (homogenous) असेल, वततकया ससुंगततया वनददेशयंाक 
अवधक असले. 

चयाचणी सजयावत्यतया आिÔ्यक आहे, कयारण ती चयाचणीमध्ेय एक विवशष िैवशष्ट्ययाचया अचूक 
अ ््ट  लयािण्ययाची परियानगी देते. 

चयाचणी सजयावत्यतया इष आहे, कयारण ती चयाचणीच्यया सपष अ ््टबोधनयास परियानगी देते. 
त्यावप, सयािधवगरी बयाbगया, अत्ंयत उचच वनददेशयंाकयाचया अ ््ट  असया होईल, की चयाचणीमधील 
विधयाने समयान गोषींचे मयापन करत आहेत. महणून, वन्यम असया आहे, की वजतके अवधक वततके 
चयंागले, हे नेहमीच खर ेअसू शकत नयाही. 

त्यावप, व्यवक्तमति, बुवधिमत्या ्ययंासयारख्यया सि्टसमयािेशक मयानसशयास्त्री्य चलयंाचे मोजमयाप 
करण्ययासयाठी चयाचणी सजयावत्यतया हे एक अपुर ेसयाधन आहे, कयारण ही चल बहुआ्ययामी आहेत, 
महणजे त्ययंाच्ययात अनके िैवशष्ट ्ेय समयाविष आहेत. 

उदयाहरणया ््ट , व्यवक्तमत्ियामध्ेय िच्टसि (dominance), पQुयाकयार (initiative), बवहमु्टखतया 
(extraversion) इत्ययादी विविध िैवशष्ट ्ेय असू शकतयात. ही सि्ट िैवशष्ट ्ेय व्यवक्तमत्ियाच्यया 
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विविध पैलंूचे प्रवतवनवधति करतयात. अशया प्रकयार,े चयाचणी वनसग्टत3 सजयाती्य असण्ययाची 
अपेक्षया करू शकत नयाही. अशया बहुआ्ययामी चलयंाचे (multifaceted variables) मोजमयाप 
करणयाö्यया चयाचण्यया विजयाती्य (heterogeneous) असतयात. 

एक विजयाती्य चयाचणी एकयापेक्षया अवधक गुणयंाचे मयापन करते. ्ोडक्ययात, विजयावत्यतया 
(heterogeneity) महणजे विवशष 'चयाचणी विविध Gरक वकंिया िवैशष्ट्ययंाचे मयापन वकती 
प्रमयाणयात करत.े 

्यया समस्ेयिर मयात करण्ययासयाठी, आपण विजयाती्य चयाचण्ययंानया सजयाती्य सिरूपयाच्यया 
उपचयाचण्ययंामध्ेय विभयागू शकतो. ्ोडक्ययात, अनेक सजयाती्य चयाचण्यया केल्यया जयातयात, º्यया 
विजयाती्य पररित्टकयाची (heterogeneous variable) िैवशष्ट्ययंाचे मयापन करतयात. 

Óयक्तì वृत्: इरया व्यवक्तमति चयाचणी विकवसत करत आहे. वतने वतच्यया व्यवक्तमत्ि चयाचणीमध्ेय 
अधीनतया (submissiveness), आक्रमकतया (aggression), बवहमु्टखतया (extraversion), 
पुQयाकयार (initiative), हेतपूुण्टतया (purposefulness), चेतयापदवशतया (neuroticism), 
पुरुरति/स्त्रीति (masculinity/feminity) आवण जोखीम प्रिणतया (risk proneness) ्यया 
आठ गणुयंाचया समयािेश करण्ययाचे ठरिले आहे. वतने प्रत्ेयक िवैशष्ट्य मोजण्ययासयाठी ६० प्रĳ 
समयाविष केले आहेत. अशया प्रकयार,े एकूण ८० प्रĳ आहेत, º्ययंात ८ विविध प्रकयारचे गुणधम्ट 
आहेत. लक्षयात ठेिया, ती ८० प्रĳयंामधील अंतग्टत ससुगंततया ियापरू शकत नयाही, परतं ुती प्रत्ेयक 
Gरकयामधील दहया प्रĳयंापैकी प्रत्ेयकयामध्ेय सयातत्य मोजू शकते (६ Gरक º्ययाप्रमयाणे एकच 
गुणधम्ट  मोजतयात; अशया प्रकयार ेसजयाती्य चयाचणीचे ८ Gरक त्ययार होतयात). 

अंतग्टत ससुंगततया मोजण्ययासयाठी दोन सतेू्र ियापरली जयातयात. ते क्यडुर-ररचड्टसन सूत्र (Kuder 
- Richardson formula) आवण क्ररॉनबॅकचे सूत्र (Cronbach formula) आहेत. चलया, त्यया 
प्रत्ेयकयाचया अभ्ययास करू्यया. 

३.४.४ ³यडुर-रररड्षसन सणूत्राĬार ेअंतग्षत सुसंगतता (Internal Consistency By 
Kuder Richardson Formula):  

KR२० जी. Āेडररक क्यडुर आवण एम.डÊल्ूय. ररचड्टसन ्ययंानी विश्वसनी्यतया अनमुयावनत 
करण्ययासयाठी विकवसत केले होते. हे 'हो्य' वकंिया 'नयाही
, 
्योµ्य' वकंिया 'चकुीचे
, इत्ययादी 
सयारख्यया वĬप्यया्ट्यी  प्रĳयंाची अंतग्टत ससुंगततया वनधया्ट ररत करण्ययासयाठी ियापरले जयाते. जर 
चयाचणी प्रĳ सजयाती्य असतील, तर KR२० अध्ट-विभयावजत  पधितीपेक्षया कमी विश्वसनी्यतया 
अनमुयावनत करले, जर चयाचणीतील प्रĳ अत्ंयत सजयाती्य असतील, तर अध्ट-   विभयावजत  
आवण KR20 चया  विश्वसनी्यतया  प्रयापयंाक समयान असेल. क्यडुर-ररचड्टसन सूत्र खयालीलप्रमयाण े
आहे. 
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KR२० = क्यडुर- ररचड्टसन सूत्र २०;  

k = कसोरीतील एकूण विधयाने/प्रĳ;  

६ = एकूण चयाचणी गुणयंाचे विचलन;  

p = प्रत्ेयक विधयानयास ्यशसिीपणे प्रवतवक्र्यया देणयाö्यया चयाचणी Gेणयाö्ययंाचे (test-takers) प्रमयाण 

q = चयाचणीमध्ेय अ्यशसिी Lयालेल्यया लोकयंाचे प्रमयाण 

pq =  एकंदर pq च्यया पररणयामयाची बेरीज 

३.४.५  क्रॉनबrकरा अलZा गणुांकाĬार े अंतग्षत सुसंगतता अनुमावनत करण े
(Estimating internal consistency by calculating Cronbach’s 
Coefficient Alpha) 

क्यडुर-ररचड्टसन सूत्रयामध्ेय अनके बदल सचुविले गेले आहेत, ज ेक्यडुर आवण ररचड्टसन 
्ययंानी विकवसत केलेल्यया मूb सूत्रयाची मुख्य रूपे आहेत. क्ररॉनबॅक ्ययंानी अस ेएक सतू्र सचुिले 
होते, जे अल्या गुणयंाक (Coefficient Alpha) महणून Bbखले जयाते. क्ररॉनबॅक ्ययंाचे अल्या 
गुणयंाक सतू्र खयालीलप्रमयाणे आहे: 

 

º्ययामध्ेय, r =अल्या वनददेशयंाक ; k = विधयानयंाची संख्यया; i   विधयाने� ʍ 2= सपूंण्ट चयाचणीतील 
प्रयापयंाकयातील विचलन 

अल्या गुणयंाक हया वĬप्यया्ट्यी नसलेल्यया विधयानयासह चयाचण्ययंािर ियापरलया जयातो. हे सतू्र सि्ट 
संभयाव्य चयाचणी-पुनचया्टचणी, अध्ट-विभयावजत गणुयंाकयंाच्यया सरयासरीचया अंदयाज आहे. हे सतू्र 
मोठ्ट्यया प्रमयाणयािर पसंत केले जयाते आवण अंशत3 ियापरले जयाते, कयारण त्ययालया ्क्त एकया 
परीक्षकयंाची आिÔ्यकतया असते. प्रदत् संच (sets of data) वकती समयान आहेत हे 
शोधण्ययासयाठी अल्या वनददेशयंाक मोजलया जयातो. समयानतया ० – ६ च्यया श्णेीिर मयापली जयाते, 
º्ययामध्ेय '०' महणज ेअवजबयात समयान नयाही आवण V महणजे पूण्टपणे एकसयारखे. 

खयालील उदयाहरण पहया. ही विधयाने कवलपत व्यवक्तमति चयाचणीची आहेत. चयाचणी Gेणयाö्ययंानी 
(test takers) तीन प्यया्ट्यी उत्रयंामधनू प्यया्ट्य वनिडणे अपेवक्षत आहे. ‘नेहमी’, ‘कधी कधी’, 
‘कधीच नयाही�, ज ेत्ययंानया सिया्ट वधक लयागू होते. 

मी पयार्ट्ट्ययंाचया आनंद Gेतो (१) नेहमी (२) कधी कधी (३) कधीच नयाही 

मी खूप व्ययािहयारी आहे (१) नेहमी (२) कधी कधी (३) कधीच नयाही 

मलया पयार्ट्ट्यया आिडतयात (१) नेहमी (२) कधी कधी (३) कधीच नयाही 

मी पयारêत रगं भरतो (१) नेहमी (२) कधी कधी (३) कधीच नयाही 
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िरील विधयानयंाचया कयाbजीपूि्टक अभ्ययास करया. विधयान ६ आवण इतर बयाबी ्ययंामधील गणुयंाक 
(कवलपत) तक्तया आपण बनि.ू 

विधयान 
क्रमयंाकयामधील 
सहसंबंध 

कवलपत सहसबंंध 
(अल्या गुणयंाकयाĬयार े
गणनया केल्ययास) 

कयारण े

१ आवण १ १  हया एकसयारखया प्रĳ आहे, तरी 
अल्या गुणयंाकयाĬयार े गणलेली  
अंतग्टत ससुंगततया ६ आहे 
(पूण्टपण े एकसयारखी विधयान े
दश्टवित आहे.) 

१    आवण   २  ०  विधयानयंाची के्षते्र वभनन आहेत. 
एक बवहमु्टखतया मयापतो, तर 
दसुरया व्ययािहयाररकतया मोजतो. 
अशया प्रकयार ेअल्या वनददेशयंाक ० 
असले, जो विजयावत्यतया 
दश्टिेल. 

१   आवण    ३ १  जरी ते शÊदश3 िेगbे असले, 
तरी दोनही बयाबी पक्षयंाच्यया 
आिडीचे मयापन करतयात. अशया 
प्रकयार े विधयान अनकु्रमयंाक ६ 
सयाठी "नेहमी" उत्र देणयारया 
परीक्षया्ê विधयान अनकु्रमयंाक ३ 
सयाठी समयान उत्र देईल. दोनही 
विधयानयंातील ्यया सयाजवत्यतेलया 
प्रयाधयान्य वदले जयाऊ शकत 
नयाही, कयारण ते ्यया विधयानयासयाठी 
वनरुप्योवगतया दश्टवित.े 

१    आवण   ४  .८० ्यया दोनही बयाबी बवहमु्टखतेचे 
मोजमयाप करतयात, त्यावप, एक 
पक्षयंासयाठी पसतंीचे मयापन 
करतयात, तर इतर पक्षयंामध्ेय 
पुQयाकयार Gेतयात 

३.४.� आंतर-परीक्षक ववश्वसनीयता/ आंतर-गणुक संलवµनत ववश्वसनीयता  (Inter-
rater Reliability / Inter-scorer reliability) 
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Óयक्तì वतृ्: मृणयावलनी, :चया आवण सŏद्यया्ट  ्यया सŏद्य्ट सपधदेत सहभयागी Lयाल्यया आहेत. 
वतGयंाचेही अनके श्णेी-वनधया्टरकयंाĬयार ेमूल्ययंाकन केले जयाईल. शेिरी वतGींपैकी एकयालया वमस 
इंवड्यया ही पदिी वदली जयाईल. पण त्ययंानया ही पदिी देण्ययापूिê वतGींची सज्टनशीलतया आवण 
सचोरीचे मूल्यमयापन करयािे लयागेल. आतया सज्टनशीलतया आवण सचोरी ्ययंासयारखी िवैशष्ट्ेय 
व्यवक्तवनķ व्ययाख्यया करण्ययास प्रिण आहेत. अशया प्रकयार,े मूल्ययंाकनकत्ययाांनया हे मयाहीत असण े
आिÔ्यक आहे, की त ेसज्टनशीलतया आवण सचोरीचे पररमयाण कसे वमbिू शकतयात. ्ययावशिया्य 
त्ययंाची गुण ियारपयाची पधित सयारखीच असयािी. त्ययंानी सहभयागींनया वदलेले प्रयापयंाक पधितशीर 
आवण सयातत्यपूण्ट पधितीन ेप्रयाप केले आहेत की नयाही, हे जयाणून Gेण्ययासयाठी आपण आंतर-
परीक्षक विश्वसनी्यतेची (Inter-rater Reliability) गणनया करू शकतो. 

१. आंतर- परीक्षक  विश्वसनी्यतया  ही चयाचणीच्यया कयामवगरीचया न्यया्यवनियाडया करतयानया दोन 
वकंिया अवधक परीक्षक ्ययंाच्ययातील करयारयाचे प्रमयाण आहे. ्ोडक्ययात, ही  एक प्रकयारची 
विश्वसनी्यतया आहे, º्ययाचे मूल्ययंाकन दोन वकंिया अवधक सितंत्र परीक्षकयंाच्यया 
चयाचणीĬयार ेकेले जयाते. 

२. Âयानंतर  आंतर- परीक्षक विश्वसनी्यतया  वनवचित करण्ययासयाठी गुणयंाची तलुनया केली 
जयाते. अंतग्टत ससुगंततया विश्वसनी्यतेची चयाचणी करण्ययाचया एक मयाग्ट महणजे प्रत्ेयक 
परीक्षकयाने प्रत्ेयक चयाचणी प्रĳयालया/विधयानयालया एक गुण वन्यकु्त करणे आवण नंतर 
आंतर-परीक्षक विश्वसनी्यतेची पयातbी वनधया्ट ररत करण्ययासयाठी दोन श्ेणींमधील 
परसपरसंबंधयाची गणनया करणे. 

३. आंतर- परीक्षक  विश्वसनी्यतेची चयाचणी करण्ययाचे आणखी एक सयाधन, महणजे प्रत्ेयक 
वनरीक्षण कोणत्यया श्ेणीमध्ेय ्ेयते, हे परीक्षकयंानी ठरिणे आवण नंतर परीक्षकयंानी 
रककेियारीची गणनया करणे. 

४. आंतर- परीक्षक विश्वसनी्यतेचे गणुयंाक महणनू संदवभ्टत सहसबंंध गुणयंाक चयाचणीच्यया 
गुणयंाकनयामधील सयातत्य जयाणनू Gेण्ययासयाठी मोजलया जयातो. 

३.५ सारांश 

विश्वसनी्यतया (reliability) ्यया शÊदयाचया अ ््ट विश्वयासयाह्टतया (dependability) वकंिया ससुंगततया 
(consistency) असया होतो. विश्वसनी्यतया महणजे मोजमयाप वकंिया प्रयापयंाकयंाची ससुगंततया. 
चयाचणीची पुनरयाितृ्ी आवण सयातत्यपूण्ट गुण ्ययंाचे ते प्रमयाण आहे. अंदयाजे समयान पररणयाम 
ियारिंयार वमbत असल्ययास चयाचणी विश्वसनी्य मयानली जयाते. एखयाद्या व्यक्तीच्यया एकया 
चयाचणीतील गणुयंाची वस्रतया आवण त्ययाच चयाचणीिर त्ययाचे गुण पनुहया चयाचणी Gेतल्ययािर 
(कयालयंातरयाने) वकंिया समतलु्य चयाचणीिरील त्ययाचे गणु आपल्ययालया चयाचणीच्यया 
विश्वयासयाह्टतबेद्ल सयंागतील. 

विश्वसनी्यतेचया (ससुगंततया) अंदयाज लयािण्ययाचे उवद्ष हे वनधया्टररत करणे आहे, की चयाचणी 
गुणयंामध्ेय वकती पररित्टनशीलतया (variability) पररमयाण प्रमयादयामुbे (measurement 
error) आहे आवण सत्य प्रमयाद विचलनयामुbे (true variance) वकती आहे. दसुö्यया शÊदयंात, 
विश्वयासयाह्टतया चयाचणी गुणयंामधील व्यक्तीभेद वकती प्रमयाणयात सत्य विचलनयामुbे आहे आवण संधी 
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Gरक (chance factors) वकंिया प्रमयादयामbेु (errors) ते वकती प्रमयाणयात आहेत, हे दश्टविते. 
सत्य ्रकयंामध्ेय होणयाö्यया विचलनयालया  सत्य विचलन (True variance) महणतयात. सत्य 
विचलन सरयाि वकंिया प्रवशक्षणयामुbे ियाQलेल्यया क्षमतेचया पररणयाम असू शकतो. प्रवशक्षण (सत्य 
विचलन) व्यवतररक्त इतर Gरकयंामुbे गुणसंख्ेयतील ्यया विचलनयालया 'प्रमयाद  विचलन ' (त्ररुीमुbे 
वकंिया ियातयािरणयातील असबंधि Gरकयंामुbे ्रक) महणतयात. 

प्रमयाद विचलनयाचे कयाही स्त्रोत महणजे चयाचणी रचनेदरम्ययान त्रुरी, चयाचणी 
सयादरीकरणयादरम्ययान त्रुरी, चयाचणी गुणयंाकन आवण व्ययाख्यया करतयानया त्रुरी आवण इतर संबंवधत 
पधितशीर आवण गैर पधितशीर त्ररुी. विश्वसनी्यतया अनमुयावनत करण्ययाच्यया विविध पधिती 
आहेत. ्यया पधितींमध्ेय चयाचणी-पुनचया्टचणी पधित (test-retest method), समयंातर वकंिया 
प्यया्ट्यी भयाग (parallel or alternate form), आंतर-परीक्षक विश्वयासयाह्टतया (inter-rater 
reliability) वकंिया अध्ट-विभयाजन पधितीĬयार े (split-half method) अंतग्टत ससुंगततया 
(internal consistency) वनधया्ट ररत करणे, क्ररॉनबॅकचया अल्या गुणयंाक (Cronbach's 
coefficient alpha) आवण क्यडुर-ररचड्टसन सतू्र (Kuder Richardson formula) ्ययंाचया 
समयािेश होतो 

विश्वयासयाह्टतया प्रयापयंाक प्रयाप करण्ययाचया उदे्श कया्य आहे आवण विश्वयासयाह्टतेचया गुणयंाक वकती उचच 
अपेवक्षत आहे, ्ययािर आपण ियापरत असलेली पधित अिलंबून असेल. आिÔ्यक चयाचणी 
सत्रयंाची संख्यया, उपलÊधतया वकंिया समयंातर वकंिया प्यया्ट्यी ् रॉम्ट  बनिण्ययाच्यया शक्यतेमध्ेय पधिती 
एकमेकयंापयासनू वभनन आहेत. ्यया प्रत्ेयक पधितीमध्ेय प्रमयाद आवण सयंावख्यकी्य प्रवक्र्ययंाचे 
िेगिेगbे ąोत आहेत. जेवहया विवशष चयाचणी विवशष ित्टनयातमक पैलू मोजण्ययासयाठी त्ययार केली 
जयाते, तेवहया विवशष कयालयािधीत चयाचणी िेbोिेbी विश्वयासयाह्टतया प्रदवश्टत करण्ययास सक्षम होते. 

चयाचणी-पुनचया्टचणीची विश्वयासयाह्टतया (test-retest reliability) वनवचित करण्ययासयाठी चयाचणी 
दोन िेbया दोन िेगिगेÑ्यया िेbेिर सयादर केली जयात.े ्यया प्रकयारच्यया विश्वयासयाह्टतेचया ियापर 
िेbोिेbी चयाचणीच्यया सयातत्ययंाचे मूल्ययंाकन करण्ययासयाठी केलया जयातो. चयाचणी-पुनचया्टचणीच्यया 
विश्वसनी्यतमेध्ेय प्रमयाद विचलनयाचया स्त्रोत महणज ेसमस्यया सोडिण्ययासयाठी निीन कyशल्ेय 
वकंिया तंते्र वकंिया लGमुयाग्ट  पधिती (shortcut) वशकणे वकंिया विकयासयातमक बदल हे आहेत. 
समयंातर Gरक ियापरून त्ययार केलेल्यया दोन वभनन चयाचण्ययंाची तलुनया करून प्यया्ट्यी ्रॉम्ट 
आवण समयंातर-्रॉमस्ट विश्वसनी्यतया (Alternate form and Parallel-ȝorȾɄ ReliaȳilitɊ) 
अनमुयावनत केली जयाते. हे समयान गुणधम्ट मोजणयाö्यया चयाचण्ययंाच्यया दोन समतलु्य सिरूपयंाची 
तलुनया करते. दोन चयाचण्ययंामधील सबंंधयंाचे प्रमयाण प्यया्ट्यी ्रॉम्ट वकंिया समयंातरणी्य ्रॉम्ट 
विश्वसनी्यतया गुणयंाकयाने वनधया्टररत केले जयाते. जेवहया प्रत्ेयक ्रॉम्टसयाठी प्रयापयंाकयंाचे मध्य आवण 
विचलन समयान असतयात, तवेहया चयाचण्ययंानया समयंातर ्रॉम्ट  महणतयात. प्यया्ट्यी ्रॉम्ट  एकयाच 
चयाचणीच्यया ्क्त वभनन आितृ््यया आहेत; ते सयामúी आवण कयावठण्ययाच्यया पयातbीमधील दोन 
संचयंामधील समयानतेच्यया आिÔ्यकतया पूण्ट करण्ययासयाठी त्ययंाची रचनया केलेली आहे. प्रमयाद 
विचलनयाच्यया स्त्रोतयामध्ेय चयाचणी Gेणयाö्ययाची पे्ररणया, सरयाि - ्किया प्रभयाि वकंिया दसुö ्ययापेक्षया 
एकयामध्ेय िवध्टत कयामवगरी ्ययंासयारख्यया Gरकयंाचया समयािेश होतो.  

अंतग्टत ससुगंततया विश्वयासयाह्टतया (Internal Consistency Reliability) हया विश्वसनी्यतेचया 
एक प्रकयार आहे, º्ययाचया उप्योग समयान चयाचणीिरील विधयानयामधील पररणयामयंाच्यया सयातत्ययंाचे 
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परीक्षण करण्ययासयाठी केलया जयातो. ्ोडक्ययात, अंतग्टत  ससुंगततया मयापनश्ेणी  सि्ट 
विधयानयंामधील परसपरसबंंधयाचे प्रमयाण दश्टिते. अध्ट-विभयाजन  पधित (Split half reliability), 
क्यडुर ररचड्टसन सतू्र आवण क्ररॉनबॅकचया अल्या गुणयंाक ्ययंासयारख्यया अंतग्टत ससुगंततेचे अंदयाज 
वमbविण्ययाच्यया िगेिगेÑ्यया पधिती आहेत. अध्ट-विभयाजन विश्वसनी्यतमेध्ेय एकयाच चयाचणीचे 
दोन भयागयंामध्ेय विभयाजन करण ेआवण नंतर वपअरसन r ियापरून चयाचणीच्यया ्यया दोन भयागयंानया 
परसपरसंबंवधत करणे आवण नंतर सपी्यरमॅन-āयाऊन सतू्र ियापरून अध्यया्ट चयाचणीची 
विश्वयासयाह्टतया समया्योवजत करणे ्ययात समयाविष आहे. आंतर-परीक्षक  विश्वसवन्यतया  (Inter-
scorer reliability) ही चयाचणीच्यया कयामवगरीचया न्यया्य करतयानया दोन वकंिया अवधक परीक्षक 
्ययंाच्ययातील करयारयाचे प्रमयाण आहे. त्ययानतंर श्णेी देणयाö्यया (rater) अंदयाजयंाची ससुंगततया वनवचित 
करण्ययासयाठी गुणयंाची तलुनया केली जयात े

तक्ता ३.१ विश्वसवन्यतचे्यया पधितींचे सयारणीबधि प्रवतवनवधति  

ववश्वसनीयतेर े
प्कार 

प्माद 
ववरलनारे 
ąोत 

वापरलेली 
सांवखयकì
य प्वक्रया 

रारणी
रे वकती 
Zॉमस्ष 
घेणार 

रारणी 
वकती 
वेळा 
सादर 
करणार 

पĦती
री 
मावहती  

चयाचणी-
पुनचया्टचणी   

सयादरीकरण 
 

वपअरसन r 
सपी्यरमन 
rho 

१  २  चयाचणी 
१ - 
मध्ययंात
र िेb - 
चयाचणी 
२ 

प्यया्ट्यी ्रॉम्ट   चयाचणीची 
रचनया, 
सयादरीकरण  

वपअरसन r 
सपी्यरमन 
rho 

२  १  वकंिया     
२ 

चयाचणी 
१ - 
चयाचणी 
२ 
 
 

अंतग्टत 
ससुंगततया  

चयाचणीची 
बयंाधणी 

जेवहया 
समतलु्य 
/समभयाग 
विधयाने 
असतयात 
तेवहया  
वपअरसन r 
� 

१ १  चयाचणी 
६- 
वपअरस
न r Ĭयार े
गणनया - 
वसपअर
मॅन 
āयाऊन 
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वसपअरमन  
āयाउन  
सधुयारणया 
ियापरतयात 
 
जेवहया 
वĬबहुलकी
्य 
विधयाने/प्रĳ 
असतयात, 
तेवहया  
वपअरसन r 
�क्यडुर- 
ररचड्टसन 
सूत्र 
सधुयारणया  
ियापरतयात 
जेवहया 
बहुलकी्य 
आ्यरम 
असतयात 
तेवहया  
वपअरसन r 
�क्ररॉनबॅक
चया अल्या 
वनददेशयंाक   
सूत्र 
सधुयारणया  
ियापरतयात 

वकंिया 
KR2२
० वकंिया 
अल्या 
गुणयंाकया
Ĭयार े
सधुयार
णया 
 
 

आंतर-परीक्षक  
विश्वसवन्यतया 

गुणयंाकन 
आवण 
अ ््टबोधन  

वपअरसन r 
सपी्यरमॅन 
rho 

१  १  िेगिेग
Ñ्यया 
प्रयापयंाकयंा
चे  
एकयाचिे
bी 
मूल्यमया
पन. 
प्रयापयंाक
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मधील 
विश्वस
नी्यते
ची 
वसपअर
मॅन rho  
वकंिया  
वपअरस
न r Ĭयार े
गणनया  

सूत्र-तक्तया: 

 

जेवहया विवशष चयाचणी विवशष ित्टणकुीशी सबंंवधत पैलू/िैवशष्ट ्ेय मोजण्ययासयाठी बनिली जयाते, 
तेवहया आपण चयाचणी-पुनचया्टचणीच्यया विश्वसनी्यतेचया अंदयाज लयािू शकतो. जवेहया चयाचणीचे 
सयादरीकरण करणे अपेवक्षत असते, तवेहयाच आपण अंतग्टत ससुंगतततया अनमुयावनत करू 
शकतो. जेवहया विश्वसनी्यतेचयाअंदयाज लयािण्ययाचया उदे्श ्यया विवशष पररवस्तीत सबंंवधत प्रमयाद 
विचलनयाचे  विविध स्त्रोत समजनू Gेणे असले, तवेहया अनेक विश्वसनी्यतया वनददेशकयंाची गणनया 
करयािी लयागेल 

३.� प्ĳ 

पुQील प्रĳयंाची उत्र ेद्या: 

१. विश्वसनी्यतेची संकलपनया पररभयावरत करया आवण सपष करया. 

२. सत्य विचलन  आवण प्रमयाद विचलन ्यया सकंलपनया सपष करया. 

३. प्रमयाद विचलनयाच्यया विविध स्त्रोतयंाची चचया्ट करया. 

३.� सदंभ्ष 
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� 
ववश्वसनीयता - II 

घ्टक ररना  

४.० उवद्ष्ट ्ेय  

४.१ प्रसतयािनया  

४.२ विश्वसनी्यतया गुणयंाक ियापरणे आवण त्ययाचे अ ््टबोधन करण े

 ४.२.१ विश्वसनी्यतया गुणयंाकयाचया उदे्श 

 ४.२.२ चयाचणीचे सिरूप 

 ४.२.३ मयापनयाचे सत्य प्रयापयंाक प्रयारूप आवण त्ययालया प्यया्ट्य 

४.३ विश्वसनी्यतया आवण िै्यवक्तक प्रयापयंाक 

 ४.३.१ मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद  

 ४.३.२ वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयाद 

 ४.४ सयारयंाश  

४.५ प्रĳ  

४.६ संदभ्ट  

४.० उवद्ष्टये  

्यया पयाठयाचया अभ्ययास केल्ययानंतर तमुही ्ययात सक्षम वहयाल: 

• चयाचणीचे सिरूप आवण विश्वसनी्यतया ्ययंाच्ययातील सबंंध समजनू Gेणे. 

• सत्य प्रयापयंाक प्रयारूपयाचे प्यया्ट्य जयाणनू Gेणे  

• मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद आवण वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयाद ्यया संकलपनया समजून Gेणे.  

४.१  प्सतावना  

्यया प्रकरणयामध्ेय आपण चयाचणीचे सिरूप त्ययाची विश्वसनी्यतया (reliability) कसे प्रभयावित 
करते, हे समजून Gेण्ययाचया प्र्यतन करू. ्ययानंतर आपण सत्य प्रयापयंाक प्रयारूपयाचे विविध प्यया्ट्य 
सपष करू. ्ययामध्ेय आपण Gरक-प्रवतवक्र्यया वसधियंात (item response theory), के्षत्री्य 
नमुनया-वनिड प्रयारूप (domain sampling model) आवण सयामयान्यीकरणक्षमतया वसधियंात 
(generalizability theory) ्ययंािर चचया्ट  करू. मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद (standard error 
of measurement) आवण वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयाद (standard error of difference) 
्यया सकंलपनयंािरदेखील चचया्ट  केली जयाईल. पयाठयाच्यया शेिरी पयाठयाचया सवंक्षप सयारयंाश, प्रĳ आवण 
संदभयाांची सूची समयाविष केली आहे . 

्ययानंतर आपण विश्वसनी्यतया गुणयंाकयाचया (coefficient of reliability) ियापर कसया करया्यचया 
आवण त्ययाचे अ ््टबोधन कस ेकरया्यचे ्ययंािर चचया्ट  करू. 
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४ .२ ववश्वसनीयतेरा वनद¥शांक वापरण ेआवण Âयारा अ ््ष लावणे (USING 

AND INTERPRETING A COEFFICIENT OF 

RELIABILITY) 

आपण आधी पयावहले आहे, की विश्वसनी्यतया चयाचणी – पनुचया्टचणी विश्वसनी्यतया (test - 
retest reliability) वकंिया प्यया्ट्यी / समयंातर भयाग विश्वसनी्यतया (alternate / parallel form 
reliability) ्ययंाचया ियापर करून वकंिया अंतग्टत / आंतर-Gरक ससुंगततया (internal / inter-
item consistency) ियापरून अनमुयावनत केली जयाऊ शकत.े आपण जी पधित ियापरणयार 
आहोत, ती मुख्यतिे दोन महत्ियाच्यया प्रĳयंािर अिलंबून असले, जसे की विश्वसनी्यतया प्रयापयंाक 
(reliability score) प्रयाप करण्ययाचया उदे्श कया्य आहे आवण ्ययाĬयार ेआपल्ययालया कया्य सयाध्य 
करया्यचे आहे? आवण दसुर ेमहणजे, विश्वसनी्यतया गुणयंाक (coefficient of reliability) वकती 
उचच अपेवक्षत आहे? 

४.२ १ ववश्वसनीयता गणुांकारा उदे्श (purpose of reliability coefficient) 

खयाली वदलेल्यया व्यक्ती-अध्य्यन (case study) मदतीने विश्वसनी्यतया गुणयंाकयाचया 
(reliability coefficient) उदे्श समजून Gेऊ. 

Óयक्तì अधययन: 

पररवस्ती १: नोकरीविर्यक कृतीवशलतचे्यया (job performance) कयालयािधीदरम्ययान 
कयाही ठरयाविक कयालयािधीत कयामगयारयंाच्यया कृतीिर देखरखे ठेिण्ययाची जियाबदयारी मयाधिन 
्ययंाच्ययािर आहे. मयाधिन ्ययंानी कयामगयारयंाच्यया नोकरीविर्यक कृतीवशलतिेर देखरखे 
ठेिण्ययासयाठी एक चयाचणी विकवसत केली आहे. 

पररवस्ती २: उतपयादन संस्या ब मध्ेय प्य्टिेक्षी (supervisory) पदयासयाठी अनके 
दयािेदयारयंापैकी एकयालया वन्यकु्त करण्ययाची जियाबदयारी मयाधिन ्ययंाच्ययािर आहे. 

िरील उदयाहरणयंाच्यया अरींचे परीक्षण करू्यया. 

१. जेवहया विवशष चयाचणी विवशष ित्टणकू पैलू / िैवशष्ट्य कयालयंातरयाने मोजण्ययासयाठी 
वनिडली जयाते, तवेहया चयाचणी िेbोिेbी विश्वसनी्यतया प्रदवश्टत करण्ययास सक्षम असयािी 
लयागते. त्ययामbेु मयाधिन प्रिेश वबंदूिर(एůंी परॉईरंिर) आवण नंतर िेगिेगÑ्यया अंतरयाच्यया 
वबंदंूिर (इंररवहल परॉइंर्टसिर) कयामगयारयंानया चयाचणी देणयार होते. ्यया प्रकरणयात मयाधिन 
्ययंानया चयाचणीच्यया चयाचणी-पनुचया्टचणी विश्वसनी्यतेविर्यी  अनमुयान (estimate of test 
- retest reliability) अपेवक्षत आहे . 

२. दसु-्यया पररवस्तीत मयाधिन ्ययंानी ्क्त एकदयाच महणजेच प्रिेश वबंदूिर चयाचणी देण े
अपेवक्षत आहे. अशया पररवस्तीत चयाचणी - पुनचया्टचणी विश्वसनी्यतया मदत करणयार 
नयाही. अशया िbेी अंतग्टत ससुगंततेविर्यी अनमुयान (estimate of internal 
consistency) मयाधिन ्ययंानया सहयाÍ्यकयारक ठरले. 
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३. जेवहया विश्वसनी्यतया अनमुयावनत करण्ययाचया उदे्श ्यया विवशष पररवस्तीत संबंवधत 
प्रमयाद विचलनयाचे (error variances) विविध स्त्रोत समजून Gेणे हया असेल, तवेहया 
अनेक विश्वसनी्यतया गुणयंाकयंाची (reliability coefficients) गणनया करयािी लयागेल. 
विश्वसनी्यतया अनमुयावनत करण्ययाच्यया पधितींमध्ेय आपण अगोदर पयावहले आहे, की 
प्रत्ेयक प्रकयारच्यया विश्वसनी्यतेच्यया पधिती प्रमयाद विचलनयाचे वभनन स्त्रोत प्रकर 
करतयात. 

४. आतया विश्वसनी्यतेचया गणुयंाक वकती उचच अपेवक्षत आहे, ते शोधू्यया. आपण 
ियापरण्ययासयाठी प्रसतयावित केलेल्यया सि्ट चयाचण्ययंामध्ेय विश्वसनी्यतया ही बंधनकयारक 
विशेरतया आहे. त्यावप, उचच वकंिया खयालील सतरयािरील वकंवचत ्रक बö्ययापैकी 
सिीकयारलया जयाऊ शकतो. जर चयाचणीचे गुण अत्ंयत महत्ियाच्यया सिरूपयाचे असतील, 
तर सयाहवजकच विश्वसनी्यतया गुणयंाक अवधक असणे आिÔ्यक आहे. त्यावप, जर 
चयाचणीलया ्यार मोठे महत्ि नसेल वकंिया वदलेल्यया मयानसशयास्त्री्य पररित्टकयाच्यया 
(psychological variable) अ ््टबोधनयासयाठी इतर चयाचण्ययंाच्यया मयावलकेसह सयादर 
केली असेल, तर वकंवचत कमी गणुयंाक सिीकयारयाह्ट असू शकतयात. 

५. उचच विश्वसवन्यतया (High reliability) आिÔ्यक असू शकते, जेवहया: 

• महत्ियाचे वनण्ट्य Gेण्ययासयाठी चयाचण्ययंाचया ियापर केलया जयातो. 

• तलुनेने लहयान व्यक्तीभेदयंािर (individual differences) आधयाररत व्यक्तींची 
अनेक वभनन श्ेणींमध्ेय िग्टियारी केली जयाते. उदयाहरणया ््ट , बुवधिमत्या. 

६. कमी विश्वसनी्यतया सिीकयारयाह्ट आहे, जवेहया: 

• चयाचण्यया अंवतम वनण्ट्ययंाऐिजी प्रया्वमक वनण्ट्ययंासयाठी ियापरल्यया जयातयात. 

• एकूण िै्यवक्तक ्रक उदयाहरणया ््ट , उंची वकंिया सयामयावजकतया (sociability)/ 
बवहमु्टखतया (extraversion) ्ययंािर आधयाररत लोकयंानया लहयान गरयंामध्ेय िगêकरण 
करण्ययासयाठी चयाचण्ययंाचया ियापर केलया जयातो. 

४.२.२ रारणीरे सवłप आवण ववश्वसनीयता  (THE NATURE OF TEST AND 
RELIABILITY) 

विश्वसवन्यतया गुणयंाक मोजतयानया चयाचणीचे सिरूप विचयारयात Gेणे महत्ियाचे आहे. चलया ्यया 
विचयारयंािर नजर रयाकू्यया. 

रारणी सजातीय (homogeneous) आह ेकì ववजातीय (heterogeneous) ?: 

• जस ेकी आपण आधी पयावहले आहे, की º्यया चयाचण्यया सजयाती्य सिरूपयाच्यया असतयात, 
महणज ेº्यया एकया Gरकयाचे मयापन करतयात, त्यया चयाचण्ययंामध्ेय विजयाती्य सिरूपयाच्यया 
चयाचण्ययंापेक्षया उचच अंतग्टत ससुगंततया अनमुयान (high internal consistency 
estimate) असण्ययाची शक्यतया असते. 
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• सजयाती्य चयाचण्ययंाच्यया बयाबतीत अंतग्टत ससुंगततेचया अनमुयान ियापरलया जयातो, तर 
विजयाती्य चयाचण्ययंाच्यया बयाबतीत, चयाचणी – पुनचया्टचणी विश्वसनी्यतया (test - retest 
reliability) ियापरली जयाऊ शकत.े 

रारणी गवतकìय वैवशष्टयारे मापन करते कì वस्र वैवशष्टयारे" (Does the test 
measure dynamic characteristic or static characteristics): 

• गवतकी्य िवैशष्ट्य (dynamic characteristic) हे ते िैवशष्ट्य आहे, जे पररवस्तीजन्य 
पररित्टकयंाप्रती (situational variables)  संिेदनशील असते. 

• उदयाहरणया ््ट , दवुचंिते (anxiety) सयारखे गुणधम्ट  हे एक गवतकी्य िैवशष्ट्य आहे. जर 
चयाचणी दवुचंितसेयारख्यया गुणधमया्ट चे मयापन करत असले, तर तणयािकयारक Gरकयंाचे 
(stressor) सिरूप वकंिया बोधवनक Gरक (cognitive factors), जसे की समस्यया 
वनरयाकरणयाची प्रभयािी कyशल्ेय वशकणे, ्ययंामधील बदलयासयारख्यया पररवस्तीजन्य 
Gरकयंामधील ्रकयंामbेु/विचलयानयामbेु (variances) दवुचंितेिरील प्रयापयंाकयंात 
कयालयंातरयाने बदल होणे अपेवक्षत आहे. 

• अशया पररवस्तीत अंतग्टत ससुंगततेचे (internal consistency) मयापन केले जयाते. 

• बुवधिमते्सयारख्यया वनसग्टत: अवधक वस्र असलेल्यया चलयंाच्यया बयाबतीत ते 
लक्षणी्यररत्यया बदलत नयाहीत; ते कमी-अवधक प्रमयाणयात वस्र असतयात. अशया 
पररवस्तीत प्यया्ट्यी ् रॉम्ट  विश्वसनी्यतया (alternate form reliability) ियापरली जयाऊ 
शकते. 

रारणी गणुांरा ववसतार मया्षवदत आह ेवकंवा नाही (The range of test score is or 
is not restricted): 

विश्वसनी्यतया गणुयंाकयाचे अ ््टबोधन करतयानया आपल्ययालया चयाचणीचया म्यया्ट वदत विसतयार 
(restriction range) वकंिया व्ययापक विसतयार  (inflation range) विचयारयात Gेणे आिÔ्यक 
आहे. ही संकलपनया समजून Gेण्ययासयाठी एक उदयाहरण Gेऊ. 

उरयाने ५-१२ िरयाांच्यया मलुयंासयाठी बुवधिमत्या चयाचणी त्ययार केली आहे - 

जस ेआपण जयाणतो, की प्रत्ेयक िर्ट (महणज,े ५ ते १० प्यांत) एकमेकयंापयासनू लक्षणी्यररत्यया 
वभनन असतयात. सयाहवजकच ्यया प्रत्ेयक िरया्टसयाठी विश्वसनी्यतया मूल्ययंाचया (reliability 
values) िेगbया संच आिÔ्यक असतो. जर उरयाकडे िगेिेगÑ्यया ि्योगरयंासयाठी विश्वसनी्यतया 
गुणयंाकयाचया वभनन संच नसेल, तर आपण असे महणू शकतो, की नमुनया-वनिड प्रवक्र्ेयमुbे 
(sampling procedure) सहसबंंध विĴेरण (correlation analysis) म्यया्ट वदत आहे. 

रारणी ही गती रारणी आह ेकì सामÃय्ष रारणी आह"े (Is the test a speed test 
or a power test?): 

गती चयाचण्ययंामध्ेय (speed test) सयामयान्यत: कमी अडचणी असतयात, परतं ुचयाचणीमध्ेय 
प्रĳयंाची/विधयानयंाची संख्यया इतकी असते, की चयाचणी Gेणयाö्ययालया वदलेल्यया िbेेत चयाचणी पूण्ट 
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करणे अशक्य नसले, तरी ते अत्ंयत कठीण असते. गती चयाचण्ययंाच्यया विश्वयासयाह्टतेची गणनया 
करतयानया आपल्ययालया ्ेय्े चयाचण्ययंाचे दोन वभनन कयालयािधी मध्ंयतरयात दोन िेbया सयादरीकरण 
(administrations) करणे आिÔ्यक आहे. दसुö्यया शÊदयंात, विश्वयासयाह्टतया अंदयाज २ वभनन 
चयाचणी सत्रयंािर आधयाररत असयािेत, एकतर चयाचणी - पनुप्टरीक्षण विश्वसनी्यतया वकंिया प्यया्ट्यी 
सिरूपयाची विश्वसनी्यतया वकंिया अध्ट-विभयावजत विश्वयासयाह्टतया (split half reliability) 
विभयावजत करणे (दोन अधदे सितंत्रपणे द्यािे लयागतील). गती चयाचणीच्यया विश्वसनी्यतया 
गुणयंाकयाची गणनया करतयानया आपण 'प्रवतसयाद गतीची ससुगंततया' ('consistency of the 
response speed') मोजतो. गती चयाचणीिर अंतग्टत ससुंगततया मोजण्ययासयाठी KR-२० सतू्र 
ियापरल्ययान ेआपल्ययालया चकूुन उचच गणुयंाक वमbेल. िेग चयाचणीच्यया विश्वयासयाह्टतेचे मोजमयाप 
प्रवतसयाद गतीची ससुंगततया प्रवतवबंवबत करत असल्ययाने गती चयाचणीची विश्वयासयाह्टतया 
चयाचणीच्यया एकयाच सयादरीकरणयाĬयार ेएक िेbेच्यया म्यया्ट देसह मोजली जयाऊ न्ेय. 

दसुरीकडे, सयामर्य्ट चयाचणीमध्ेय (power test) चयाचणी पूण्ट करण्ययासयाठी पुरसेया कयालयािधी 
असतो, त्यावप, प्रĳ/विधयानयंाची कयावठण्य पयातbी (difficulty level) इतकी जयासत असते, की 
्यया चयाचणीिर पररपूण्ट प्रयापयंाक वकंिया १००�  प्रयाप करणे अशक्य आहे. 

रारणी वनकर संदवभ्षत रारणी आह े कì मानक/प्मावणत  संदवभ्षत (Is the test 
criterion referenced test or norm referenced):  

वनकर संदवभ्टत चयाचणीचया (criterion referenced test) उदे्श ियाहन-चयालन कyशल्य 
(driving skills) वकंिया इतर कोणत्ययाही शैक्षवणक उवद्षयासयारख्यया कयाही वनकरयंाच्यया संदभया्टत 
चयाचणी Gेणयाö्ययाचे स्यान कोठे आहे, हे सवूचत करण्ययासयाठी आहे. वनकर संदवभ्टत 
चयाचण्ययंािरील प्रयापयंाक उत्ीण्ट/अनतु्ीण्ट अशया शÊदयंात सपष केले जयातयात. चयाचणी 
सयादरकत्यया्टसयाठी (test administrator) महत्ियाचया मुद्या हया आहे, की एक विवशष वनकर 
सयाध्य Lयालया आहे की नयाही. अशया प्रकयार,े विश्वयासयाह्टतया मोजण्ययासयाठी कया्य्टपधिती ्योµ्य नयाहीत. 

दसुरीकडे प्रमयावणत संदवभ्टत चयाचण्ययंामध्ेय (Norm referenced tests) अशी सयामúी असते, 
º्ययामध्ेय श्ेणीबधि प्रकयारयामध्ेय प्रयाविण्य प्रयाप Lयालेले नसते. 

४.२.३ मापनार ेसÂय प्ापांक प्ाłप आवण Âयाला पया्षय (The True Score Model 
of Measurement and Alternatives to It) 

अगोदरच्यया भयागयात आपण असे गृहीत धरले आहे, की एकूण प्रयापयंाकयामध्ेय सत्य प्रयापयंाक (true 
score) आवण प्रमयाद प्रयापयंाक (error score) असतो, महणज ेप्रयापयंाक = सत्य प्रयापयंाक + प्रमयाद 
प्रयापयंाक. मयापनयाचे सत्य प्रयापयंाक प्रयारूप (True score model of measurement) शयास्त्री्य 
चयाचणी वसधियंात (Classical test theory) महणून देखील Bbखले जयाते. 

मापनारे सÂय प्ापांक प्ाłप (True score model of measurement): 

सत्य प्रयापयंाक प्रयारूप (True score model) हे मनोवमतीमध्ेय (psychometry) सिया्टवधक 
प्रयाधयान्य असणयार ेप्रयारूप आहे. हे सोपे आवण समजण्ययास सलुभ आहे. प्रत्ेयकयालया त्ययाने/वतन े
Gेतलेल्यया परीके्षत 'सत्य प्रयापयंाक' आहे, ही कलपनया प्रसयाररत करते. ्यया प्रयारूपयामधील सत्य 
प्रयापयंाक हे मूल्य महणून पररभयावरत केले आहे, जे एखयाद्या विवशष चयाचणीĬयार ेमोजल्ययाप्रमयाण े
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एखयाद्या व्यक्तीची क्षमतया (वकंिया िैवशष्ट्य) पयातbी ियासतविकपणे प्रवतवबंवबत करते. त्यावप, 
एखयाद्या व्यक्तीचया सत्य प्रयापयंाक एकया चयाचणीपयासून त्ययाच गणुधमया्टच्यया दसुö्यया चयाचणीिर वभनन 
असू शकतो. जरी शयास्त्री्य चयाचणी वसधियंात प्रयारूप िगेिगेÑ्यया पररवस्तींचे मयापन करण्ययासयाठी 
सहजपणे लयागू केले जयाऊ शकते, परतं ुत्ययाच्यया सित3च्यया कमतरतया आहेत. उदयाहरणया ््ट , 
एकूण प्रयापयंाकयंामध्ेय सि्ट Gरक समयान ्योगदयान देतयात, ्यया गवृहतकयािर रीकया केली गेली आहे. 
दसुरी समस्यया अशी आहे, की चयाचणी Gेणयार ेआवण चयाचणी विकसक (test developers) 
लहयान चयाचण्यया Gेण्ययास प्रयाधयान्य देतयात, परतं ुशयास्त्री्य चयाचणी वसधियंात दीG्ट चयाचण्ययंानया पसंती 
देतयात. 

महणून सत्य प्रयापयंाक प्रयारूपसयाठी प्यया्ट्यी प्रयारूपे आहेत, महणजे Gरक-प्रवतसयाद/प्रवतवक्र्यया 
वसधियंात (item response      theory), के्षत्री्य नमुनया-वनिड वसधियंात (domain sampling 
theory) आवण त्ययाचे सधुयाररत सिरूप सयामयान्यीकरणक्षमतया प्रयारूप (generalizability 
model). 

घ्टक प्वतसाद�प्वतवक्रया वसĦांत (IɅȶȾ ȩȶɄɁɀȿɄȶ ȫȹȶɀɃɊ -IRT): हया सत्य प्रयापयंाक 
प्रयारूपयाचया प्यया्ट्य आहे. हे प्रयारूप चयाचणी Gेणयाö्ययाच्यया विवशष गुण वकंिया क्षमतेचे मूल्यमयापन 
करण्ययासयाठी प्रत्ेयक चयाचणी Gरक वकती प्रमयाणयात उप्यकु्त आहेत, ्ययािर लक्ष कें वद्रत करत;े 
जे िेगिेगÑ्यया प्रमयाणयात व्यक्तींकडे (परीक्षया्ê) आहेत, असे गृवहत धरले जयात.े ्ययालया अव्यक्त 
गुणधम्ट  वसधियंात (Latent trait theory ) महणूनदेखील सबंोधले जयाते, कयारण मोजल्यया 
जयाणयाö्यया अनके रचनया मयानवसक वकंिया शैक्षवणक आहेत आवण शयारीररकŀष्ट्यया पयावहले जयाऊ 
शकत नयाहीत. ियासतविक Gरक प्रवतसयाद वसधियंात हया सजयाती्य वसधियंात वकंिया पधित नयाही. 
त्ययाऐिजी ते वसधियंात आवण पधितींच्यया मोठ्ट्यया कुरंुबयाचया संदभ्ट देते. ्यया वसधियंातयाचे शंभरहóन 
अवधक प्रकयार आहेत आवण प्रत्ेयक प्रयारूपयाची रचनया विवशष गृवहतके आवण प्रदत्/मयावहती 
िैवशष्ट्ययंासह प्रदत् हयातयाbण्ययासयाठी केलेली आहे. 

के्षत्रीय नमनुा-वनवड प्ाłप (The domain sampling model): हया वसधियंात सत्य 
प्रयापयंाकयंा'चे अवसतति नयाकयारतो. हे वनवचित पररवस्तीत विचलनयाचे विवशष स्त्रोत चयाचणी 
प्रयापयंाकयंामध्ेय वकती प्रमयाणयात ्योगदयान देत आहेत, ्ययाचया अनमुयान करण्ययाचया प्र्यतन करते. ्यया 
वसधियंातयानसुयार विश्वयासयाह्टतया हे चयाचणी प्रयापयंाक º्यया के्षत्रयामधून चयाचणी नमुनया कयाQते, त्यया के्षत्रयाचे 
वकती अचूकपणे मूल्ययंाकन करते, ्ययाचे एक िसतवुनķ मयापन आहे. ित्टनयाचे के्षत्र हे एक 
कयालपवनक रचनया आहे, º्ययामध्ेय त्यया ित्टनयाचे मयापन करू शकणयाö्यया सि्ट बयाबींचया समयािेश 
होतो. के्षत्री्य नमुनया-वनिड प्रयारूपयामधील विश्वयासयाह्टतेसयाठी अंतग्टत ससुगंततेचे मयापन हया सियाांत 
प्रयाधयान्य असणयारया अनमुयान आहे. 

सामान्यीकरणक्षमता प्ाłप/वसĦांत (Generalizability theory): हे प्रयारूप कयाही 
प्रमयाणयात सत्य प्रयापयंाक प्रयारूपयाचया विसतयार आहे. हे सयाि्टवत्रक प्रयापयंाकयाविर्यी - universe 
score (खö्यया प्रयापयंाकयाऐिजी) बोलते. ्यया वसधियंातयानसुयार चयाचणी पररवस्ती वकंिया विश्वयातील 
बदलयंामुbे चयाचणी Gेणयाö्ययंाचे गुण एकया चयाचणी ते दसुö्यया चयाचणीप्यांत बदलतयात. क्ररॉनबॅक 
्ययंाच्यया मते, हे विश्व (चयाचणी पररवस्तींमधली चल, º्ययामुbे विवशष प्रयापयंाक होतो) 'त्रुरी' 
महणून पयावहले जयाऊ न्ेय, उलर, त्ययंाचे पैलंूनसुयार तंतोतंत िण्टन केले पयावहजे. पैलंूमध्ेय 
चयाचणीमधील िसतंूची संख्यया, चयाचणी सयादरीकरणयाचया उदे्श, चयाचणी Gेणयाö्ययंानया प्रवशक्षणयाची 
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लयागणयारी गरज इत्ययादी ्ययंासयारख्यया गोषींचया समयािेश होतो. ्यया वसधियंातयानसुयार विश्वयातील सि्ट 
पैलंूची अचूक पररवस्ती वदल्ययास अचूक चयाचणी गणु वमbया्यलया हिते. 

४.३ ववश्वसनीयता आवण वैयवक्तक गुण: मापनारा प्मावणत प्माद आवण 

वभन्नतेरा प्मावणत प्माद (RELIABILITY AND INDIVIDUAL 

SCORES: SEM AND SE-DIFFERENCE) 

विश्वसनी्यतया गुणयंाक केिb चयाचणी विकयासकयालया पुरसेे मयापनयाचे सयाधन त्ययार करण्ययास मदत 
करत नयाही, तर चयाचणी ियापरकत्यया्टस ्योµ्य चयाचणी वनिडण्ययासदेखील मदत करते. 

४.३.१ मापनारी प्मावणत प्माद  

ही संकलपनया समजून Gेण्ययासयाठी व्यक्ती अध्य्यन करू्यया: 

Óयक्तì अधययन: लीनया दोरी-उड्ट्ययंाची परीक्षया देत.े लीनयान ेप्रत्ेयक अविरत ्ेरीत Gेतलेल्यया 
उड्ट्ययंाची संख्यया खयाली वदली आहे (एकही उडी िगbली नयाही.) 

प्यÂन १: १५, प्यÂन २: १७, प्यÂन ३: १३, प्यÂन ४: १२, प्यÂन ५.: १६, प्यÂन 
�: १४.  

आतया दोरी-उड्ट्ययंािर लीनयाचया खरया प्रयापयंाक कया्य आहे? इ्े आपल्ययालया प्रमयादयामुbे प्रयापयंाक 
वकती आवण सत्य प्रयापयंाक वकती, हे मयाहीत नयाही. अशया प्रकयार ेआपण मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद 
ियापरतो, जे सत्य प्रयापयंाकयापयासून विचवलत Lयालेल्यया वनरीवक्षत प्रयापयंाक (observed score) 
अनमुयावनत करण्ययासयाठी एक सयाधन आहे. सयाध्यया तकया्टनसुयार ते १४.५ ± २.५ िरील सि्ट 
प्रयापयंाकयंाची सरयासरी असयािी. 

• मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद हे SEM वकंिया SEm ्यया संवक्षप रुपयात व्यक्त केले 
जयाते, जे वनरीवक्षत चयाचणी प्रयापयंाकयंाच्यया अचूकतेचे पररमयाण प्रदयान करते. 
मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद आपल्ययालया कोणत्यया श्णेीमध्ेय सत्य प्रयापयंाक 
असण्ययाची शक्यतया आहे, ्ययाचया अनमुयान करण्ययास परियानगी देते. 

• सत्य प्रयापयंाक प्रयारूपयानसुयार प्रयापयंाकयंाच्यया सैधियंावतक वितरणयात व्यक्तीचया प्रयापयंाक 
हया एक वबंदू असतो. अशया प्रकयार,े लीनयाच्यया िरील प्रयापयंाकयंामध्ेय एक खरया 
प्रयापयंाक आहे आवण इतर प्रयापयंाक हे चयाचणी पररवस्तीतील प्रमयादयाचे पररणयाम 
आहेत. 

• मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद आमहयालया अनमुयान करण्ययास सहयाÍ्य करते, की हया 
सत्य प्रयापयंाक अवसततियात असण्ययाची शक्यतया वकती आहे. SEM हे प्रमयावणत 
विचलनयासयारखे असल्ययाने आपण आतमविश्वयास पयातbी सयंागू शकतो. 
उदयाहरणया ््ट , आमही ६८� खयात्री बयाbगू शकतो की लीनयाचे २ प्रयापयंाक १s न े
वभनन आहेत, ते सत्य प्रयापयंाक ्रक दश्टितयात. ९५� खयात्री आहे, की लीनयाचे 
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२ प्रयापयंाक २s ने वभनन आहेत, ते सत्य प्रयापयंाक ्रक दश्टितयात (सयामयान्य 
वितरण िक्र लक्षयात ठेिया). 

• दसुö्यया शÊदयंात, लीनयाने दोरी-उड्ट्ययंाच्यया चयाचणीत १७ प्रयापयंाक Gेतल्ययास 
आवण दोरी-उड्ट्ययंाच्यया चयाचणीत २ च्यया मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद असल्ययास 
१४ असया अनमुयान केल्ययास, सत्य प्रयापयंाक १४ ± १ ʍ च्यया आत ्ेयतो, ्ययाची 
आपण ६८� खयात्री बयाbगू शकतो, महणजे १२ आवण १६ दरम्ययान; ९५� 
खयात्री आहे, की सत्य प्रयापयंाक १४ ± २ ʍ च्यया आत ्ेयतो, महणजे १० आवण 
१८ च्यया दरम्ययान. 

• हया उपया्य चयाचणी विश्वयासयाह्टतया व्यक्त करण्ययाचया एक मयाग्ट  आहे. 

• SEM आवण चयाचणीची विश्वयासयाह्टतया ्ययंाच्ययातील सबंंध उलर आहे. SEM 
उचच असल्ययास विश्वसनी्यतया कमी आहे आवण त्ययाच प्रकयार ेउलर. 

• SEM खयालील सतू्रयाĬयार ेवनधया्ट ररत केले जयाते             meas = ʍ 1 - rxx  

• जे्े ʍ meas = मयापनयाचया प्रमयावणतप्रमयाद आहे, ʍ = चयाचणी Gेणयाö्ययंाच्यया 
गरयाĬयार े चयाचणी गणुयंाचे प्रमयावणत विचलन, rxx = चयाचणीचया विश्वसनी्यतया 
गुणयंाक 

• मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद सहसया िै्यवक्तक चयाचणी प्रयापयंाकयाच्यया व्ययाख्ेयमध्ेय 
ियापरलया जयातो. 

• पुQे हया उपया्य विश्वसनी्य मध्ययंातर (confidence interval) स्यावपत 
करण्ययासयाठी उप्यकु्त आहे. विश्वसनी्य मध्ययंातर हया चयाचणी प्रयापयंाकयाचया पĘया 
वकंिया श्णेी आहे, º्ययामध्ेय सत्य प्रयापयंाक असतो. उदयाहरणया ््ट, लीनयाचया सत्य 
प्रयापयंाक १० आवण १८ मधील पĘ्ट्ययात आहे. अशया प्रकयार,े मयापनयाच्यया प्रमयावणत 
प्रमयादयाचया ियापर विवशष गुणयंासयाठी आतमविश्वयास मध्ययंातर वनधया्ट ररत 
करण्ययासयाठी वकंिया वनकरयापेक्षया प्रयापयंाक लक्षणी्य वभनन आहे की नयाही, हे 
वनधया्टररत करण्ययासयाठी केलया जयाऊ शकतो. 

४.३.२ वभन्नतेरा प्मावणत प्माद (Standard Error of Difference)  

जसे की आपण आधी पयावहले आहे, की प्रयापयंाकमधील बदल बयाĻ Gरक जसे की 
ियातयािरणयातील बदल, मयानवसक वस्ती वकंिया अगदी वदिसयाचया िेb वकंिया कंरयाbियाणपेणयामुbे 
होऊ शकतयात. पण प्रयापयंाकयंामधील ्रक ्यया त्ररुींमुbे आहे, की विवशष िैवशष्ट्य वकंिया 
क्षमतेमध्ेय ियासतविक बदलयामुbे आहे, हे आपल्ययालया कस ेकbेल" चलया व्यक्ती अध्य्यनयाच्यया 
मदतीन ेहे समजून Gेऊ. 

Óयक्तì अधययन: डरॉ. मनीरया ्यया सरयाि करणयाö्यया मयानसशयास्त्रज्याने अनेक िरयाांच्यया 
संशोधनयातून विकवसत केलेली उपचयारपधिती ियापरण्ययाचया वनण्ट्य Gेतलया. वतलया आतया वतच्यया 
अशील वचंतनिर वतची उपचयारपधिती तपयासया्यची होती, जो नैरयाÔ्ययामध्ेय होतया. वतने वचंतनचे 
नैरयाÔ्ययाच्यया चयाचणीिर मयापन केले. मग वतने त्ययालया उपचयारपधिती वदली आवण वचंतनची पुनहया 
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चयाचणी केली. वचंतनने पूि्ट-उपचयारपधिती सत्रयात आवण उपचयारपधितीनंतरच्यया सत्रयात त्ययाच्यया 
प्रयापयंाकयंामध्ेय कमयालीचया ्रक दयाखिलया. वचंतनच्यया प्रयापयंाकयंामध्ेय उपचयारपधितीमुbे वकंिया 
ियातयािरणयातील इतर कयाही कयारणयंामbेु ् रक आहे कया, ्ययाची मनीरयालया चयाचणी ¶्यया्यची होती. 
ती कशी करणयार? मनीरया वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयाद ियापरून पूि्ट-उपचयारपधिती प्रयापयंाक आवण 
उपचयारपधिती-पचियात प्रयापयंाकयंाची तलुनया करू शकत.े 

१. वभननतेचे प्रमयावणत प्रमयाद (Standard error of difference) हे एक मोजमयाप आहे, ज े
चयाचणी ियापरकत्यया्टस दोन गणुयंामधील ्रक वकती मोठया असयािया, हे वनधया्टररत करण्ययात मदत 
करू शकते, कयारण ते सयंावख्यकी्यŀष्ट्यया महत्िपूण्ट मयानले जयाि.े 

मयानसशयास्त्री्य संशोधनयात आपल्ययालया अनेकदया संभयाव्यतया Gरक (probability factor) 
आQbतो. त्ययामbेु -संभयाव्यतया ५� पेक्षया अवधक असेल, जर हया ्रक ्योगया्योगयाने आलया 
असले, तर आपण अस ेगृहीत धरू की दोन गणुयंामध्ेय अवजबयात ्रक नयाही. दोन गुणयंामधील 
्रक सयंावख्यकी्यŀष्ट्यया महत्िपूण्ट असण्ययासयाठी संभयाव्यतया ५� पेक्षया कमी असणे आिÔ्यक 
आहे, की ्रक ्योगया्योगयाने आलया आहे. 

जेवहया आमहयालया चयाचणी १ आवण चयाचणी २ मधील एखयाद्या व्यक्तीच्यया गणुयंाची तलुनया करया्यची 
असले वकंिया जेवहया आमहयालया दोन व्यक्तींच्यया चयाचणी गुणयंाची तलुनया करया्यची असले, वकंिया 
जेवहया आमहयालया चयाचणी १ मधील एखयाद्या व्यक्तीच्यया गणुयंाची तलुनया चयाचणी २ च्यया दसुö्यया 
व्यक्तीच्यया कयामवगरीशी करया्यची असले, तेवहया वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयाद ियापरलया जयाऊ 
शकतो. जर आपण दोन िेगिगेÑ्यया चयाचण्ययंासोबत गणुयंाची तलुनया करत असयाल, तर 
आपल्ययालया चयाचणी गणुयंानया मयानक गणुयंामध्ेय रूपयंातररत करयािे लयागेल. खयाली वदलेल्यया सतू्रयान े
आपण हे करू शकतो. 

 

जे्े ʍ diff = दोन गणुयंामधील वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयाद,  ʍ२ meas १  = चयाचणी १  

सयाठी वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयाद िग्ट , ʍ२meas२  चयाचणी २ सयाठी वभननतेचया प्रमयावणत 
प्रमयाद िग्ट . 

सूत्रयानसुयार सिततं्र गणुयंाच्यया वभननतेचया प्रमयावणत प्रमयादयासयाठी आमही विश्वयासनी्यतया गुणयंाक 
देखील बदलू शकतो. 

ʍ ्रक

º्ययामध्ेय : r१ चयाचणीची विश्वयासनी्यतया १ 

r२ चयाचणी २ ची विश्वयासयाह्टतया 

वनरीक्षण करया, की दोनही चयाचण्ययंामध्ेय समयान प्रमयावणत विचलन आहे, कयारण त ेएकतर समयान 
मयापनश्ेणीचे आहेत वकंिया तलुनपूेिê समयान मयापनश्णेीमध्ेय रूपयंातररत Lयाले आहेत. 
जेवहया दोन गुणयंामधील ्रक ्रकयाच्यया १ मयानक त्ररुींनी विभक्त केलया जयातो, तवेहया 
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आपल्ययालया ६८� खयात्री असते, की दोन गुण वभनन आहेत; जर ते २ मयानक त्रुरींनी िेगbे 
केले असतील, तर आमही ९५� आतमविश्वयासयाने दयािया करू शकतो, की दोन गुण वभनन 
आहेत. 

Óयक्तì अधययन सुłर आह:े वचंतनलया पूि्ट-उपचयारपधिती चयाचणी सत्रयात ५० पैकी ३८ गुण 
आवण उपचयारपधिती-पचियात चयाचणी सत्रयात २८ प्रयापयंाक होते. मग हे प्रयापयंाक िगेbे आहेत कया, 
वचंतनलया ्यया उपचयारपधितीचया ्या्यदया Lयालया आहे की नयाही? 

आपण असे गृहीत धरले आहे की ्यया उदयासीनतया सकेलची मोजलेली विश्वयासयाह्टतया ९० आहे 
आवण प्रमयावणत विचलन १० आहे. आतया आपण गणनया करू्यया. 

 

िरील उदयाहरणयािरून आपण ्ययाचया अंदयाज लयाि ूशकतो 

जर दोन गुण ७.७७ न ेवभनन असतील, तर आपण ६८� खयात्री बयाbगू शकतो, की ते खर े
्रक प्रवतवबंवबत करते. जर दोनही प्रयापयंाक ८.९७ ने वभनन असतील तर आमही ९८� खयात्री 
बयाbगू शकतो, की त ेखर े्रक प्रवतवबंवबत करते. 

जर दोन गुण १३.७१ न ेवभनन असतील, तर आमही ९९.७� विश्वयास ठेिू शकतो, की ते खर े
्रक प्रवतवबंवबत करते. 

वचंतनच्यया बयाबतीत आपल्ययालया अस ेआQbून ्ेयते, की दोन प्रयापयंाकयंामधील ्रक आहे, अशया 
प्रकयार,े आमही ९८� खयात्री बयाbगू शकतो, की दोन गुणयंामध्ेय खरया ् रक आहे. दसुö्यया सोÈ्यया 
शÊदयंात आपण ्यया वनषकरया्टप्यांत पोहोचू शकतो, की उपचयारपधितीने कयाम केले आहे. 

४.४   सारांश  

जेवहया विश्वसनी्यतया (reliability) अनमुयावनत करण्ययाचया उदे्श ्यया विवशष पररवस्तीत 
संबंवधत त्रुरी वभननतेचे विविध स्त्रोत समजून Gेणे असले, तेवहया अनेक विश्वसनी्य गुणयंाकयंाची 
(reliability coefficients) गणनया करयािी लयागेल. चयाचणी सजयाती्यतया (test 
homogeneity) विरुधि चयाचणी विजयावत्यतया (test heterogeneity), वतची गवतकी्य 
(dynamic) विरुधि वस्र (static) िैवशष्ट ्ेय, चयाचणी प्रयापयंाकयंाची म्यया्टदया (test score 
restriction), गती चयाचणी (speed test) विरुधि सयामर्य्ट चयाचणी (power test), वनकर 
संदवभ्टत चयाचणी (criterion referenced test) विरुधि प्रमयाण/मयानक संदवभ्टत चयाचणी 
(norm referenced test) ्ययंासयारख्यया विश्वयासयाह्टतया गुणयंाकयाची गणनया करण्ययापूिê चयाचणीचे 
सिरूप विचयारयात Gेणे आिÔ्यक आहे. 
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जे वनसग्टत: सजयाती्य आहेत, त्यया चयाचण्ययंापेक्षया ज ेवनसग्टत: विजयाती्य आहेत, त्ययंाचया अंतग्टत 
ससुंगततया अनमुयानक (internal consistency estimate) उचच असतो. गवतकी्य िवैशष्ट्य 
(dynamic characteristic) हे एक िैवशष्ट्य आहे, जे पररवस्तीजन्य पररित्टकसयाठी 
संिेदनशील असते. अशया पररवस्तीत अंतग्टत ससुंगततया मोजली जयाते. अवधक वस्र गुणधम्ट 
जसे की बुवधिमत्या लक्षणी्य बदलत नयाही. अशया पररवस्तीत प्यया्ट्यी ्रॉम्ट  विश्वसनी्यतया 
(alternate form reliability) ियापरली जयाऊ शकते. 

विश्वयासयाह्टतेच्यया गुणयंाकयाचया अ ््ट  लयाितयानया, आपल्ययालया चयाचणीचया म्यया्ट वदत विसतयार 
(restriction range) वकंिया व्ययापक विसतयार (inflation range inflation range) विचयारयात 
Gेणे आिÔ्यक आहे. गती चयाचणीमध्ेय अडचणी कमी असतयात, परतं ुचयाचणीतील Gरकयंाची 
संख्यया इतकी असते, की चयाचणी Gेणयाö्ययालया वदलेल्यया िेbेत चयाचणी पूण्ट करणे अत्ंयत 
अिGड असते, गती चयाचणीच्यया विश्वयासयाह्टतेची गणनया करतयानया २ वभनन चयाचणी सत्रयंािर 
आधयाररत असेल तर  विश्वयासयाह्टतेविर्यी अनमुयान करण ेआिÔ्यक आहे. सयामर्य्ट चयाचणी पूण्ट 
करण्ययासयाठी पुरसेया कयालयािधी असतो. त्यावप, Gरकयंाची कयावठण्य पयातbी (difficulty level) 
इतकी अवधक आहे की ्यया चयाचणीिर पररपूण्ट प्रयापयंाक वकंिया १००� प्रयाप करण ेअशक्य आहे. 

एकया वनकर संदवभ्टत चयाचणीचया उदे्श कयाही वनकरयंाच्यया संदभया्टत चयाचणी Gेणयाö्ययाचे स्यान 
कोठे आहे, हे सूवचत करण्ययासयाठी आहे. दसुरीकडे सयामयान्य प्रमयावणत चयाचण्ययंामध्ेय अशी 
सयामúी असते, जी श्ेणीबधि आकृवतबंधयात प्रिीण Lयालेली  नयाही. सत्य प्रयापयंाक प्रयारूप अस े
गृहीत धरते, की एकूण प्रयापयंाकमध्ेय सत्य प्रयापयंाक आवण प्रमयाद प्रयापयंाक असतो. त्यावप, खö्यया 
प्रयापयंाक प्रयारूपयासयाठी प्यया्ट्यी प्रयारूपे आहेत, ती महणजे, Gरक-प्रवतसयाद/प्रवतवक्र्यया वसधियंात 
(item response theory), के्षत्री्य नमुनया-वनिड वसधियंात (domain sampling theory) 
आवण त्ययाचे सधुयाररत सिरूप सयामयान्यीकरणक्षमतया प्रयारूप (generalizability model).  

विधयान प्रवतसयाद वसधियंात चयाचणी Gेणयाö्ययंाच्यया विवशष गुणयंाचे वकंिया क्षमतेचे मूल्ययंाकन 
करण्ययासयाठी प्रत्ेयक चयाचणी Gरक वकती प्रमयाणयात उप्यकु्त आहेत, ्ययािर लक्ष कें वद्रत करतो. 
के्षत्री्य नमुनया-वनिड वसधियंात वनवचित पररवस्तीत ्रकयाचे कोणत े ąोत चयाचणी गुणयंामध्ेय 
्योगदयान वकती प्रमयाणयात आहे देत आहेत, हे अनमुयावनत करतो. सयामयान्यीकरणक्षमतया वसधियंात 
'सयाि्टवत्रक प्रयापयंाक ' बद्ल बोलतो आवण ते चयाचणी पररवस्ती वकंिया विश्व मधील पररित्टनयामुbे 
चयाचणी Gेणयाö्ययंाचे गणु एक चयाचणी त ेदसुö्यया चयाचणीप्यांत बदलतयात. 

मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद (SEM वकंिया SEm ) वनरीक्षण केलेल्यया चयाचणी प्रयापयंाकयंाच्यया 
अचूकतेचे मयाप प्रदयान करते. सत्य प्रयापयंाक अवसततियात असण्ययाची शक्यतया असलेल्यया श्ेणी 
अनमुयावनत करण्ययासयाठी आपल्ययालया परियानगी देतो. सधैियंावतक वितरणयामध्ेय व्यक्तीचया सत्य 
प्रयापयंाक हया एक वबंदू आहे, जो प्रयापयंाक मयापनयाची मयानक त्ररुी वनधया्ट ररत करण्ययासयाठी ियापरली 
जयाऊ शकतो. विवशष प्रयापयंाकयासयाठी विश्वसनी्य मध्ययंातर (confidence interval) वकंिया हे 
वनधया्टररत करण्ययासयाठी, की प्रयापयंाक वनकरयापेक्षया लक्षणी्य वभनन आहे. वभननतेचया प्रमयावणत 
प्रमयाद (Standard Error of Difference) दोन प्रयापयंाकयंामधलया ्रक मोठया असया्यलया 
असलया, की ते सयंावख्यकी्यŀष्ट्यया महत्ियाचे मयानले जयाते. 
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४.५ प्ĳ  

पुQील प्रĳयंाची उत्र ेद्या: 

१. मयापनयाचया प्रमयावणत प्रमयाद (Standard Error of Measurement) आवण वभननतेचया 
प्रमयावणत प्रमयाद (Standard Error of Difference) ्यया संकलपनया आवण 
विश्वसनी्यतेसह त्ययंाची समप्टकतया सपष करया. 

२. चयाचण्ययंाचे सिरूप विश्वसनी्यतेच्यया मयापनयािर कसया पररणयाम करले, हे सपष करया? 

३. सत्य प्रयापयंाक प्रयारूपयाच्यया (true score model) विविध प्यया्ट्ययंाची चचया्ट  करया. 
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वैधता आवण कें वद्रय प्वृत्ीरी पररमाणे - I 

घ्टक ररना  

५.० उवद्ष्ट ्ेय  

५.१ प्रसतयािनया  

५.२ िैधतेची सकंलपनया आवण व्ययाख्यया 

 ५.२.१ दश्टनी्य आवण आश्ययातमक िधैतया 

 ५.२.२ वनकर सबंंवधत िैधतया 

 ५.२.३  संरचनयातमक िैधतया  

५.३ िैधतया, पक्ष:पयात आवण वनषपक्षतया 

५.४ सयारयंाश 

५.५ प्रĳ 

५.६ संदभ्ट 

५ .० उवद्ष्टये 

्यया प्रकरणयाचया अभ्ययास केल्ययानंतर, तमुही ्ययात  सक्षम वहयाल: 

•� िैधतेची सकंलपनया आवण अ ््ट सपष करणे . 

•� दश्टनी्य आवण आश्ययातमक िधैतेचे अ ््ट-विĴेरण करणे. 

•� वनकर सबंंवधत िैधतेच्यया संकलपनेिर चचया्ट  करणे . 

•� संरचनयातमक िैधतया सपष करणे. 

५.१  प्सतावना  

अगोदरच्यया पयाठयात चयंागल्यया चयाचणीची संकलपनया, वनकर आवण चयाचणीची विश्वसनी्यतया ्ययंािर 
चचया्ट  केली गेली होती. िैधतेची (validity) संकलपनया सपूंण्टपणे संशोधन प्रवक्र्ेयिर वकंिया 
वतच्यया कोणत्ययाही चरणयंािर लयागू केली जयाऊ शकते. आपण आतया ियापरलेल्यया अभ्ययासयाच्यया 
रचनेची िैधतया, सिीकयारलेली नमुन्ययाची पधिती (sampling strategy), कयाQलेले वनषकर्ट , 
लयागू केलेल्यया सयंावख्यकी्य प्रवक्र्यया वकंिया ियापरलेल्यया मोजमयाप प्रवक्र्यया ्ययंाविर्यी चचया्ट  करू 
शकतो. ्यया प्रकरणयात आमही मयापन प्रवक्र्ेयिर लयागू केलेल्यया िैधतेच्यया सकंलपनेिर वकंिया 
प्र्यकु्तयंाकडून आिÔ्यक मयावहती गोbया करण्ययासयाठी ियापरल्यया जयाणयाö्यया संशोधन सयाधनयंािर 
चचया्ट  करू. चयाचणी िैज्यावनकŀष्ट्यया ्योµ्य होण्ययासयाठी त्ययात िसतवुनķतया, विश्वसनी्यतया, िधैतया, 
व्ययािहयाररकतया आवण मयापदंड (norms) ्ययंासयारखी वभनन िवैशष्ट्ेय असणे आिÔ्यक आहे. 
िैधतया हे िैज्यावनक सयाधनयाचे एक महत्ियाचे िैवशष्ट्य आहे. 
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५.२ वैधतेरी सकंलपना आवण Óयाखया (THE CONCEPT AND 

DEFINITION OF VALIDITY) 

िैधतया (Validity) महणजे चयाचणी º्यया प्रमयाणयात मोजमयापयाचया दयािया करते, त्ययाचे मयापन करते. 
िैधतया ही चयाचणीशी सहसबंंवधत नसून ती कयाही बयाहेरील सितंत्र वनकरयंाशी सबंंवधत आहे, 
º्ययंानया तज् सिōत्म िैवशष्ट्ययंाचे पररमयाण मयानतयात. 

िैधतेची व्ययाख्यया महणजे संशोधकयाने º्यया विवशष ित्टनप्रकयारयाचे मयापन करण्ययाचे वनवचित केले 
आहे, त्ययाचे अचूक प्रमयाणयात मयापन केले आहे (वसम्, १९९१). 

अनयासतयासी (१९६८) ्ययंानी महरले आहे, की "चयाचणीची िैधतया महणजे चयाचणी कया्य मयापन 
करते आवण ते वकती अचूक करते, ्ययाच्ययाशी सबंंवधत असते". वलंडवकिसर ्ययंानी चयाचणीची 
िैधतया ही “अचूकतया” महणून पररभयावरत केली आहे, º्ययाĬयार ेविवशष Gरक मयापन करण्ययाच्यया 
हेतूने मयापन केले जयाते वकंिया जे मोजया्यचे आहे, ते मोजण्ययासयाठी ते वकती अचूकतपे्यांत 
पोहोचत.े" 

िरील दोन व्ययाख्यया ्यया िसतवुस्तीकडे वनददेश करतयात, की चयाचणीची िधैतया वनवचित 
करण्ययासयाठी चयाचणीची समयान आदश्ट सितंत्र पररमयाण े(independent measures) वकंिया 
वनकरयंाशी (criteria) तलुनया करणे आिÔ्यक आहे. 

चयाचणी आवण आदश्ट पररमयाणे (ideal measures) वकंिया वनकर ्ययंाच्ययातील सहसंबंध गुणयंाक 
(correlation coefficient) हया िैधतया गुणयंाक (validity coefficient) महणून Bbखलया 
जयातो. सितंत्र वनकर (Independent criteria) हे कयाही पररमयाण वकंिया गुणयंाच्यया गरयाचया संदभ्ट 
देतयात, º्ययाचे मयापन करण्ययाचया दयािया चयाचणी करते. 

बॅबी वलवहतयात, की "िैधतया महणजे प्रया्योवगक मयापन विचयारयाधीन संकलपनेचया खरया अ ््ट  वकती 
प्रमयाणयात परयािवत्टत करतो, ्ययाचया संदभ्ट देते. जवेहया चयाचणी िधै असते, तेवहया त्ययाचया वनषकर्ट 
सयामयान्य लोकसंख्ेयच्यया संदभया्टत सयामयान्यीकृत केलया जयाऊ शकतो. 

वैधतेर ेतीन महßवारे गणुधम्ष आहते: 

१. िैधतया ही सयापेक्ष सजं्या आहे. चयाचणी सयामयान्यत3 िैध नसते. ती केिb एकया विवशष 
उदे्शयासयाठी िधै असते. सयंावख्यकी्य क्षमतेची (statistical ability) चयाचणी केिb 
सयंावख्यकी्य क्षमतेचे मयापन करण्ययासयाठी िैध असले, कयारण ती केिb ती क्षमतेचे मयापन 
करण्ययासयाठी ियापरली जयाते. 

२. िैधतया हे चयाचणीचे वनवचित िवैशष्ट्य नयाही, कयारण िैधतया ही एक वनवचित प्रवक्र्यया नसून 
एक न संपणयारी प्रवक्र्यया आहे. निीन सकंलपनयंाचया शोध आवण निीन अ ््ट  त्ययार 
केल्ययामुbे चयाचणीचे जनुे संदभ्ट कमी अ ््टपूण्ट होतयात. महणनू, सरुूियातीलया मोजलेल्यया 
चयाचणीची िैधतया कमी विश्वयासयाह्ट बनते आवण महणनू चयाचणी वनमया्टत्ययान े नव्ययान े
जोडलेल्यया अ्याांच्यया अनरंुगयाने चयाचणीची निीन िैधतया मोजण ेआिÔ्यक आहे. 
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३. िैधतया ही विश्वयासयाह्टतेप्रमयाणे प्रमयाणयाशी (a matter of degree) संबंवधत आहे आवण 
ती कोणतयाही गुणधम्ट  नयाही. विवशष गुण वकंिया क्षमतया मोजण्ययासयाठी असलेली चयाचणी 
एकतर पूण्टपणे िैध वकंिया अवजबयात िधै नयाही, असे महणतया ्ेयणयार नयाही. 

रारणीरे तीन मखुय उदे्श आहते: 

१. घ्टका¸या वववशष आशय के्षत्रार े प्ावतवनवधकरण (Representation of a 
certain specified area of content): चयाचणी º्ययाचे सयादरीकरण करण्ययाचया 
दयािया करत,े त्यया  सद् पररवस्तीच्यया नमनु्ययामध्ेय परीक्षक कसे कया्य्ट करतो, हे 
वनधया्टररत करण्ययाचया दयािया करण्ययाची इचछया परीक्षक बयाbगेल. उदयाहरणया ््ट , गवणतयाच्यया 
मयाध्यमयातून परीक्षक गवणतयाच्यया क्षमतेची सध्ययाची पयातbी वनवचित करू शकतयात. 

२. समवतणी वकंवा भववषयात उपलÊध असलेलया पररवत्षकासह काया्षÂमक संबधंांरी 
स्ापना (Establishment of functional relationship with a variable 
available at present or in future): परीक्षकयालया एखयाद्या विवशष पररित्टकयािर 
प्र्यकु्तयाचे भविष्य अनमुयावनत करया्यचे असते. त्ययासयाठी ्ययंावत्रक अवभक्षमतया 
(mechanical aptitude) चयाचणीĬयार े त्ययालया अशीलयाच्यया ्ययंावत्रक अवभ्योµ्यतेचे 
मयापन करतया ्ेयईल आवण त्यया के्षत्रयाशी सबंंवधत नोकरीत कयामवगरी सबंंवधत त्ययाचे 
भयाकीत ित्टवितया ्ेयईल. 

३. कवलपत  गणुधम्ष वकंवा गणुवत्ेरे मापन (Measurement of a hypothetical 
trait or quality): कृती -आधयाररत चयाचणीĬयार े (performance test) मोजले 
जयाणयार ेकयाही गुण परीक्षया्êमध्ेय वकती प्रमयाणयात आहेत हे एक परीक्षक ठरिू शकतो. 

वैधतेर ेतीन प्कार आहते: 

१. आश्ययातमक/Gरक िैधतया (Content or curricular validity) 

२. वनकर-संबंवधत िधैतया (Criterion related validity) 

३. संरचनयातमक िधैतया (Construct validity) 

५.२.१ दश्षनीय आवण आशयाÂमक/घ्टक वैधता (FACE AND CONTENT 
VALIDITY) 

जेवहया चयाचणीची रचनया अशया प्रकयार ेकेली जयाते, की त्ययाचया आश्य संपूण्ट चयाचणी º्ययाचे मयापन 
करण्ययाचया दयािया करते, त्ययाचे मयापन करते, तेवहया आश्ययातमक/Gरक िैधतया (content or 
curricular validity) असते, असे महरले जयाते. अशया प्रकयार,े आश्ययातमक िैधतया आश्ययाच्यया 
प्रयासंवगकतेशी संबंवधत आहे. प्रत्ेयक सितंत्र Gरक वकंिया चयाचणीचया आश्य ्ययंानी सपूंण्टपण े
चयाचणीचे ्योµ्य आवण पुरसेे नमुनया वकंिया मयापन केले पयावहज ेआवण त्ययात ्क्त पररित्टकयाच्यया 
प्रयावतवनधीक बयाबींचया समयािेश असयािया. 
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अनयासतयासी ्ययंाच्यया मते, º्यया विवशष ित्टन प्रकयारचे मयापन करया्यचे आहे, त्ययालया अनलुकू्षन 
चयाचणीमध्ेय पुरशेया प्रमयाणयात प्रयावतवनवधक विधयाने समयाविष केली की नयाही, हे वनधया्टररत 
करण्ययासयाठी चयाचणीच्यया आश्ययाची पधितशीर तपयासणी समयाविष असते, महणजेच 
आश्ययातमक िैधतया हो्य. परीके्षत आश्ययातमक िधैतया आिÔ्यक असते, जी परीक्षया्ê विवशष 
कyशल्ेय वकंिया अभ्ययासयाचया विवशष अभ्ययासक्रम वकती चयंागल्यया प्रकयार े वशकलया ्ययाचे मयापन 
करण्ययासयाठी त्ययार केली जयाते. 

रारणीरी आशयाÂमक वैधता दोन प्कार ेतपासली जाते:  

१. तज्यंाच्यया वनण्ट्ययाĬयार े(By expert judgment) 

२.संख्ययाशयास्त्री्य विĴेरणयाĬयार े(By statistical analysis) 

जर अनिेरकयालया (investigator) विज्यान विर्ययािरील चयाचणीची आश्ययातमक िैधतया 
तपयासया्यची असले, तर ्यया उदे्शयासयाठी चयाचणीची आश्ययातमक मयावहती तज्यंाच्यया गरयाकडे 
सयादर केली जयाईल. तºज् हे Gरक विज्यानयातील महत्ियाच्यया बयाबी आहेत की नयाही, हे 
ठरितील. आश्ययातमक वकंिया Gरक िैधतया (content validity) बहुसंख्य विर्ययंाच्यया 
तज्यंाच्यया एकमत वनण्ट्ययािर अिलंबून असेल. 

सि्ट विधयाने असे कयाहीतरी मोजतयात, जे अंतग्टत ससुंगततेची (internal consistency) 
आश्ययातमक िैधतेसयाठी पुरयािे प्रदयान करू शकते,्ययाची खयात्री करण्ययासयाठी सयंावख्यकी्य 
पधितीदेखील लयागू केल्यया जयाऊ शकतयात. आश्ययातमक िधैतया सवुनवचित करण्ययासयाठी आणखी 
एक सयंावख्यकी्य तंत्र महणजे २  सितंत्र चयाचण्ययंािरील प्रयापयंाक एकमेकयंाशी सबंंवधत अस ू
शकतयात (º्यया दोनही समयान गोषीचे मयापन करतयात). उदयाहरणया ््ट , जर एखयाद्यालया इंúजी 
सपेवलंग चयाचणीची आश्ययातमक िधैतया मोजया्यची असले, तर वशक्षक उक्त चयाचणीिरील 
गुणयंानया दसुö्यया समयान इंúजी सपेवलंग चयाचणीतील गुणयंाशी सहसंबंवधत करू शकतो. उचच 
सहसंबंध गणुयंाक त्ययाच्यया आश्ययातमक िैधतबेद्ल कलपनया देईल. 

आश्ययातमक िैधतया संपयादन चयाचणी (achievement test) वकंिया नैपणु्य चयाचणीसयाठी 
(proficiency test) सियाांत ्योµ्य ररत्यया लयागू केली जयाते. अवभक्षमतया चयाचणी (aptitude 
test), बुवधिमत्या चयाचणी (intelligence test) आवण व्यवक्तमति चयाचणी (personality test) 
्ययंासयाठी आश्ययातमक िैधतया आिÔ्यक नयाही आवण कयाहीिेbया ती वदशयाभूल करणयारी अस ू
शकते. कयारण संपयादन चयाचण्ययंापेक्षया ्यया चयाचण्ययंामधील आश्ययातील नमनु्ययाचे गुणधम्ट  वकंिया 
ित्टनयाशी आंतररक सयाम्य (intrinsic resemblance) कमी  आहे. 

दश्षनीय वैधता (FACE VALIDITY): 

अनेकदया दश्टनी्य िैधतया (Face validity) आवण  आश्ययातमक िधैतया (content validity) 
एकच असल्ययाचे समजले जयात,े परतं ुदोनही अ्या्टने खूप वभनन आहेत. दश्टनी्य िधैतया ही 
चयाचणी जे प्रत्यक्षयात मयापन करण्ययाचया दयािया करते, ते तपयासणे नयाही तर ही िधैतया बयाĻ वकंिया 
दश्टनी भयागयािरून चयाचणी कशयाचे मयापन करत असेल, हे वनधया्ट ररत करणे. जेवहया चयाचणी विधयान े
परीक्षया्êचं्यया गरयालया िधै वदसतयात, तेवहया चयाचणीलया दश्टनी्य िैधतया असल्ययाचे महरले जयात.े 
सि्ट प्रकयारच्यया चयाचणीमध्ेय दश्टनी्य िैधतया आिÔ्यक असते आवण चयाचणी आश्ययाची 
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शÊदरचनया आवण रचनया सधुयारून चयाचणीची िसतवुनķपणे वनधया्ट ररत िैधतया सधुयारण्ययात खूप 
सहयाÍ्य करत.े दश्टनी्य िैधतेचया आश्ययातमक िैधतेशी अगदी जिbचया सबंंध आहे. चयाचणी 
एकया विवशष वनकरयाच्यया सि्ट के्षत्रयंाचे मूल्ययंाकन करत आहे की नयाही, हे गृवहत धरण्ययासयाठी 
आश्ययातमक िधैतया सैधियंावतक आधयारयािर अिलंबून असते (उदयाहरणया ््ट , अवतररक्त 
कyशल्ययंाचे मूल्ययंाकन करणे हे गवणती्य कyशल्ययंासयाठी चयंागले पररमयाण उतपनन करू शकत े
कया? ्ययाचे उत्र देण्ययासयाठी आपल्ययालया हे जयाणून Gेणे आिÔ्यक आहे, की कोणत्यया प्रकयारचे 
अंकगवणत कyशल्ेय, गवणती कyशल्ेय ्ययात समयाविष आहेत.) 

दश्टनी्य िैधतया ही एखयादी चयाचणी चयंागली मयापक आहे की नयाही, ्ययाच्ययाशी सबंंवधत आहे. 

तुमरी प्गती तपासा 

खयालील प्रĳयंाची उत्र ेद्या 

१. िैधतया पररभयावरत करया ? 
२. आश्ययातमक िधैतया कया्य आहे ? तमुही आश्ययातमक िधैतया कशी मोज ू शकतया ्ययाचे 

उदयाहरणयासह सपषीकरण द्या ? 
३. दश्टनी्य िैधतेिर एक रीप वलहया. 

५ .२.२  वनकर संबंवधत वैधता (CRITERION RELATED VALIDITY) 

वनकर सबंंवधत िैधतया हया चयाचणी िैधतेचया एक अवतश्य सयामयान्य प्रकयार आहे. नयाियाप्रमयाणेच 
वनकर संबंवधत िैधतया ही चयाचणी प्रयापयंाकयंाची तलुनया करून वकंिया ित्टमयानयात उपलÊध 
असलेल्यया वकंिया भविष्ययात उपलÊध अस ू शकणयाö्यया वनकरयंािर प्रयाप केलेल्यया प्रयापयंाकयाशी 
तलुनया करून प्रयाप केली जयाते. वनकर िैधतया पुरयाव्ययामध्ेय चयाचणी आवण रचनयातमक प्रवतवनधी 
महणून Gेतलेले वनकर पररित्टक (criterion variable) ्ययंाच्ययातील सहसंबंध समयाविष 
असतो. असे वनकर, º्ययाच्यया आधयार ेचयाचणी अवनिया्य्टपणे दयािया करत,े त्ययाच पररित्टकयाचया 
बयाĻ आवण सितंत्र मयापक (external and independent measure) महणून पररभयावरत 
केलया आहे . 

क्यरुरन (१९६५) ्ययंाच्यया मते, चयाचणीची िैधतया ही चयाचणी गुण आवण "सत्य " वनकर गुण 
्ययंाच्ययातील अनमुयावनत सहसबंंध गणुयंाक (correlation coefficient) आहे. उदयाहरणया ््ट, 
कम्टचयाö्ययंाच्यया वनिड चयाचण्यया अनकेदया नोकरीविर्यक कृवतशीलतेच्यया (job performance) 
पररमयाणयासह प्रमयावणत केल्यया जयातयात आवण बुद्टध्ययंाक चयाचण्यया (वनकर) अनेकदया शैक्षवणक 
कयामवगरीच्यया (academic performance) पररमयाणयासह प्रमयावणत केल्यया जयातयात. 

वनकर संबंवधत वैधतेरे दोन उपप्कार आहते:  

१. समितê िैधतया (Concurrent validity) 
२. पूि्टसूचनयातमक िैधतया (Predictive validity) 

१. समवतणी वैधता (Concurrent Validity): 
चयाचणी सद्वस्तीत उपलÊध असलेल्यया वनकरयाशी सबंंवधत आहे. ्ोडक्ययात, 
चयाचणीचया  प्रदत् (test data) आवण वनकर प्रदत् (criterion data) एकयाच िेbी 
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गोbया केलया असल्ययास, त्ययालया समितê िधैतया पुरयािया (concurrent validity 
evidence) महणून सबंोधले जयात.े नव्ययाने आ्योवजत केलेल्यया बुवधिमत्या चयाचणीचे 
गुण हे आधीपयासून प्रमयावणत केलेल्यया बुवधिमते्च्यया चयाचणीिर वमbयालेल्यया गणुयंाशी 
सहसंबंवधत असू शकतयात. सहसबंंधयाचे पररणयामी गुणयंाक समितê िधैतेचे सूचक 
असतील. समितê िैधतया ही चयाचण्ययंासयाठी भविष्ययातील पररणयामयंाच्यया भयावकतयापेक्षया 
समितê वस्तीच्यया वनदयानयासयाठी सिया्टत ्योµ्य आहे. 

२. पणूव्षसणूरनाÂमक वैधता (Predictive Validity): 
पूि्टसूचनयातमक िैधतया ही प्र्योगवसधि (empirical) वकंिया संख्ययासयास्त्री्य (statistical) 
िैधतया आहे. भयावकत वकंिया भविष्य क्नयातमक िैधतेमध्ेय चयाचणी भविष्ययात कधीतरी 
उपलÊध करून देण्ययाच्यया वनकरयंाशी संबंवधत आहे. ्ोडक्ययात, चयाचणीिरील प्रयापयंाक 
(test scores) प्रयाप केले जयातयात आवण नंतर कयाही मवहन्ययंाचे वकंिया िरयाांचे अंतरयान े
वनकर प्रयापयंाक (criterion scores) प्रयाप केले जयातयात. त्ययानतंर, चयाचणी प्रयापयंाक हे 
सहसंबंवधत आहेत आवण प्रयाप सहसंबंध िैधतया गुणयंाकयाचया सूचक/वनददेशक बनतो. 

मयाश्टल हेलस (१९७२) ्ययंाच्यया मते, पूि्टसूचनयातमक िधैतया गुणयंाक (predictive 
validity coefficient) हया चयाचणीिरील गुण आवण ्योµ्य वनकर ्ययंाच्ययातील वपअरसन 
प्रोडकर मोमेनर सहसबंंध (Pearson product moment correlation) आहे, जे् े 
वनकरयाचे मयापन िेbेच्यया इवचछत अंतरयानंतर प्रयाप केले जयाते. उदयाहरणया ््ट , जर एखयाद्या 
प्र्योगकत्यया्टलया ततृी्य िर्ट  कलया शयाखेच्यया (TYBA) िगया्टत अ, ब, क आवण ड नसुयार 
भयावकत अंदयाज ित्टिया्यचे असले, तर ्ेय्े अ सिōत्म आवण ड सियाांत ियाईर आहे. 
अनिरेक (investigator) िग्ट  सरुू होण्ययाच्यया िेbी बवुधिमते्ची चयाचणी देऊ शकतो 
आवण गुणयंाचया संच वमbि ू शकतो. एक िरया्टनंतर िगया्टतील कृवतशीलतचे्यया 
(classroom performance) आधयार ेिरील श्णेीनसुयार विद्यार्ययाांनया श्ेणीबधि केले 
जयाते. विकीण्ट आलेखयाĬयार े (scatter diagram) बुवधिमत्या प्रयापयंाकयंाच्यया संचयामध्ेय 
आवण एक िरया्टनतंर वमbयालेल्यया श्ेणी गुणयंाच्यया (grade points) ्ययंाच्ययामधील 
प्रोडकर मोमेनर सह-सबंंध मोजले जयाऊ शकतयात. जर सहसबंंध अवधक असेल, तर 
आपण पूण्ट खयात्रीने महणू शकतो, की बवुधिमते्िरील गुण ्ेर TYBA िगया्टतील 
विद्यार्ययाांच्यया भविष्ययातील कृवतशीलतेचे  भयावकत वकंिया अंदयाज ित्टवित आहेत. त्ययाच 
प्रकयार े व्यिसया्य संस्ेत व्यिस्यापन अशया कयामगयारयंाची वनिड करू शकते, ज े
नोकरीिर सिōत्म कयामवगरी प्रदवश्टत करू शकतयात. ्यया उदे्शयासयाठी त ेउचच भयाकीत 
िैधतया असलेली चयाचणी वनिडतयात. चयाचणीसयाठी भयाकीत िैधतया (Predictive 
validity) आिÔ्यक आहे, º्ययामध्ेय शैक्षवणक ्यश, व्ययािसयाव्यक ्यश आवण 
उपचयारपधितीलया वमbणयारी प्रवतवक्र्यया ्यया सियाांचे दीG्ट विसतयारयाचे भयाकीत समयाविष 
आहे. भयाकीत िैधतया आवण समितê िैधतया ्ययंाच्यया तलुनयातमक अभ्ययासयातून असे 
वदसून आले आहे, की समयान चयाचणीसयाठी भयाकीत िधैतया सहसया समितê िैधतपेेक्षया 
कमी असते. ्ययाचे कयारण चयाचणी आवण वनकर ्ययंाच्ययातील सहसंबंधयाचे प्रमयाण 
कयालयंातरयाने कमी होते. सियाभयाविकच, नंतर भयाकीत िैधतया समितê िैधतेपेक्षया कयाहीशी 
कमी असले. जर चयाचणीची समितê िैधतया शून्य असेल, तर त्ययाची भयाकीत  िैधतया 
शून्य वकंिया त्ययाच्यया जिbपयास असण्ययाची शक्यतया आहे. 
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५ .२.३  संररनाÂमक वैधता (CONSTRUCT VALIDITY) 

अमेररकन मयानसशयास्त्री्य संGरनचे्यया (American Psychological Association) तयंावत्रक 
वश्यारस पत्रयात "संरचनयातमक िैधतया" (construct validity) ्यया शÊदयाचया पवहल्ययंादया १९५४ 
मध्ेय पररच्य Lयालया आवण तेवहयापयासून तो मयापन वसधियंातकयारयंाĬयार े (measurement 
theorists) ियारिंयार ियापरलया जयात आहे. अनिरेक केिb तेवहयाच संरचनयातमक िैधतेची गणनया 
करण्ययाचया वनण्ट्य Gेतो, जवेहया तो पूण्टपणे समयाधयानी असतो की कोणतयाही िधै आवण विश्वयासयाह्ट 
वनकर त्ययाच्ययासयाठी उपलÊध नयाही वकंिया कोणत्ययाही सयामúीच्यया विश्वयासयाठी पूण्टत3 
समयाधयानकयारक आवण चयाचणीची गुणित्या पररभयावरत करण्ययासयाठी पुरसेया नयाही. ्ोडक्ययात  
सयंागया्यचे तर, संरचनयातमक िैधतेची गणनया तेवहयाच केली जयाते, जेवहया वनकर संबंवधत िैधतया 
(criterion related validity) वकंिया Gरनयातमक िैधतया (content validity) ्ययंाचया शोध 
Gेण्ययास कमी ियाि असतो. संरचनयातमक िैधतमेध्ेय चयाचणीचया अ ््ट  संरचनेच्यया ŀषीने 
तपयासलया जयातो. अनयासतयासीने "सैधियंावतक संरचनया (theoretical construct) वकंिया गुणधम्ट 
(trait) ्ययंाचे मयापन करण्ययासयाठी चयाचणी वकती प्रमयाणयात सक्षम महणतया ्ेयईल" अशी व्ययाख्यया 
केली आहे. उदयाहरणया ््ट, बुद्टध्ययंाक प्रĳयािली प्रत्यक्षयात "बुवधिमत्या" वकती प्रमयाणयात मोजते. 

संरचनयातमक िैधतया पुरयाव्ययामध्ेय संरचनेच्यया अ ््टबोधनयासयाठी प्रया्योवगक आवण सैधियंावतक 
सम ््टन समयाविष आहे. "संरचनयातमक ही एक प्रकयारची सकंलपनया आहे, जी Cपचयाररकपण े
पररभयारयासह प्रसतयावित आहे आवण अनभुिजन्य मयावहतीशी सबंंवधत आहे." नननलीच्यया मते 
"संरचनयातमक हे एक गवृहतक दश्टिते, जे सयंागते की "िै्यवक्तक भेदयंाच्यया अभ्ययासयात विविध 
प्रकयारचे ित्टन एकमेकयंाशी सहसंबंवधत होईल आवण प्रया्योवगक उपचयारयंाĬयार े त्ययाच प्रकयार े
प्रभयावित होईल ." कयाही उदयाहरण ेवचंतया, बवुधिमत्या, बवहमु्टखतया आवण न्ूयरोवरसीLम आहेत.  

खयालील कयाही मयाग्ट  आहेत, º्ययाĬयार ेआपण संरचनयातमक िैधतया मोजू शकतो: 

१. संररनाÂमकरे वेगवेगळे मापक सपष करा (Specify the Different 
Measures of Construct): ्ेय्े अनिरेक सपष शÊदयंात संरचनयातमक Gरक 
सपषपणे पररभयावरत करतो आवण त्यया संरचनयातमक Gरकयाचे एक वकंिया अनेक मयानले 
जयाणयार ेमयापकदेखील सयंागतो. अशया मयापकयंाचे तपशील अंशत3 त्यया भयागयात केलेल्यया 
मयागील संशोधनयंािर आवण अंशत3 अनिरेकयाच्यया अंतज्या्टनयािर अिलंबून असतयात. 
समजया एखयाद्यालया दवुचंितया (anxiety)  ्यया संरचनयातमक Gरकयाचे िेगिगेbे मयापक 
वनवद्टष करया्यचे असतील, तर अनिरेकयालया प्र्म दवुचंितया ्यया शÊदयाची व्ययाख्यया करयािी 
लयागेल आवण व्ययाख्ेयच्यया प्रकयाशयात त्ययाने िेगिगेbे मयापक वनवद्टष करण ेअपेवक्षत आहे. 

२. सव्ष वकंवा काही संररनाÂमक मापकारी परसपरसंबधंारी Óयापी वनवĲत करण े
(Determining the Extent of Correlation Between All or Some of 
The Measures of Construct): जवेहया संरचनयातमक Gरकयाच्यया पुरशेया मयापकयंाची 
रूपररेया दश्टविली जयाते, तवेहया दसुö्यया पया्यरीमध्ेय हे वनवचित केले जयाते, की त्यया चयंागल्यया 
प्रकयार े वनवद्टष केलेल्यया मयापकयंामbेु सबंंवधत संरचनयातमक Gरकयाचे मयापन प्रत्यक्षयात 
होते, की नयाही. हे प्रया्योवगक तपयासणीĬयार े केले जयात,े º्ययामध्ेय विविध उपया्य 
एकमेकयंाशी वकती प्रमयाणयात सबंंवधत आहेत, हे वनधया्ट ररत केले जयाते. एकया प्र्योगवसधि 
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तपयासयात सहसंबंध गणुयंाक एकया संरचनयातमक Gरकयाच्यया विविध मयापकयंाĬयार ेमोजलया 
जयातो. 

३. सव्ष वकंवा काही मापक जसे ते संररनाÂमक घ्टकारे मापन करत आहते, तसे 
करतात वकंवा नाही ह ेवनधा्षररत करण े(Determining Whether or Not All 
or Some Measures Act as If They Were Measuring the 
Construct): जेवहया हे वनधया्ट ररत केले जयाते, की सरंचनयातमक Gरकयाचे सि्ट वकंिया 
कयाही मयापक एकमेकयंाशी अत्ंयत सहसंबंवधत आहेत, तेवहया पुQील पया्यरी महणजे अस े
मयापक इतर पररित्टकयंाच्यया संदभया्टत अपेवक्षत ररतीने ित्टन करतयात की नयाही, हे 
वनधया्टररत करणे. जर त्ययंाचे ित्टन अपेवक्षत पधितीचे असले, तर ्ययाचया अ ््ट ते 
संरचनयातमक िैधतेसयाठी पुरयािे देत आहेत. िरील व्ययाख्ेयिरून हे सपष आहे, की 
आश्ययातमक िधैतया आवण वनकर सबंंवधत िैधतेच्यया विपरीत, रचनयातमक िैधतेचया 
पुरयािया प्रत्यक्ष ऐिजी नेहमीच पररवस्तीजन्य असतो. रचनयातमक िैधतया ही देखील एक 
कठीण प्रवक्र्यया आहे कयारण त्ययात रचनयाच्यया व्ययाख्ेयशी संबंवधत ,पधितशीर 
तपयासणीसयारख्यया अनके समस्यया आहेत. 

संररनाÂमक वैधतेरी ही ववववध तंते्र पुरावे दे9 शकतात, उदयाहरणया ््ट ,  

•� चयाचणी सजयाती्य (homogeneous) आहे, जी एकच संरचनयातमक Gरक मोजते; 

•�  चयाचणीिरील प्रयापयंाक हे ि्य, कयाb, वकंिया प्रया्योवगक हयातयाbणी ्ययंानसुयार वकंिया 
अनमुयानयानसुयार ियाQतयात वकंिया कमी होतयात : 

•� कयाही Gरनयंानतंर वकंिया ्क्त िेb वनGून गेल्ययानंतर वमbयालेले चयाचणी गुण (वकंिया, 
चयाचणीनंतरचे प्रयापयंाक) सैधियंावतकŀष्ट्यया अंदयाज केल्ययाप्रमयाणे पूि्ट-चयाचणी प्रयापयंाकयंापेक्षया 
िेगbे असतयात; 

•� िेगÑ्यया गरयातील लोकयंाĬयार े प्रयाप केलेले चयाचणी गणु वसधियंातयाच्यया अनमुयानयानसुयार 
बदलतयात; 

•�  º्ययामध्ेय प्रĳयातील संरचनयातमकच्यया प्रकरीकरणयाचया समयािेश असलेल्यया 
वसधियंातयािरून कया्य भयाकीत केले जयाते, चयाचणीचे प्रयापयंाक इतर चयाचण्ययंािरील 
प्रयापयंाकयंाशी सहसंबंवधत असतयात. 

•� चयाचणी विकसक (test developer) एकया चयाचणीची सजयावत्यतया सधुयारू शकतो, 
º्ययामध्ेय एकूण चयाचणी प्रयापयंाकयासह महत्िपूण्ट सहसबंंध गुणयंाक न दश्टिणयार ेGरक 
कयाQून रयाकून वĬप्यया्ट्यी रीतीने गणु वमbिले जयातयात (जसे की सत्य-असत्य  चयाचणी)  

एकया चयाचणीची सजयावत्यतया, º्ययामध्ेय Gरक बहुगुणी मयापनश्णेीिर (multipoint scale) गणु 
प्रयाप केले जयातयात. 

तीदेखील सधुयाररत करतया ्ेयते. जर सि्ट चयाचणी Gरक लक्षणी्य, सकयारयातमक सहसबंंध 
दश्टवित असतील, तर प्रत्ेयक Gरक बहुधया समयान रचनया मोजत आहे, जी पूण्ट चयाचणी मोजत 
आहे, आवण त्ययाĬयार ेचयाचणीच्यया सजयावत्यतेलया ्योगदयान करत आहे). अल्या गुणयंाक देखील 
बहुप्यया्ट्यी विधयाने  असलेल्यया चयाचणीची सजयावत्यतेविर्यी अनमुयान करण्ययासयाठी ियापरले 
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जयाऊ शकते. चयाचणी प्रयापयंाक अपेवक्षत असलेल्यया रचनयातमकयाचे मोजमयाप कयालयंातरयाने 
बदलण्ययासयाठी करत असेल, तर ि्ययानसुयार नतंर चयाचणी प्रयापयंाकदेखील समयान दश्टविलया गेलया 
पयावहजे. प्रगतीशील बदल हे िैध मयाप मयानले पयावहजे. 

कें द्रावभमखु वैधता (Convergent Validity): कें द्रयावभमुख िैधतया महणजे एखयाद्या मयापयाचया 
इतर मयापयंाशी º्यया प्रमयाणयात सहसबंंध आहे, त्यया प्रमयाणयाशी सबंंवधत असण्ययाचया 
सैधियंावतकŀष्ट्यया अनमुयान आहे. उदयाहरणया ््ट , संख्ययातमक अवभक्षमतया चयाचणी (numerical 
aptitude test) ही अंकगवणती्य तक्ट  चयाचणीशी (arithmetical reasoning test) संबंवधत 
असयािी, परतं ुती व्यवक्तमति चयाचणीशी सहसबंंवधत नसयािी. जेवहया चयाचणी त्ययाच्यया अपेवक्षत 
संदभयाांशी सबंंवधत असते, तेवहया प्रवक्र्यया कें द्रयावभमुख िैधतया महणून Bbखली जयाते. 

कॅमपबेल आवण व्सके (१९५९) ्ययंानी दयाखिून वदले आहे, की समयाधयानकयारक संरचनयातमक 
िैधतया स्यावपत करण्ययासयाठी कें द्रयावभमुख प्रमयाणीकरण (convergent validation) आवण 
भेदयातमक प्रमयाणीकरण (discriminant validation) महत्ियाचे आहे. 

१. भेदाÂमक वैधता (Discriminant Validity):भेदयातमक िैधतया हे िण्टन करते, की एकया 
संवक्र्ययाकरणयाचया इतर सवंक्र्ययाकरणयाशी सैधियंावतकŀष्ट्यया सहसबंंध असू न्ेय. ्ोडक्ययात, 
जेवहया एखयादी चयाचणी º्ययंाच्ययाशी सधैियंावतकŀष्ट्यया त्ययाचया संबंध नसयािया, अशया मयापकयंाशी 
असमयाधयानकयारकपणे सहसबंंवधत असते कयारण ती त्यया संदभ्ट वकंिया उपया्ययंापेक्षया वभनन 
असते, तवेहया ्यया प्रवक्र्ेयलया भेदयातमक प्रमयाणीकरण (discriminant validation) 
महणतयात. उदयाहरणया ््ट , शÊदलेखन चयाचणीचे संख्ययातमक क्षमतया चयाचणीशी सहसबंंध 
नसयािे. 

२. प्योगाÂमक वैधता (Experimental Validity): प्रया्योवगक संशोधन अभ्ययासयाच्यया 
आरयाखड्ट्ययाची िैधतया हया िैज्यावनक पधितीचया एक मूलभूत भयाग आहे. िधै रचनेवशिया्य, 
िैध िैज्यावनक वनषकर्ट कयाQतया ्ेयत नयाहीत. प्रया्योवगक िधैतेचे विविध प्रकयार आहेत. 

३. वनषकर्ष वैधता (Conclusion Validity): वनषकर्ट  िधैतया महणज े पररित्टकयंामधील 
संबंधयंाविर्यी वनषकरया्टप्यांत पोहोचल्ययाचे प्रमयाण. ्ययामध्ेय परुशेया नमनुया-वनिड पधिती  
(sampling procedures), ्योµ्य संख्ययाशयास्त्री्य चयाचणी (appropriate statistical 
test) आवण विश्वसनी्य मयापन पधिती (reliable measurement procedures) 
सवुनवचित करणे समयाविष आहे. 

४. अंतग्षत वैधता (Internal Validity): अंतग्टत िधैतया हया एक पे्ररक अनमुयान आहे, º्यया 
प्रमयाणयात कया्य्टकयारण-सबंंधयंाविर्यी (causal relationships) वनषकर्ट  कयाQलया जयाऊ 
शकतो. ही िैधतया ्यया उदे्शयासयाठी ियापरलेले मयापक, संशोधन मयंाडणी आवण संपूण्ट 
संशोधन रचनया, ्ययंािर आधयाररत आहे. विविध प्रकयारचे चल अंतग्टत िैधतमेध्ेय व्यत्य्य 
आणू शकतयात, ते खयालीलप्रमयाणे. 
१) इवतहास (History): प्रया्योवगक चलयंाच्यया सोबतच प्र्म आवण वĬती्य मयापनयादरम्ययान 

्ेयणयार ेGरक. 
२) पररप³वता (Maturation): ियाQत्यया ि्ययानसुयार प्र्यकुत्ययंामध्ेय होणयारी अंतग्टत 

प्रवक्र्यया. 
३)  वनवड (Selection): तलुनया गरयंासयाठी प्र्यकु्तयंाच्यया वभनन वनिडीमुbे उĩिणयार े

पूिया्टúह. 

mu
no
tes
.in



मयानसशयास्त्री्य मनोमयापन 
ि संख्ययाशयास्त्र 

   

 76 

४) परीक्षण (Testing): दसुö्यया चयाचणीच्यया गुणयंािर चयाचणी Gेण्ययाचे पररणयाम. 
५) उपकरण योजना (Instrumentation): वनरीक्षक वकंिया प्रयापयंाकमधील बदल प्रयाप 

पररमयाणयंामध्ेय  बदल Gडिू शकतयात. 
५. बाĻ वैधता (External Validity): बयाĻ िैधतया इतर प्रकरणयंासयाठी, उदयाहरणया ््ट , 

वभनन लोक, वठकयाणे वकंिया िेbेसयाठी अभ्ययासयाचे पररणयाम वकती प्रमयाणयात सयामयान्यीकृत 
केले जयाऊ शकतयात, ्यया म्यया्ट देशी सबंंवधत आहे. 

६. पया्षवरणीय वैधता (Ecological Validity): प्यया्टिरणी्य िैधतया ही संशोधन 
मयंाडणी (research settings) बयाहेरील ियासतविक जीिनयातील पररवस्तींिर 
संशोधन पररणयाम वकती प्रमयाणयात लयागू केले जयाऊ शकते, ्ययासबंंवधत आहे. ही िैधतया 
बयाĻ िैधतेशी संबंवधत आहे. 

वैधता गणुांक (Validity Coefficient): िैधतया गुणयंाक हया चयाचणी गुण आवण वनकर उपया्य 
्ययंाच्ययातील परसपरसबंंध आहे; कयारण ते चयाचणी िैधतेचया एकल संख्ययातमक गुणयंाक प्रदयान 
करते, प्रदत् (data) उपलÊध असलेल्यया प्रत्ेयक वनकरयािर चयाचणीची िैधतया सपष 
करण्ययासयाठी सयामयान्यत3 चयाचणी पुवसतकयंामध्ेय ती ियापरली जयाते. िैधतया गुणयंाकयापेक्षया सयारणी 
वकंिया अपेक्षया कोषकयाच्यया (expectancy tables) सिरूपयात व्यक्त केलया जयाऊ शकतो. अपेक्षया 
कोषकयामध्ेय प्रत्ेयक परीके्षतील गणुयंाच्यया तलुनेत प्रत्ेयक परीक्षया्êसयाठी वनकर उपया्ययंाची 
अपेक्षया वदली जयाते. त्ययाच्यया नयाियाप्रमयाणेच, अपेक्षया कोषकयाĬयार े चयाचणीच्यया भयाकीत 
अनमुयानयातमक कया्य्टक्षमतेचया अंदयाज लयािलया जयातो. अंदयाज सहसया संभयाव्यतेिर आधयाररत 
असतयात, की चयाचणीिर विवशष प्रयापयंाक वमbविलेल्यया प्र्यकु्तयालया कयामवगरीमध्ेय वनवद्टष प्रयापयंाक 
वकंिया श्णेी वमbेल. जेवहया चयाचणी आवण वनकर दोनही अखंवडत चल (continuous 
variables) असतयात, तवेहया पररवचत Pearson Product Moment सहसबंंध गुणयंाक लयागू 
होतो. जवेहया प्रदत् िगेिेगÑ्यया सिरूपयात व्यक्त केलया जयातो, तवेहया इतर प्रकयारच्यया सहसबंंध 
गुणयंाकयंाची गणनया केली जयाऊ शकते, जसे की दहेुरी उत्ीण्ट-अनतु्ीण्ट वनकर ियापरलया जयातो 
तेवहया बया्य-वसरर्यल आवण परॉइंर बया्य-वसरर्यल ियापरले जयातयात. दसु-्यया बयाजनूे चयाचणीिरील 
गुण तसेच वनकरयानसुयार दोन श्णेींमध्ेय विभयागलेले असतयानया रेůयाकोररक r वकंिया phi गणुयंाक 
ही सियाांत ्योµ्य आकडेियारी आहे. जे् े दोनपेक्षया जयासत उपया्ययंाचया समयािेश आहे, ते्े एकयावधक 
सहसंबंध (Multiple correlations) ियापरले जयातयात. R हे अनेक सहसबंंधयंाचे प्रतीक आहे, 
जे एक मयाप आवण दोन वकंिया दोन पेक्षया अवधक मयापयंाच्यया संचयामधील सवंमश् सबंंध दश्टिते. 

वैधतेवर पररणाम करणार ेघ्टक: चयाचणीची िैधतया अनेक Gरकयंानी प्रभयावित होते: 

१. रारणीरी लांबी (Length of The Test): चयाचणीची लयंाबी अवधक असल्ययास ती 
अवधक विश्वयासयाह्ट आवण िधै असते. अशयाप्रकयार,े चयाचणीची लयंाबी ियाQिल्ययाने वकंिया 
त्ययाच चयाचणीची पनुरयाितृ्ी केल्ययान े चयाचणीची िधैतया ियाQते. परतं,ु विश्वयासयाह्टतेच्यया 
तलुनेत िैधतया चयाचणीच्यया लयंाबीच्यया ियाQीसह िेगयाने बदल होत  नयाही. 

२. संवदµध वदशा (Ambiguous Direction): जर वदशयावनददेश ्योµ्यररत्यया वदलेले 
नसतील, तर िेगिेगÑ्यया परीक्षकयंाĬयार ेिगेिगेÑ्यया प्रकयार े त्ययाचया अ ््ट  लयािलया जयाईल. 
अशया बयाबी परीक्षया्êनंया अंदयाज लयािण्ययास प्रोतसयाहन देतयात. पररणयामी, चयाचणीची िैधतया 
कमी होईल. 
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३. सामावजक-सांसकृवतक भेद (Socio-Cultural Differences): विविध 
समयाजयंामधील सयंासकृवतक भेददेखील चयाचणीच्यया िैधतेिर पररणयाम करतयात. सयामयावजक-
आव ््टक वस्ती, ल§वगक भूवमकया, सयामयावजक वनकर इत्ययादींमधील ्रकयंामुbे एकया 
संसकृतीत विकवसत Lयालेली कोणतीही चयाचणी दसुö्यया संसकृतीसयाठी िैध असू शकत 
नयाही. पररणयामी, चयाचणी एकया लोकसंख्ेयमध्ेय विवशष वनकरयाचया अंदयाज लयािण्ययासयाठी 
िैध  असू शकते आवण  दसुö्ययामध्ेय कमी वकंिया िधै नसले . 

४. अयोµय वसतणूंरी भर (Addition of Inappropriate Items): जेवहया अनवुचत िसतू, 
विशेरत: º्यया िसतंूची अडचण मूल्ेय मूb िसतंूपेक्षया मोठ्ट्यया प्रमयाणयात वभनन असतयात, 
चयाचणीमध्ेय जोडली जयातयात, तेवहया ते चयाचणीची विश्वयासयाह्टतया आवण िैधतया दोनही कमी 
करतयात. 

५. ववजातीय नमनुा (Heterogeneous Sample): जर विर्ययाची क्षमतया खूप म्यया्ट वदत 
असले, तर िधैतया गुणयंाक कमी असेल. जर क्षमतयंाची विसततृ श्ेणी असले, जेणेकरून 
गुणयंाची विसततृ श्णेी प्रयाप होईल, तर चयाचणीचया िैधतया गुणयंाक जयासत असले. 

�. वनवड मानके बदलण:े (Changing Selection Standards) वनिड मयानके 
बदलल्ययामुbेदेखील िैधतया गुणयंाक बदलू शकतयात. 

५.३  वैधता, पक्ष:पात आवण वनषपक्षता (VALIDITY, BIAS AND 

FAIRNESS) 

महयाविद्याल्ययात वकंिया नोकरीिर अज्टदयारयाची कयामवगरी ्ययासयारख्यया भविष्ययातील कयाही 
पररवस्तींमध्ेय पररणयामयंाचया अंदयाज Gेण्ययासयाठी आपल्ययालया चयाचण्यया ियापरया्यच्यया असल्ययास, 
आपल्ययालया विवशष वनकरयंाविरुधि उचच भविष्यसूचक (भयाकीत) िैधतया असलेल्यया चयाचण्ययंाची 
आिÔ्यकतया आहे. 

एक चयंागलया उपया्य महणजे वनकर संबंवधत आश्य वनिडणे आवण नंतर चयाचणीच्यया 
पररणयामकयारकतेमध्ेय संभयाव्य लोकसंख्ेयतील ्रक तपयासण.े हे लक्षयात ¶्यया्यलया हिे, की 
चयाचणी गणुयंाची भविष्यसूचक िवैशष्ट्ेय सयंासकृवतक गरयंामध्ेय बदलण्ययाची शक्यतया कमी असते, 
जेवहया चयाचणी वनकर कयामवगरीशी आंतररकपण े सबंंवधत असते. वभनन सयंासकृवतक आवण 
प्रया्योवगक पयाश्व्टभूमी असलेल्यया गरयामध्ेय चयाचणीची िैधतया खूप कमी असू शकते. 

पक्ष:पयात (bias) हया शÊद संख्ययाशयास्त्री्य अ्या्टने सधंी प्रमयाद (chance error) विरूधि वस्र 
वकंिया पधितशीर प्रमयाद (constant or systematic error) वन्यकु्त करण्ययासयाठी ियापरलया 
जयातो. ्यया प्रकयारची त्रुरी पक्षपयाती नमुन्ययात आQbते आवण ्ययाŀवचछक नमुन्ययात नयाही. विविध 
प्रकयारचे पक्षपयात वकंिया भेद आहेत: 

१. उतार पक्ष:पात (Slope Bias): उतयार पक्ष:पयात शोधण्ययासयाठी आपण नोकरीविर्यक 
कृवतशीलतेचे (job performance) उदयाहरण Gेऊ शकतो. ्यया उदे्शयासयाठी कै्षवतज अक्ष 
‘क्ष’ चयाचणीिरील प्रयापयंाक दश्टवितो आवण अनलंुब अक्ष ‘्य’ हया वनकर प्रयापयंाक दश्टितो, 
जसे की नोकरीविर्यक कृवतशीलतया. एक महत्ियाची खूण चयाचणी आवण वनकर ्यया 
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दोनहींिर प्रत्ेयक व्यक्तीची वस्ती दश्टित.े हे वचनह दोन चलयंामधील सहसंबंधयाची वदशया 
दश्टिते. ्यया ररेयंामधनू कयाQलेली सिōत्म ररेया प्रवतगमन ररेया (regression line) महणून 
Bbखली जयात े आवण  वतचे समीकरण महणज े प्रवतगमन समीकरण (regression 
equation) हो्य.  ्यया उदयाहरणयात प्रवतगमन समीकरणयात ्क्त एकच पुि्टसूचक 
(predictor) असेल. जेवहया चयाचणी आवण वनकर दोनही प्रयापयंाक प्रमयाण विचलन (SD = 
१.०) महणनू व्यक्त केले जयातयात, तेवहया प्रवतगमन ररेेचया उतयार सहसबंंध गुणयंाकयंाच्यया 
बरोबरीचया असतो. चयाचणीमध्ेय दोन गरयंामध्ेय लक्षणी्य वभनन िैधतया गणुयंाक 
आQbल्ययास ्यया ्रकयंानया उतयार पूिया्टúह महणून िवण्टले जयाते. ्यया प्रकयारचया गर ्रक 
अनेकदया "भेदयातमक िैधतया" (differential validity) महणून वन्यकु्त केलया जयातो. हे एकया 
चयाचणीचया संदभ्ट देत,े º्ययाचे िैधतया गुणयंाक एकया गरयात सयंावख्यकी्य/संख्ययाशयास्त्री्य 
महत्ियाप्यांत पोहोचले, परतं ुदसुö्यया गरयात तस ेकरण्ययात अ्यशसिी Lयाले. 

 भेदयातमक िधैतया अभ्ययासयामध्ेय, अलपसंख्ययाक नमुन्ययातील प्रकरणयंाची संख्यया बहुसंख्य 
नमुन्ययंापेक्षया खूपच कमी असते. ्यया िसतवुस्तीमुbे सयामयान्य अडचण उĩिते. ्यया 
पररवस्तीत समयान िैधतया गणुयंाक हया बहुसंख्य नमुन्ययात सयंावख्यकी्यŀष्ट्यया महत्िपूण्ट 
असू शकतो आवण अलपसंख्ययाक नमनु्ययात महत्िपूण्ट नसतो. 

२. Jेदन वकंवा ÓयÂयय पक्ष:पात (Intercept Bias): प्रवतगमन ररेेचया छेदनवबंदू महणज े
º्यया वबंदूिर ररेया अक्षयालया छेदते त्यया वबंदूलया सवूचत करते. चयाचणी एखयाद्या विवशष 
गरयासयाठी वनकर कयामवगरीचया अंदयाज वकंिया त्ययापेक्षया अवधक अनमुयान न केल्ययास ते  छेदन 
पक्ष:पयात दश्टविते. 

 िैधतया चयाचणी रचनयंामध्ेय ्यया पक्ष:पयातया व्यवतररक्त, भयाकीत आवण समितê िैधतेची गणनया 
करतयानया विविध प्रकयारच्यया समस्ययंानया सयामोर ेजयािे लयागते. भयाकीत िैधतमेध्ेय समस्यया 
तलुनेने अवधक तीĄ आहे, ्योµ्य आवण पुरशेया वनकरयाची Bbख आवण वनिड ही आहे. 
एक अ्योµ्य आवण अपुरया वनकर सहसबंंध गणुयंाक कमी करू शकतो आवण अशया प्रकयार े
चयाचणीच्यया िैधतेिर विपररत पररणयाम होतो. उदयाहरणया ््ट, जवेहया एखयादी व्यक्ती 
भविष्ययातील श्ेणीच्यया वनकरयाच्यया विरूधि बवुधिमते्च्यया िधैतचेी गणनया करत असले, 
तेवहया त्ययालया अशया समस्ेयचया सयामनया करयािया लयागू शकतो, कयारण विवशष श्ेणी प्रयाप 
करण्ययामध्ेय बुवधिमते्पेक्षया अवधक कयाहीतरी सहभयागी असू शकते. विद्यार्ययाांची आिड, 
पे्ररणया, भयािवनक समया्योजन ्ययंासयारखे Gरक विद्यार्यया्टने प्रयाप केलेल्यया श्ेणीिर प्रभयाि 
रयाकू शकतयात. अशया पररवस्तीत बवुधिमत्या चयाचणी प्रयापयंाक आवण श्ेणी ्ययंाच्ययातील 
सहसंबंध चयाचणीच्यया िैधतेचया खरया गुणयंाक असणयार नयाही, जेवहया आमही चयाचणीच्यया 
समितê िधैतेची गणनया करत असतो, तेवहया तो वनकर º्यया प्रमयाणयात असयािया त्यया 
प्रमयाणयात विश्वयासयाह्ट अस ूशकत नयाही. ्यया प्रकयारच्यया पररवस्तीत, सहसबंंध गुणयंाक कमी 
वकंिया कमी केलया जयाईल आवण महणनू चयाचणीची िैधतया चयाचणी आवण वनकर ्ययंाच्ययातील 
खö्यया संबंधयापेक्षया कमी असेल. 

३. रारणीरा योµय वापर (Fair Use of Test): ्योµ्य वनिड धोरण ियापरण्ययासयाठी 
प्रवतगमन प्रयारूप (regression model) ियापरयािे. प्रिेशयासयाठी, नोकरीसयाठी व्यक्तींची 
वनिड केिb त्ययंाच्यया अनमुयावनत वनकर गुणयंाच्यया आधयार ेकेली जयाईल. हे व्ूयहतंत्र वनिड 
प्रवक्र्ेयच्यया इतर उवद्षयंाचया विचयार न करतया एकूण वनकर कयामवगरीचया कमयाल विचयार  
करले. ्यया व्ूयहतंत्रयानसुयार वनिड करतयानया चयाचणीचया ्योµ्य ियापर हया प्रत्ेयक व्यक्तीच्यया 
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कयामवगरीच्यया वनकरयाच्यया सिōत्म अंदयाजयािर आधयाररत असतो. एकयावधक-अवभक्षमतया  
चयाचणी (Multiple-aptitude testing) आवण िगêकरण धोरणे, जी विविध सयंासकृवतक 
पयाश्व्टभूमींĬयार े ियाQिलेल्यया िवैिध्यपूण्ट अवभ्योµ्यतया नमुन्ययंाचया पूण्ट ियापर करण्ययास 
परियानगी देतयात. सबंंवधत व्यवक्तमत्ि िैवशष्ट ्ेय (personality traits), पे्ररणया 
(motivation) आवण अवभितृ्ी (attitudes) ्ययंाचया व्ययापक विचयारदेखील नोकरी वकंिया 
शैक्षवणक कृवतशीलतचे्यया (educational performance) अनमुयानयात ्योगदयान देतो. 

 भयाकीत आवण समितê िैधतेची मयापनयाची समस्यया दूर करण्ययासयाठी प्र्म प्रयाप िैधतया 
गुणयंाक क्षीणनयासयाठी (attenuation) दरुुसत केलया पयावहज.े क्षीणनसयाठी दोन प्रकयारच्यया 
दरुुसत्यया आहेत: पणूण्ष सुधारणा (Full Correction): ्ययात चयाचणी तसेच वनकर 
दोनहीमध्ेय सधुयारणया समयाविष आहे.  

 >कमागणी सुधारणा (One-way correction): ्ययात केिb वनकरयात सधुयारणया 
समयाविष आहे. 

तुमरी प्गती तपासा 

१. रचनयाकयार (constructor) उतयार पक्ष:पयात (slope bias) कसया शोधू शकतो? 

२. पूि्टसूचनयातमक िैधतया (predictive validity) मयापन करतयानया रचनयाकयारयालया º्यया 
विविध प्रकयारच्यया समस्ययंानया सयामोर ेजयाि ेलयागते, त्ययंािर चचया्ट  करया. 

५.४  सारांश 

िैधतया (Validity) हया चयाचणीचया कयाही बयाहेरील सितंत्र वनकरयंाशी असणयारया सहसबंंध आहे. 
िैधतया महणजे चयाचणी º्यया प्रमयाणयात मयापनयाचया दयािया करते ते मोजत,े ते प्रमयाण. ्यया 
प्रकरणयामध्ेय िैधतेच्यया महत्ियाच्यया गुणधमया्ट चे िण्टन केले आहे. िैधतेचे तीन प्रकयार आहेत: 
Gरक/ आश्ययातमक िैधतया (Content validity), वनकर-संबंवधत िैधतया (Criterion-
related validity), आवण संरचनयातमक िधैतया (Construct validity).  

जेवहया चयाचणीची रचनया अशया प्रकयार ेकेली जयात,े की वतची व्ययाख्यया जे सपूंण्ट चयाचणी मयापन 
करण्ययाचया दयािया करते, तो Gरक/आश्य मोजते तवेहया Gरक/आश्ययातमक िैधतया असते असे 
महरले जयाते. चयाचणीची आश्ययातमक िधैतया दोन प्रकयार ेतपयासली जयाते: तज्यंाच्यया वनण्ट्ययाĬयार े
(By the expert judgment) आवण सयंावख्यकी्य विĴेरणयाĬयार े (By statistical 
analysis). 

दश्टनी्य िैधतया (Face validity) आश्ययातमक िधैतेपेक्षया खूप िेगbी आहे. दश्टनी्य िैधतया 
महणजे चयाचणी प्रत्यक्षयात कया्य मोजण्ययाचया दयािया करते, ्ययाचया संदभ्ट देत नयाही तर ते कया्य 
मोजतयानया वदसते ्यया संदभया्टत असते. 

वनकर-संबंवधत िैधतया (Criterion-related validity) ही ित्टमयानयात उपलÊध असणयाö्यया 
वकंिया भविष्ययात उपलÊध अस ूशकणयाö्यया वनकरयंािर प्रयाप केलेल्यया चयाचणी गुणयंाची तलुनया 
करून वमbिली जयात.े वनकर-संबंवधत िैधतेचे दोन उपप्रकयार आहेत: पूि्टसूचनयातमक िैधतया 
(Predictive validity) आवण समितê िैधतया (Concurrent validity). 
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संरचनयातमक िैधतमेध्ेय (construct validity) चयाचणीचया अ ््ट  रचनेच्यया दोन संज्यंामध्ेय 
तपयासलया जयातो. ्यया तीन प्रकयारयंावशिया्य कें द्रयावभमुख िधैतया (convergent validity), 
भेदनयातमक िैधतया (discriminate validity), प्रया्योवगक िैधतया (experimental validity) 
आवण वनषकर्ट  िैधतया (conclusion validity) ्ययंासयारखे आणखी कयाही प्रकयार ्यया 
प्रकरणयामध्ेय सपष केले आहेत. 

िैधतया गुणयंाक (Validity coefficient) हया चयाचणी प्रयापयंाक (test score) आवण वनकर 
पररमयाण (criterion measures) ्ययंाच्ययातील सहसंबंध आहे. चयाचणीची लयंाबी, सयामयावजक 
सयंासकृवतक ्रक, सवंदµध वदशयावनददेश, बदलते वनिड मयानक आवण विजयाती्य नमुनया 
्ययंासयारखे वभनन Gरक िधैतेिर पररणयाम करतयात. चयाचणी रचनयाकयारयालया (constructor) 
िैधतेची गणनया करतयानया विविध प्रकयारच्यया समस्ययंानया तŌड द्याि ेलयागते. संज्या पक्ष:पयात (term 
bias) हया शÊद त्ययाच्यया सयंावख्यकी्य अ्या्टन ेसधंी त्रुरीच्यया विरूधि वस्र वकंिया पधितशीर त्रुरी 
वन्यकु्त करण्ययासयाठी ियापरलया जयातो.  

५.५ प्ĳ 

खयालील प्रĳयंाची उत्र ेद्या: 

१. िैधतया पररभयावरत करया. Gरक/आश्ययातमक िधैतया (content validity) सपष करया. 
चयाचणीची आश्ययातमक िधैतया कशी तपयासली जयाते? 

२. वनकर-संबंवधत िैधतया (criterion related validity) कया्य आहे? िैधतेचे विविध प्रकयार 
सपष करया. 

३. संरचनयातमक िैधतया (construct validity) पररभयावरत करया. आपण रचनयातमक िैधतया 
कशी मोज ूशकतो? 

४. िैधतेिर पररणयाम करणयार ेविविध Gरक सपष करया. 

५. ्ोडक्ययात रीप वलहया: 

अ) दश्टनी्य िैधतया (Face validity) 

आ) समितê िैधतया (Concurrent validity) 

इ) भयाकीत िैधतया (Predictive validity) 

ई) िैधतेतील पक्ष:पयात (Bias in validity) 

 खयालील सजं्या पररभयावरत करया. 

अ) संरचनयातमक िैधतया (Construct Validity) 

आ) कें द्रयावभमुख िैधतया (Convergent validity) 

इ) भेदनयातमक िैधतया (Discriminate validity) 

ई) प्रया्योवगक  िैधतया (Experiment validity) 
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� 
वैधता आवण कें वद्रय प्वृत्ीरी पररमाणे - II 

घ्टक ररना  
६.० उवद्ष्ट ्ेय 

६.१ प्रसतयािनया  

६.२ ियारिंयारतया वितरणयाच्यया मध्य, मध्यगया ि बहुलक चे मयापन 

 ६.२.१ मध्य 

 ६.२.२ मध्यगया  

 ६.२.३  बहुलक   

६.३ “गृहीत मध्य” पधितीने मध्य शोधणे  

६.४ कें वद्र्य प्रितृ्ीच्यया तीन पररमयाणयंाची तलुनया 

 ६.४.१ मध्य, मध्यगया आवण बहुलकयाचे ्या्यदे आवण म्यया्टदया 

 ६.४.२ मध्य, मध्यगया आवण बहुलकयाचया उप्योग  

६.५ सयारयंाश 

६.६  प्रĳ 

६.७ संदभ्ट 

� .० उवद्ष्टये  

्यया प्रकरणयाचया अभ्ययास केल्ययानंतर विद्या्ê:  

• कें वद्र्य प्रितृ्ीच्यया पररमयाणयंाचया अ ््ट  सपष करु शकतील . 

• कें वद्र्य प्रितृ्ीच्यया तीन पररमयाणयंाची व्ययाख्यया करू शकतील . 

• िगêकृत आवण अिगêकृत प्रदत्/मयावहती (data) च्यया मध्य, मध्यगया आवण बहुलकयाची 
गणनया करू शकतील. 

•  “गृहीत मध्य” पधित ियापरून मध्य कयाQू शकतील . 

• कें वद्र्य प्रितृ्ीच्यया तीन पररमयाणयंापैकी  प्रत्ेयक पररमयाण ियापरण्ययाचे ् या्यदे आवण म्यया्टदया 
सपष करु शकतील  . 

• कें वद्र्य प्रितृ्ीची तीन पररमयाणे कधी ियापरया्यची ्ययाची तलुनया करू आवण वनधया्ट ररत करू 
शकतील . 

� .१  प्सतावना  

कें वद्र्य प्रितृ्ीची (central tendency) पररमयाणे महणजे मयावहतीच्यया (data) संचयामध्ेय 
मध्यितê वस्तीचे प्रवतवनवधति करणयारी एक संख्यया. ही एक 'सरयासरी' (average) आहे जी 
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संचयातील सि्ट प्रयापयंाकयंाचे वकंिया समूहयाचे प्रवतवनवधति करते. अशया प्रयावतवनवधक संख्ययंामुbे दोन 
वकंिया अवधक गरयंाची संपूण्टपणे तलुनया करणे शक्य होते. अशी तीन पररमयाणे आहेत – मध्य 
(mean), मध्यगया (median) आवण बहुलक (mode). ्ययंातील प्रत्ेयक पररमयाण खयाली सपष 
केले आहे. त्ययासोबतच त्ययंापैकी प्रत्ेयक िगêकृत (grouped) वकंिया अिगêकृत 
(ungrouped) प्रयापयंाकयाच्यया संचयामधनू कशया पधितीने पधितीने गणनया केली जयाऊ शकते, तेही 
्ेय्े सयंावगतले आहे. 'सरयासरी' हया शÊद कोणत्ययाही प्रकयारची 'कें वद्र्य प्रितृ्ी' दश्टविणयारया 
सयामयान्य शÊद आहे. 

्यया प्रकरणयात आपण कें वद्र्य प्रितृ्ीच्यया विविध पररमयाणयंािर चचया्ट  करू आवण िगêकृत आवण 
अिगêकृत मयावहतीसयाठी (data) त्ययंाची गणनया कशी करया्यची, ते वशकू. त्ययंाचे ्या्यदे आवण 
म्यया्टदया तसेच त्ययंाचे उप्योगदेखील पयाहó. 

�.२ वारवंारता ववतरणा¸या मधय, मधयगा व बहòलक रे मापन 

(ȚȘȣȚȬȣȘȫIȦȥ Ȧȝ ȤȜȘȥ, ȤȜțIȘȥ Șȥț ȤȦțȜ Ȧȝ Ș 

ȝȩȜȨȬȜȥȚȰ țIȪȫȩIșȬȫIȦȥ) 

�.२.१ मधय (Mean) 

'अंकगवणती्य मध्य' ('arithmetic mean') वकंिया 'मध्य' महणजे संपूण्ट प्रयापयंाकयंाच्यया बेरीजेस 
एकूण ियारिंयाररतेने / संख्ेयने भयागणे. 

अवगणीकृत प्ापांकारा मधय काQण े(calculation of mean from ungrouped 
data) 

५ जणयंाच्यया कुरंुबयात, पयाच भयाियंाची उंची १५७ सेमी, १६२ सेमी, १४५ सेमी, १४६ सेमी 
आवण १६० समेी आहे.  पयाच वभनन उंचीची बेरीज करून आवण व्यक्तींच्यया संख्ेयन ेभयागून 
पयाच भयाियंाच्यया उंचीचया मध्य वमbेल (०५ - त्ययास प्रयापयंाक महणतयात). सतू्र असे – 

M = ɇ ȯ / N  

वज्े  

M = मध्य (mean) 

ɇ = बेरीज (sum of) 

X =  प्रयापयंाक (individual score) 

N   एकूण संख्यया (number of measures or scores or readings)  

िरील उदयाहरणयात मध्य खयालीलप्रमयाणे कयाQतया ्ेयईल:  

१५७  + १६२  + १४५  + १४६  + १६०  = ७७०  
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आपण असे महणू शकतो, की कुरंुबयातील भयाियंाच्यया उंचीचया मध्य १५४ समेी आहे. 

्ोड³यात: 

सव्ष प्ापांकारी बेरीज >कणू ण संखयेने भागण ेमहणजे मधय अशी Óयाखया केली जाते. 

सराव प्ĳ  १: 

विद्यार्ययाांच्यया गरयालया गवणतयाच्यया परीके्षत खयालीलप्रमयाणे गुण आहेत: ५६ , ४५ , ८७, ९८ , 
२५ , २६ , ६४ , ६२ . गरयाचया मध्य कया्य आहे? पाठा¸या शेव्टी तुमर ेउत्र तपासा. 

वारवंारता सारणीतील वगणीकृत प्ापांकांरा मधय काQण े(Calculation of Mean 
ȷɃɀȾ țȲɅȲ ȞɃɀɆɁȶȵ Ⱥȿ Ȳ ȝɃȶɂɆȶȿȴɊ țȺɄɅɃȺȳɆɅȺɀȿ)-  

जेवहया सरयासरी कयाQल्यया जयाणयाö्यया प्रयापयंाकयंाची संख्यया जयासत असते, तवेहया िरील पधितीने मध्य 
कयाQणे कठीण होते. अशयािेbी प्रयापयंाक ियारिंयाररतया कोषकयात िगêकृत केले जयाऊ शकतयात 
(प्रकरण ९ मध्ेय सपष केल्ययाप्रमयाणे). मध्य कयाQण्ययासयाठी ्ोडी िेगbी पधित ियापरली जयाते. 
अशयािेbी मध्य कसया कयाQलया जयाईल, हे सपष करण्ययासयाठी खयाली वदलेले उदयाहरण ियापरतया 
्ेयईल. 

५० विद्यार्ययाांच्यया िगया्टलया गवणतयाच्यया परीके्षत पुQीलप्रमयाणे एकूण गुण आहेत: 

१९७,१९३,१९१,१८९,१८७,१८६,१८५,१८४,१८४,१८४,१८४,१८०, 

१७९,१७९,१७८,१७७,१७७,१७६,१७५,१७५,१७४,१७४,१७४,१७३,१७२, 

१७२,१७२,१७२,१७१,१७०,१६९,१६९,१६८,१६६,१६६,१६५,१६४,१६४, 

१६४,१६४ ,१५८ ,१५७ ,१५६ ,१५६ ,१५४,१५० ,१४९,१४६ ,१४५ , १४२  

वमbयालेलया सिōचच प्रयापयंाक १९७ आहे आवण वमbयालेलया सियाांत लहयान प्रयापयंाक १४२ आहे – 
५५ प्रयापयंाकयंाचया विसतयार (range of 55 scores) 

जर आपण ्यया प्रयापयाकयंाचे अस े गर केले, की आपल्ययाकडे अंदयाज े S चे १०-१२ गर/िग्ट 
असतील. १४०  Ļया सियाांत कमी गुणयंापयासून सरुू करण ेसो्यीचे होईल. 

त्ययंाच्यया गणुयंानसुयार िगêकरण केल्ययािर, िगêकृत प्रयापयंाक असे वदसतील: 

 (१९७), 

(१९३,१९१), 
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(१८९,१८७,१८६,१८५), 

(१८४,१८४,१८४,१८४,१८०), 

(१७९,१७९,१७८,१७७,१७७,१७६,१७५,१७५), 

(१७४,१७४,१७४,१७३,१७२,१७२,१७२,१७२,१७१,१७०), 

(१६९,१६९,१६८,१६६,१६६,१६५), 

(१६४,१६४,१६४,१६४), 

(१५८,१५७,१५६,१५६), 

(१५४,१५०), 

(१४९,१४६,१४५), 

(१४२) 

ते खयालीलप्रमयाणे सयारणीबधि केले जयाऊ शकतयात: 

प्रत्ेयक िगया्टत समयाविष होणयार ेगुण पुQे दश्टविले आहेत. वतसरया सतंभ प्रत्ेयक िगया्टमधील गुणयंाची 
संख्यया वकंिया 'ियारिंयाररतया ' दश्टितो. 

 
 

ही मयावहती आतया खयालील तकत्ययामध्ेय मयंाडली आहे. सतंभ २ िगया्टचया मध्यवबंदू (mid-
point) दश्टितो. प्रत्ेयक िग्ट  मध्ययंातरयाचया (class interval) मध्यवबंदू Ļया सूत्रयाच्यया 
सयाहयाÍ्ययाने सहज मोजलया जयाऊ शकतो 

(सियाांत लहयान प्रयापयंाक + सिōचच प्रयापयंाक ) /२ उदयाहरणया ््ट , प्र्म श्ेणी वकंिया िगया्टचया 
मध्यवबंदू (१९५+१९९)/२ = ३९४ /२ = १९७ आहे. 

असे गृहीत धरले जयाते, की ्यया िगया्टतील सि्ट प्रयापयंाक मध्यवबंदूिर आहेत. 
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(सणूरना - आमही िरील मूb पुसतकयाचया जशयाचया तसया अनिुयाद केलया आहे. िरील तकत्ययात 
कयाही त्रुरी आQbल्ययास त्यया सूत्रयानसुयार सोडिून वकंिया मयंाडून त्ययाची दरुुसती करयािी.*) 

िग्ट  मध्ययंातरयातील सि्ट प्रयापयंाक मध्यवबंदूिर ्ेयतयात, असे गवृहत धरले जयात असल्ययाने, ɇ*X 

त्यया िगया्टतील सि्ट प्रयापयंाकयंाची बेरीज आवण ɇf*X िगया्टच्यया सि्ट १३० प्रयापयंाकयंाची बेरीज 
दश्टवितो. 

महणून मध्य ɇ-ȷȯ / N  

्ेय्े मध्य ८१३४०/१३० 

=१७०.८० 

्ोड³यात: 

सव्ष प्ापाकंांरी बेरीज (�१३४०) भावगले प्ापांकांरी संखया (१३०) या सणूत्रातणून मधय 
(१�०.�०) वमळाला  

्ेय्े लक्षयात ¶्यया की, ियारिंयाररतया सयारणी/तकत्ययामध्ेय (frequency table) प्रयापयंाक िगêकृत 
केल्ययान ेमोठ्ट्यया प्रमयाणयात मयावहती हयातयाbणे सोपे होते. आमही एक गृवहतक केले आहे, की 
विवशष िग्ट मध्ययंातरयातील सि्ट प्रयापयंाक प्रत्यक्षयात त्ययाच्यया मध्यवबंदूिर असतयात. हे प्रत्यक्षयात 
खर ेअसू शकत नयाही. त्ययामbेु  ्यया पधितीĬयार ेमोजलया जयाणयारया मध्य महणजे तडजोड आहे. 

सराव प्ĳ  २ 

हसतकलया प्रकलप पूण्ट करण्ययासयाठी विद्यार्ययाांच्यया गरयाने ियापरलेल्यया धयाµ्ययाची लयंाबी १३' च्यया 
िग्ट  अंतरयामध्ेय िगêकृत केली आहे. त्यया लयंाबीच्यया धयाµ्ययाचया ियापर करणयाö्यया विद्यार्ययाांची 
संख्यया खयालील तकत्ययामध्ेय वदली आहे. िगया्टĬयार े ियापरलेल्यया धयाµ्ययाच्यया लयंाबीचया मध्य 
कयाQण्ययासयाठी ही मयावहती (data) ियापरया. 
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वापरलेलया धाµयारी लांबी (मी्टर) ववīा्णी संखया 

५-९ ८ 

१०-१४ १७ 

१५-१९ २० 

२०-२४ २० 

२५-२९  १८ 

३०-३४  ११ 

३५-३९ ६ 

सराव प्ĳ ३ 

शयाbेत होणयाö्यया व्यया्ययामयाच्यया खेbयंाची त्ययारी करणयाö्यया २० विद्यार्ययाांच्यया गरयासयाठी ३५ 
सरयाि सते्र Gेण्ययात आली. 

विद्यार्ययाांची उपवस्ती नŌदिली गेली आवण उपवस्ती ६ डयाियंापयासून ३२ डयाियंाप्यांत होती. 

उपवस्ती खयालील ियारिंयारतया सयारणीमध्ेय मयंाडली आहे. प्रत्ेयक िगया्टच्यया मध्यवबंदूची गणनया 
करया आवण गरयाच्यया उपवस्तीचया  मध्य  कयाQया . 

 

सराव प्ĳ ४ 

एकया िगया्टतील १३६ विद्यार्ययाांनी भyवतकशयास्त्र चयाचणीत वमbिलेले गणु खयाली मयंाडले आहेत. 

भyवतकशयास्त्रयातील प्रयापयंाकयंाचया मध्य (mean score) कयाQया. 

पयाठयाच्यया शेिरी तमुची उत्र ेतपयासया. 
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�.२.२ मधयगा (ȫȟȜ ȤȜțIȘȥ) 

मध्यगया महणजे वितरणयातील अस ेस्यान, की º्ययाच्यया िर आवण खयाली शेकडया ५० प्रयापयंाक 
्ेयतयात. उदयाहरणया ््ट , जर सयातच्यया गरयाचे प्रयापयंाक ६, ७, ८, (९), १०, ११ आवण १२ 
असतील तर मध्यगया ९ असेल, कयारण हया प्रयापयंाक मयावलकेच्यया मध्यभयागी आहे. 

अवगणीकृत मावहतीमधणून (data) मधयगा काQण े (Calculation of Median from 
ȬȿȸɃɀɆɁȶȵ țȲɅȲ) 

अिगêकृत मयावहतीची सूची असतयानया दोन शक्यतया असतयात - प्रयापयंाकयंाची संख्यया विरम अस ू
शकते वकंिया सम असू शकत.े प्रयापयंाकयंाची संख्यया विरम असल्ययास मध्यगया कयाQणे अगदी सोपे 
असते. अशयािेbी मध्यगया हया ्क्त मधलया प्रयापयंाक आहे, कयारण िरील आवण खयालील प्रयापयंाक 
समयान आहेत. िरील उदयाहरणयाप्रमयाण,े ९ हया अंक मध्यगया आहे, कयारण त्ययाच्यया िरच्यया बयाजसू 
तीन प्रयापयंाक आहेत आवण त्ययाखयाली ३ प्रयापयंाक आहेत. 

सम संख्यया असल्ययास प्रयापयंाकयंाच्यया िर आवण खयाली असणयाö्यया प्रयापयंाकयंाची संख्यया समयान 
नसते. 

उदयाहरणया ््ट ,  ७, ८, ९, १०, ११, १२  ्यया मयावलकेमध्ेय ्क्त सहया प्रयापयंाक आहेत. ्ेय्े 
मध्यगया ९ आवण १० च्यया मध्ेय कुठेतरी असेल. कयारण ९ आवण १० मधील वबंदू अगदी 
मध्यभयागी आहे, महणजे ९.५ 

अिगêकृत मयावहतीच्यया मयावलकेचया मध्यगया कयाQण्ययाचे सूत्र पुQीलप्रमयाणे आहे 

मध्यगया   (N�१)/ २ .  

मध्यगया कयाQण्ययाच्यया पया्यö्यया पुQीलप्रमयाण ेअसतील: 
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१. प्रयापयंाक क्रमयाने लयािया. 

२. मध्यगया कयाQण्ययासयाठी िरील सूत्र ियापरया. 

३. िरील पवहल्यया उदयाहरणयंामध्ेय सूत्रयाचया ियापर करून, मध्यगया (७+१)/२ महणजे उत्र 
असले चy्या प्रयापयंाक  (जो ९ आहे) िरील दसुö्यया उदयाहरणयात, सूत्र ियापरून, मध्यगया (६ 
�1)/2. महणजे ३.५ िया प्रयापयंाक जो ९ आवण १० च्यया प्रयापयंाकयंाच्यया अगदी मध्यभयागी आहे 
(महणजे ९.५) 

वारवंाररता ववतरणातील वगणीकृत मावहतीमधणून (data) मधयगा काQण े(Calculation 
ɀȷ ȤȶȵȺȲȿ ȷɃɀȾ țȲɅȲ ȞɃɀɆɁȶȵ Ⱥȿ Ș ȝɃȶɂɆȶȿȴɊ țȺɄɅɃȺȳɆɅȺɀȿ): 

जेवहया मयावहती (data) ियारिंयाररतया वितरणयामध्ेय िगêकृत केली जयात,े तवेहया व्ययाख्ेयनसुयार 
मध्यगया हया वितरणयाचया १३०% िया वबंदू असतो. मध्यगया मोजण्ययासयाठी ियापरलेले सतू्र 
पुQीलप्रमयाणे आहे: 

मध्यगया   I �*(N/२-ȝ)/ȷȾ, ɉi  

वज्े  

I = िग्ट  मध्ययंातरयाची अचूक वकमयान म्यया्टदया (lower limit), º्ययामध्ेय मध्यगया आहे  

N/२ = प्रयापयंाकयंाच्यया एकूण संख्ेयपैकी अधया्ट 

F = I च्यया खयाली असणयाö्यया ियारिंयाररतेच्यया सि्ट िगया्टतील प्रयापयंाकयंाच्यया संख्ेयची बेरीज. 

fm = प्रयापयंाकयंाच्यया िगया्टची ियारिंरीतया (प्रयापयंाकयाची संख्यया) वज्े मध्यगया असतो  

i = िग्ट  मध्ययंातरयाचया आकयार 

खयालील ियारिंयारतया वितरणयातील (frequency distribution) मयावहती पहया : 

 
्ेय्े सपष आहे, की मध्यगया िग्ट  मध्ययंातर १७०-१७४ मध्ेय आहे. महणनू  

I = १६९.५ (िग्ट  मध्ययंातर १७०-१७४ ची वकमयान म्यया्टदया 
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(N/२ -F) = (५०/२ -२०) = (२५-२०) = ५  

fm = १० आवण i = ५ 

महणून मध्यगया वकंिया  Mdn = १६९.५ + {(२५-२०)/१०)ɉ५ 

= १६९.५ + ०.५ɉ५ 

= १६९.५ +२.५ 

= १७२ 

वगणीकृत मावहतीवłन (data) मधयगा काQÁयासाठी पायöया (ȪɅȶɁɄ Iȿ ȫȹȶ 
ȚɀȾɁɆɅȲɅȺɀȿ Ȧȷ ȤȶȵȺȲȿ ȝɃɀȾ ȞɃɀɆɁȶȵ țȲɅȲ) 

१. N/२ शोधया - महणजे, वितरणयातील प्रयापयंाकयाचया अधया्ट  भयाग  

२. लहयान-प्रयापकयंापयासून सरुू करया - मध्ययंातरयाच्यया अचूक वकमयान म्यया्ट देप्यांत (I), क्रमयान े
प्रयापयंाक मोजया. त्ययंाची बेरीज F आहे. 

३. N/२ महणजेच (N/२-F) भरण्ययासयाठी आिÔ्यक प्रयापयंाकयंाची संख्यया मोजया. प्रयापयंाकयंाच्यया 
िगया्टची ियारिंरीतया (fm) (प्रयापयंाकयाची संख्यया) वज्े मध्यगया असतो, त्ययाने विभयावजत करया 
आवण वनकयालयाचया िग्ट  मध्ययंातरयाच्यया (i) आकयारयान ेगुणयाकयार करया. 

४. चरण ३ मधील गणनĬेयार ेप्रयाप Lयालेली रककम मध्ययंातरयाच्यया अचूक खयालच्यया म्यया्ट देत 
(I) जोडया. 

५. ्ेयणयार ेउत्र महणजे ियारिंयाररतेचया मध्यगया (median of the distribution) हो्य. 

्ोडक्ययात: 

मध्यगया महणजे असया प्रयापयंाक º्ययाच्यया िर आवण खयाली वितरणयामध्ेय १३० प्रयापयंाक असतयात. 
मूल्ययानसुयार क्रमबधि केलेल्यया वितरणयातील हया मध्यम प्रयापयंाक (middle score) आहे. 

सराव प्ĳ ५ 

खालील प्ापांकां¸या ववतरणातणून मधयगा शोधा: 
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सराव प्ĳ ६ 

खयालील प्रयापयंाकयंाच्यया वितरणयातून मध्यगया शोधया: 

 

पाठा¸या शेव्टी तुमरी उत्र ेतपासा. 

�.२.३ बहòलक (ȫȟȜ ȤȦțȜ) 

बहुलकयाचे िण्टन वितरणयात ियारिंयार ्ेयणयार प्रयापयंाक असे केले जयाते . 

उदयाहरणया ््ट , ९, १०, १०, ११, ११, १२, १२, १२, १३, १३, १४, १४ ्यया मयावलकेत 
सिया्ट वधक ियारिंयार ्ेयणयारया प्रयापयंाक  '१२' आहे. प्रयापयंाकयंाच्यया ्यया वितरणयात हया अपररषकृत 
बहुलक (crude mode) आहे. 

ियारिंयाररतया वितरणयामध्ेय िगêकृत मयावहतीच्यया बयाबतीत अपररषकृत बहुलक हया िग्ट  मध्ययंातरयाचया 
मध्यवबंदू मयानलया जयातो, º्ययामध्ेय सिया्ट वधक ियारिंयारतया असते. 

उदयाहरणया ््ट , खयालील ियारिंयारतया वितरणयामध्ेय: 
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तमुही लक्षयात ¶्ययाल, की सियाांत मोठी ियारिंयारतया असलेलया िग्ट मध्ययंातर १७०-१७४ आहे. 
त्ययाच्यया िग्ट  मध्ययंातरयाचया मध्यवबंदू १७२ आहे. हया मयावहतीचया अपररषकृत बहुलक आहे. 

त्यावप, मूb बहुलक ('true mode) वशखरयािर आहे, जे् े वितरणयामध्ेय प्रयापयंाकयंाची एकयाúतया 
सिया्ट वधक आहे. जेवहया N मोठया असतो आवण ियारिंयारतया वितरण सरल केले जयात,े तेवहया मूb 
बहुलक अपररषकृत बहुलकयाच्यया जिb ्ेयतो. सयाधयारणपण,े त्यावप, अपररषकृत बहुलक हया  
मूb बहुलकयाच्यया अंदयाजे समयान असतो. 

्ोडक्ययात: 

वितरणयाचया बहुलक  महणजे असया प्रयापयंाक जो कोणत्ययाही वितरणयामध्ेय ियारिंयार ्ेयतो . 

बहòलकारे मापन (Calculation Of mode) 

जेवहया वितरण समवमती्य (symmetrical) असते, तवेहया मूb बहुलकयाचे अंदयाज ेसूत्र आहे: 

बहुलक = ३ मध्यगया – २ मध्य 

िरील वितरणयामध्ेय, मध्य  = १७०.८० आवण मध्यगया = १७२.००.  

महणून  बहुलक  = ३ ɉ १७२ – २ɉ १७०.८  

= ५१६ - ३४१.६ 

= १७४.४ 

हया गणनया केलेलया हया बहुलक अपररषकृत बहुलक (१७२) पेक्षया ्ोडया मोठया आहे. िगेिेगÑ्यया 
वितरणयंामध्ेय तो अपररषकृत बहुलकयापेक्षया वकंवचत मोठया वकंिया वकंवचत लहयान असू शकतो. ्यया 
अ्या्टने हे कें वद्र्य प्रितृ्ीचे एक अवस्र पररमयाण आहे. त्यावप, हे वततके गंभीर नयाही कयारण 
बहुलक बहुतकेदया वितरणयासयाठी एक सयाधी सरयासरी तपयासणी महणून ियापरलया जयातो. हे 
सयाधयारणपणे प्रयापयंाकयंाच्यया एकयाúतेचे कें द्र दश्टिते. महणून त्ययाची मध्य  वकंिया मध्यगया  इतकी 
अचूक गणनया करण,े आिÔ्यक नसते आवण अनकेदया अपररषकृत बहुलक पुरसेया असतो  . 

सराव प्ĳ ७ 

खयालील वितरणयासयाठी अपररषकृत बहुलक शोधया आवण सूत्र ियापरून बहुलक कयाQया.

 

पाठा¸या शेव्टी तुमरी उत्र ेतपासा.  
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�.३ “गृहीत मधय” पĦतीने मधय काQण े(CALCULATION OF MEAN 

șȰ �ȘȪȪȬȤȜț ȤȜȘȥ� ȤȜȫȟȦț)  

िर िण्टन केलेल्यया पधितीनसुयार मध्य कयाQण्ययाच्यया पधितीलया सयामयान्यत3 'दीG्ट पधिती' ('long 
method) असे  सबंोधले जयात.े हे अचूक पररणयाम देते, परतं ुजवेहया संख्यया मोठी असते, तेवहया 
ते कंरयाbियाणे ठरू शकते. मध्य मोजण्ययासयाठी लG ुपधित (short method) वकंिया गृहीत 
मध्य पधिती' ियापरून ्ययािर मयात करतया ्ेयते. 

खयालील तकत्ययामध्ेय वदलेल्यया प्रयापयंाकयंाच्यया समयान वितरणयाचया विचयार करया. लG ुपधितीचया  
ियापर करून मध्य कसया कयाQयािया ते खयाली दश्टविले आहे. मयापनयात ियापरलेल्यया पया्यö्यया खयाली 
सपष केल्यया आहेत: 

१  

िग्ट-मध्ययंातर 

 

२  

मध्य   

X 

३  

ियारिंयारतया f 

४  

X" 

५  

ȷɉ� 

१९५-१९९  १९७  १  ५  ५  

१९०-१९४  १९२  २  ४  ८  

१८५-१८९  १८७  ४  ३  १२  

१८०-१८४  १८२  ५  २  १०  

१७५-१७९  १७७  ८  १  ८ +४३  

१७०-१७४  १७२  १०  ०  ०  

१६५-१६९  १६७  ६  -१  -६  

१६०-१६४  १६२  ४  -२  -८  

१५५-१५९  १५७  ४  -३  -१२  

१५०-१५४  १५२  २  -४  -८  

१४५-१४९  १४७  ३  -५  १५  

१४०-१४४  १४२  १  -६  -६ ५५  

N ५०  

गृहीत मध्य (AM) = १७२ c ɇ ȷɉ
/N   -१२/५०  = - ०.२४०   

ci = -१.२० i = ५ 
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मध्य (M)= १७०.८०  िग्ट  मध्ययंातर (ci) = -१.२० 

गृवहत मध्य (AM) वितरणयाच्यया प्रयापयंाकयंामधील कोणतीही संख्यया असू शकते. 

त्यावप, तो प्रयापयंाकयंामधील सियाांत मोठी ियारिंयारतया असलेल्यया िग्ट-मध्ययंातरयाचया मध्यवबंदू 
मयानण ेसयामयान्यत3 सियाांत सो्यीचे असते.  ्यया वितरणयात तो १७२ असले. 

गृहीत मध्य (AM) पयासून मध्य कयाQण्ययाचे सतू्र M=AM+ci आहे. 

गृहीत मध्य कयाQण्ययासयाठी पQुील पया्यö्यया आहेत: 

१. पवहली पया्यरी महणज ेियारिंयारतया वितरणयामध्ेय मयावहती भरणे. 

२. वितरणयाच्यया कें द्रयाजिbील शक्यतो सियाांत मोठी ियारिंयारतया असलेल्यया मध्ययंातरयामध्ेय 
मध्य “गृहीत” धरया. 

३. पुQील पया्यरी महणजे ्योµ्य मध्य ठरिण्ययासयाठी लयागू केलेली सधुयारणया शोधणे. हे चरण 
५ ते ९  मध्ेय सपष केल्ययाप्रमयाणे केले आहे. 

४. िरील सतंभ ४ मध्ेय, ɉ
 चे मूल्य भरया. - ɉ
 िग्ट अंतरयाच्यया ŀषीन ेमध्यवबंदंूच्यया विचलनयाचे 
मूल्य दश्टविते. ्ययाचया अ ््ट  º्ययामध्ेय गृहीत मध्य (AM) आहे त्यया िग्ट अंतरयालया '० ' चे 
मूल्य वन्यकु्त केले जयाते . ्ययाच्यया िरच्यया िग्ट  मध्ययंातरयाचया ɉ
 हया +१ आहे. िरील दोन िग्ट 
अंतरयाचया ɉ
 हया +२ आहे आवण अशयाच पधितीने बयाकीचे मूल्य ठरले . त्ययाचप्रमयाण,े AM 
असलेल्यया खयालच्यया िग्ट मध्ययंातरयाचया ɉ
हया  -१ आहे, दोन िग्ट  मध्ययंातरयाचया ɉ
 हया  -२ 
आहे आवण असेच बयाकीचे असले. 

५. पुQे, प्रत्ेयक विचलनयाचे (ɉ
) ्योµ्य 'f' Ĭयार े मयापन  करया. अशया प्रकयार,े प्रत्ेयक िग्ट 
अंतरयासयाठी ȷɉ
 ची मूल्ेय मोजून आवण ती सतंभयात वलहयािी  

६. ्ययंाची बेरीज सतंभयाच्यया तbयाशी ्ेयते (ɇ-fɉ
). ्ेय्े ɇȷɉ
   (�४३ – ५५) = - १२ . c 
च्यया सतू्रयातून गणनेĬयार ेसधुयाररत (िग्ट  अंतरयाच्यया ŀषीने) c शोधया.  

 c =ɇ-ȷɉ
 / N. ्ेय्े c -१२/५०  = -०.२४०  

७. िग्ट  मध्ययंातर i = ५. 

८. सधुयारणलेया मध्ययंातर लयंाबीने (interval length) गुणया c i = ५ ɉ ०.२४० = - १.२०. 

९. गृहीत मध्य आवण ci ्ययंाची बीजगवणतयानसुयार बेरीज करया आवण तमुहयालया मध्य वमbेल. 

सराव प्ĳ ८ 

प्रयापयंाकयंाच्यया खयालील वितरणयामध्ेय गृहीत मध्य पधित ियापरून मध्य कयाQया : 
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पाठा¸या शेव्टी तुमरी उत्र ेतपासा. 

�.४  D¤ lþ^ प्वृत्ी¸या तीन मापकांरी तुलना (ȚȦȤȧȘȩIȪȦȥ ȦF THE 

ȫȟȩȜȜ ȤȜȘȪȬȩȜȪ Ȧȝ ȚȜȥȫȩȘȣ ȫȜȥțȜȥȚȰ) 

कें वद्र्य प्रितृ्ीचे कोणते पररमयाण ियापरण ेसियाांत ्योµ्य आहे, हे वनवचित करण ेनिीन विद्यार्यया्टलया 
गŌधbयात रयाकणयार ेियारू शकते. 

गवणती्यŀष्ट्यया सियाांत प्रबb पररमयाण महणजे 'मध्य’ ; कयारण ते अचूक गवणती्य सतू्रयािर 
आधयाररत आहे आवण त्ययाच्यया गणनते सि्ट प्रयापयंाकयंाचया समयािेश आहे. 

्योµ्य पररमयाण वनिडण्ययासयाठी कयाही मयाग्टदश्टक तत्िे ्ेय्े प्रदयान केली आहेत. 

�.४.१ मधय, मधयगा आवण बहòलकारे Zायदे आवण  मया्षदा (ȤȶɃȺɅɄ Ȳȿȵ țȶȾȶɃȺɅɄ 
ɀȷ ȤȶȲȿ, ȤȶȵȺȲȿ Ȳȿȵ Ȥɀȵȶ) 

मधयरे Zायदे (ȤȶɃȺɅɄ ɀȷ ȤȶȲn): 

त्ययाची गणनया करणे सोपे आहे आवण त्ययाचे मूल्य अवĬती्य असते. 

ते सि्ट वनरीक्षणयंािर आधयाररत असते. 

ते सपुररभयावरत आहे. 

नमुन्ययातील चQउतयारयंाचया ्ययािर कमीत कमी पररणयाम होतो. 

पुQील सयंावख्यकी्य विĴेरणयासयाठी ्ययाचया ियापर केलया जयाऊ शकतो. 

मधयरे तो्ेट (țȶȾȶɃȺɅɄ ɀȷ ȤȶȲȿ): 

कोणत्ययाही लहयान वकंिया मोठ्ट्यया गोषींमbेु (बयाहेरील) मध्ययािर अियासति पररणयाम होतो. 

हे सŏद्य्ट, प्रयामयावणकपणया इत्ययादी गणुयातमक मयावहतीसयाठी (qualitative data) वनधया्ट ररत केले 
जयाऊ शकत नयाही. 

आलेखी्य पधिती(graphic method) िरील वनरीक्षणयाĬयार ेतो शोधलया जयाऊ शकत नयाही. 
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मधयगारे Zायदे (ȤȶɃȺɅɄ ɀȷ ȤȶȵȺȲȿ)  

गणनया करणे सोपे आहे. हया  केिb तपयासणी आवण आलेखी्य पधितीĬयार ेमोजलया  जयाऊ 
शकतो. 

ते अत्ंयत कमी वकंिया अवधक मूल्ययंामुbे प्रभयावित होत नयाही. 

मयावलकेतील िग्ट मध्ययंातर असमयान असले, तरीही तो सहजपणे शोधलया जयाऊ शकतो. 

मधयगारे तो्ेट (țȶȾȶɃȺɅɄ ɀȷ ȤȶȵȺȲȿ) 

पुQील बीजगवणती्य (algebraic) प्रवक्र्यया ्ययािर करतया ्ेयत नयाही  

हया  एक स्यानी्य मध्य (positional average) आहे आवण तो मध्य प्रयापयंाकयािर आधयाररत 
आहे 

हया मयावलकेतील प्रयापयंाकयाच्यया ियासतविक मूल्ययंाचया (actual values) विचयार करत नयाही 

बहòलकारे Zायदे (ȤȶɃȺɅɄ ɀȷ Ȥɀȵȶ): 

हे तलुनेन ेसमजण्ययास सोपे आहे. 

ते आलेखी्य पधितीने शोधतया ्ेयते. 

कयाही प्रकरणयंामध्ेय तपयासणी करून शोधणे सोपे आहे. 

हे अत्ंयत कमी वकंिया अवधक मूल्ययंामुbे प्रभयावित होत नयाही. 

हे सरयासरीचे सियाांत सोपे िण्टनयातमक मयाप आहे 

बहòलकारे तो्ेट (țȶȾȶɃȺɅɄ ɀȷ Mode): 

पुQील गवणती प्रवक्ेयसयाठी ते ्योµ्य नयाही. 

हे एक अवस्र पररमयाण आहे कयारण नमनु्ययातील कयाही चQउतयारयंाचया त्ययािर पररणयाम होतो. 

असमयान िग्ट  मध्ययंातर (unequal class intervals) असणयाö्यया मयावलकेसयाठी बहुलक 
मोजलया जयाऊ शकत नयाही. 

वĬ-बहुलकी्य (bimodal) वितरणयामध्ेय दोन बहुलकी्य-िग्ट  (modal classes) असतयात, 
त्ययामुbे बहुलकयाचे मूल्य वनवचित करणे कठीण जयाते . 

�.४.२  मधय, मधयगा आवण बहòलकारा उपयोग  (ȬɄȶɄ ɀȷ ȤȶȲȿ, ȤȶȵȺȲȿ Ȳȿȵ 
Mode) 

१. मधय कधी वापरावा (Ȯȹȶȿ Ʌɀ ȬɄȶ ȤȶȲȿ): 

• जेवहया प्रयापयंाक मध्यितê वबंदूभोिती समवमतीने (symmetrically) वितरीत 
केले जयातयात; तवेहया वितरण ्यारसे विरम नसते . 

• जेवहया आपल्ययालया सियाांत जयासत वस्रतया असलेल्यया कें वद्र्य प्रितृ्ीचे पररमयाण 
आिÔ्यक असते. 

• जेवहया तमुहयालया  नतंर इतर आकडेियारी जस ेकी 'SD' (प्रमयाण विचलन), वकंिया 
'r' (सहसंबंध) मोजण्ययाची आिÔ्यकतया असते. 

२. मधयगा  कधी वापरावा (Ȯȹȶȿ Ʌɀ ȬɄȶ Ʌȹȶ ȤȶȵȺȲȿ): 
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• जेवहया अचूक मध्य-वबंदू हिया असतो (अचूक १३०%िया प्रयापयंाक ). 

• जेवहया वितरणयामध्ेय कयाही रोकयाचे प्रयापयंाक असतयात, जे मध्य प्रयापयंाकयािर 
पररणयाम करतयात. 

• जेवहया वितरणयामध्ेय विवशष  प्रयापयंाक असतयात, ज े्क्त मध्यगयाच्यया िर वकंिया 
खयाली असण्ययासयाठी महणनू Bbखले जयातयात. 

३. बहòलक कधी वापरावा (Ȯȹȶȿ Ʌɀ ȬɄȶ Ʌȹȶ Ȥɀȵȶ): 

• जेवहया कें वद्र्य प्रितृ्ीचे जलद आवण अंदयाजे मयापन हिे असते. 

• जेवहया सियाांत सयामयान्य मूल्य हिे असते - महणज,े एक मूल्य जे ियारिंयार ्ेयते. 

सराव प्ĳांरी उत्र े(ȘȿɄɈȶɃɄ Ʌɀ ȧɃȲȴɅȺȴȶ ȧɃɀȳȽȶȾɄ) 

सराव प्ĳ १ :मध्य (M) = ५७.८७५   सराव प्ĳ २ : मध्य (M) = २१.०  

सराव प्ĳ ३ : मध्य (M) = २०.२५  सराव प्ĳ ४ : मध्य (M) = ६७.३६   

सराव प्ĳ ५ : मध्यगया (Mdn) = ६०.७९  सराव प्ĳ ६ : मध्यगया (Mdn) = 
६६.७७ 

सराव प्ĳ ७ : बहुलक (Mo) = ६७, ६५.५९ सराव प्ĳ ८ : मध्य (M) = ६०.७६ 

� .५  सारांश 

्यया प्रकरणयामध्ेय मध्य, मध्यगया आवण बहुलक ्यया संकलपनयंाची चचया्ट  केली आहे. मध्य, मध्यगया 
आवण बहुलकयाची गणनया कशी करया्यची, ते उदयाहरणयंासह सपष केले आहे. कें वद्र्य प्रितृ्ीच्यया 
तीनही पररमयाणयंाचे ्या्यदे, तोरे आवण त्ययंाच्यया उप्योगयंाची चचया्ट केली आहे. 

�.� प्ĳ 

१. कें वद्र्य प्रितृ्ीचे पररमयाण े(measures of central tendency) महणज ेकया्य? मध्ययाचे 
(mean) गणन करण्ययासयाठी आिÔ्यक पया्यö्यया उदयाहरणयासह सपष करया. 

२. मध्यगया (median) आवण बहुलक (mode) महणजे कया्य? मध्यगया आवण बहुलक ्ययंाचे 
गणन करण्ययासयाठी आिÔ्यक पया्यö्यया उदयाहरणयासह सपष करया. 

३. कें वद्र्य प्रितृ्ीचे पररमयाण महणून मध्य, मध्यगया आवण बहुलक ्ययंाची तलुनया करया. 

�.� सदंभ्ष 
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� 
प्ापाकंारे प्कार, मापनश्णेींरे प्कार, वारवंाररता 

ववतरण,  आवण आलेखीय पुनसा्षदरीकरण  - I 
घ्टक ररना  

७.० उवद्ष्ट ्ेय 

७.१ प्रसतयािनया  

७.२ अखंवडत आवण खंवडत प्रयापयंाक  

 ७.२.१ मयापनयाच्यया मयापनश्ेणी  

 ७.२.२ मयापनयाच्यया नयाममयात्र, क्रमियाचक, मध्ंयतरी्य आवण गुणोत्र मयापनश्ेणी 

७.३ ियारिंयाररतया वितरण त्ययार करण े

 ७.३.१  ियारिंयाररतया वितरणयाचे ्या्यदे आवण तोरे 

 ७.३.२  सरल ियारिंयाररतया : पररचयालीत सरयासरीची पधित  

७.४ सयारयंाश 

७.५ प्रĳ 

७.६ संदभ्ट 

� .० उवद्ष्टये 

• मयापनयाची संकलपनया आवण मयापनयाचे विविध मयापनश्ेणी समजून Gेणे. 

• ियारिंयाररतया वितरण त्ययार करण्ययाच्यया पधिती समजून Gेणे. 

• ियारिंयाररतया बहुभजुया, आ्यतयालेख आवण ऊधि्टगयामी िक्र ्ययंासयारख्यया मयावहतीचे 
आलेखयाĬयार ेवचत्रण समजून Gेणे. 

� .१  प्सतावना   

मयानसशयास्त्री्य परीक्षणयात (psychological testing) आपण मयापनयाविर्यी चचया्ट  केली आहे. 
आतया ्यया पयाठयात पररमयाणयाच्यया सकंलपनेविर्यी आपण कमी चचया्ट  करू. आपण मयापनयाच्यया 
मयापनश्ेणीिर (scales) आवण ियारिंयाररतया वितरण (frequency distribution) कस ेत्ययार 
करयािे, ्ययािर लक्ष कें वद्रत करू. ियारिंयाररतया वितरणयाचे ्या्यदे आवण तोरे आवण ियारिंयाररतया 
कशी सरल करयािी, ्ययाविर्यीदेखील आपण चचया्ट करू. 

जेवहया आपण संशोधनयासयाठी मयावहती/प्रदत् (data) संकवलत करतो, तेवहया विवशष मयापनश्ेणी 
वकंिया मयापक ियापरतो. उदयाहरणया ््ट, जर एखयाद्या संशोधकयालया वबंदू अ आवण वबंदू ब मधील 
अंतर वनवचित करया्यचे असले, तर तो कया्य करले? सयाहवजकच, त्ययालया पररमयाण रेप Gेणे 
आिÔ्यक आहे आवण वममी, इंच वकंिया ्ूर मध्ेय मोजणयारी मयापनश्णेी ¶्यया्यची की नयाही, हे 
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अंतरयािरून तो वनिडू शकतो वकंिया जर संशोधकयालया िजनयात सियारस्य असले, तर तो 
िजनमयापयाचया ियापर करले (पुनहया त्ययालया वकलो, वमलीúयाम वकंिया रनमध्ेय मोजया्यचे आहे त्ययािर 
ते अिलंबून असले). अशया प्रकयार,े कया्य मोजया्यचे आहे, ्ययािरुन संशोधक त्ययाचे प्रमयाण वनवचित 
करले. हे समजून ¶्यया, की चयंागले संशोधन करण्ययासयाठी संशोधकयालया सहसया असे आवण इतर 
संबंवधत वनण्ट्य ¶्ययािे लयागतयात. जर त्ययाने ्ययात कयाही चूक केली, तर पररणयामयंासह सपूंण्ट 
संशोधन प्रभयावित होईल आवण त्ययाचप्रमयाण ेत्ययाचे चकुीचे अ ््टबोधन  होईल. मयानसशयास्त्री्य 
चयाचणीमध्ेय मयापनश्ेणी हे कोणत्यया प्रकयारचे सयंावख्यकी्य मूल्यमयापन (statistical 
evaluation) केले जयाऊ शकते, हे वनधया्ट ररत करतयात. अशया प्रकयार,े मयापनश्ेणींची वनिड हे 
एक महत्ियाचे कया्य्ट आहे. 

मयावहती संकवलत केल्ययानंतर ती सहज समजण्यया्योµ्य होईल, अशया प्रकयार ेवतची व्यिवस्त 
मयंाडणी करयािी लयागते. जर कचची मयावहती (º्ययामध्ेय मोठ्ट्यया संख्ेयने लोकयंाची मयावहती अस ू
शकते) आपण मयावहती आहे त्यया सिरूपयात ियापरली, तर त्यया मयावहतीलया कयाहीच अ ््ट  रयाहणयार 
नयाही. आपल्ययालया मयावहती संGवरत वकंिया सकंवलत वकंिया सवंक्षप करण्ययाची आिÔ्यकतया आहे, 
जेणेकरून वतचे सहज आकलन होईल, परतं ुत्ययाच िेbी मयावहतीचे मूल्य गमयाितया कयामया न्ेय. 
ही प्रवक्र्यया तंतोतंत समजून Gेण्ययासयाठी आपण ियारिंयाररतया वितरण (frequency 
distribution) आवण त्ययाचे आलेखयातमक िण्टन (graphical representation) ्यया 
प्रकरणयात अभ्ययास.ू 

�.२  अखंवडत आवण खंवडत प्ापांक – अ ््ष आवण भेद (CONTINUOUS 
AND DISCRETE SCORES - MEANING AND 
DIFFERENCE) 

सयामयान्यत3 पररणयामयातमक मयावहती अखंवडत प्रयापयंाक (continuous scores) वकंिया खंवडत 
प्रयापयंाक (discrete scores) ्ययंानी बनलेली असते. खंवडत प्रयापयंाक ्यया पूण्ट संख्यया असतयात. 
ते ियारिंयाररतया सयारणीमध्ेय मोजले जयाऊ शकतयात आवण सूवचत केले जयाऊ शकतयात. 
उदयाहरणया ््ट , पुरुर/स्त्री, रगं, मुले इत्ययादी. जर तमुही एखयाद्या व्यक्तीलया विचयारले, की तमुहयालया 
वकती मुले आहेत? व्यक्ती अडीच उत्र देऊ शकत नयाही. अध्यया्ट  मुलयासयारखे कयाही नयाही. त े
एकतर दोन मलेु वकंिया तीन मलेु असतील, परतं ुअडीच नयाहीत. 

अखंवडत प्रयापयंाक ते आहेत, ज ेअपूणयाांकयंामध्ेयदेखील मोजले जयाऊ शकतयात, उदयाहरणया ््ट , 
उंची, िजन, अंतर इत्ययादी. तमुही अत्ंयत बयारीकसयारीक तपशीलयंासह गुण प्रयाप करू शकतया. 
उदयाहरणया ््ट , एखयाद्या व्यक्तीची उंची पयाच ्ूर आवण ¾ इंच वकंिया पयाच ्ूर आवण अधया्ट  इंच 
असू शकते. दसुर ेउदयाहरण ¶्यया, तमुही अखंवडत प्रयापयंाकयंामध्ेय िरदे, वदिस, तयास आवण अगदी 
वमवनरयंाच्यया संदभया्टत ि्य नŌदिू शकतया, परतं ुखंवडत प्रयापयंाकयंाच्यया बयाबतीत ते केिb िरयाांच्यया 
सिरुपयात असेल. 

अखंवडत आवण खंवडत प्रयापयंाकयंामधील ्रक असया आहे, की अखंवडत  प्रयापयंाक अपूणयाांक 
महणून देखील व्यक्त केलया जयाऊ शकतो, तर खंवडत प्रयापयंाक केिb पूण्ट संख्यया महणून व्यक्त 
केलया जयाऊ शकतो. खंवडत प्रयापयंाक मोजले जयातयात, तर अखंवडत प्रयापयंाक मयापक असतयात. 
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अखंवडत प्रयापयंाक सयामयान्यत: गुणोत्र मयापनश्ेणीमध्ेय (ratio scale) असतयात तर खंवडत 
प्रयापयंाक नयाममयात्र (nominal) आवण क्रमियाचक मयापनश्ेणींचया (ordinal scales) भयाग 
असतयात. 

�.२.१ मापना¸या मापनश्णेी (SCALES OF MEASUREMENT)- 

मयापनश्ेणी महणजे संख्ययंाचया (वकंिया वचनहे) एक संच, º्ययाचे गुणधम्ट  º्यया िसतंूनया संख्यया वन्यकु्त 
केल्यया आहेत, त्ययंाच्यया प्रया्योवगक गुणधमयाांचे प्रयारूप दश्टवितयात (कोहेन आवण सिेड्ट वलक). 
्ोडक्ययात सयंागया्यचे तर, पररमयाण (measurement) महणजे िसतू/पदया ््ट वकंिया Gरनया ्ययंानया 
पधितशीरपण े केलेली संख्ययंाची वन्यकु्ती. मयानसशयास्त्री्य परीक्षणयात (psychological 
testing) मयापनयाच्यया मयापनश्णेी त्यया मयागयाांनया उललेवखत करतयात, º्ययंाĬयार े पररित्टके 
(variables)/संख्यया ्यया पररभयावरत आवण िगêकृत केल्यया जयातयात. मयापनयाच्यया प्रत्ेयक 
मयापनश्ेणीमध्ेय कयाही गुणधम्ट  असतयात, जे विवशष सयंावख्यकी्य विĴेरणयंाच्यया ियापरयासयाठी 
्योµ्यतया वनधया्ट ररत करतयात. 

िजनयाचे ्ंयत्र महणजे úयाम/वकलोúॅम मोजणयार ेमयापनश्ेणी / मयापक आहे (जरी, ्ंयत्रयाची वनिड हे 
िजन वकलो, रन वकंिया वमलीúॅमध्ेय मोजया्यचे आहे की नयाही, ्ययािर अिलंबून असले) वकंिया 
मोजपĘी  महणजे लयंाबी मोजणयार ेमयापक (पुनहया त्ययंाची वनिड तमुही कोणते अंतर मोजू इवचछतया, 
्ययािर अिलंबून असले). 

संशोधक पररित्टकयाच्यया प्रकयारयानसुयार मयापनश्ेणीचे िगêकरण करू शकतयात. अशया प्रकयार,े जी 
मयापनश्ेणी उंची, िजन, तयापमयान ्ययंासयारखे अखंवडत प्रयापयंाक मोजण्ययासयाठी ियापरली जयाते, 
त्ययंानया अखंवडत मयापनश्ेणी महणून संदवभ्टत केले जयाते. अखंवडत मयापनश्णेीमध्ेय कोणतेही 
ियासतविक खंड नसतयात आवण सैधियंावतकŀष्ट्यया त्यया वकतीही विभयागयामध्ेय विभयागल्यया जयाऊ 
शकतयात. उदयाहरणया ््ट , एखयाद्या व्यक्तीचे िजन वमलीúयाममध्ेय मोजणे शक्य आहे; अस े
उपविभयाग आिÔ्यक आहेत की नयाही आवण त े खर े उदे्श पूण्ट करतयात की नयाही, हे 
अभ्ययासयाच्यया प्रकयारयािर आवण संशोधकयाच्यया वििकेबुधिीिर अिलंबून असते. खंवडत पररित्टके 
मोजण्ययासयाठी खंवडत मयापनश्ेणी ियापरल्यया जयातयात. उदयाहरणया ््ट , जर संशोधन विर्ययंाचे 
िगêकरण वलंगयाच्यया आधयारयािर केले जयात असेल, महणजे स्त्री वकंिया पुरुर, तर िगêकरण 
मयापनश्ेणी खंवडत आहेत असे महरले जयाईल, खंवडत पररित्टकयंानया लहयान विभयागयंामध्ेय 
विभयागले जयाऊ शकत नयाही.  

मयापनयामध्ेय नेहमी पररमयाणयातील त्ररुीचया समयािेश असतो. प्यया्टिरणयातील वभनन Gरक आवण 
इतर असंबधि िै्यवक्तक Gरक, हे चयाचणी मूल्ययंाकनयालया प्रभयावित करतयात. मयापनयािरील सि्ट 
असबंधि Gरकयंाच्यया ्यया एकवत्रत प्रभयाियालया ‘त्रुरी’ (Error) असे महणतयात. त्रुरी हया मयापनयाचया 
एक Gरक आहे आवण अशया प्रकयार ेमयापनयाच्यया कोणत्ययाही वसधियंातयाĬयार ेगणनया करण ेआिÔ्यक 
आहे. 

�.२.२  मापना¸या नाममात्र, क्रमवारक, मधयंतरीय आवण गणुोत्र मापनश्णेी  
(Nominal, Ordinal, Interval And Ratio Scales Of Measurement): 

सयंावख्यकी्य मयावहती º्ययामध्ेय संख्यया आवण संख्ययंाच्यया संचयाचया समयािेश असतो, त्ययात विवशष 
गुण असतयात. ्यया गणुित्यंामध्ेय  प्रमयाण (MaȸnitɆde), समयान मध्ययंातर (equal intervals) 
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आवण वनरपेक्ष शून्य (absolute zero) ्ययंाचया समयािेश असतो; त्ययानसुयार, कोणते पररमयाण 
ियापरले जयाईल आवण कोणती सयंावख्यकी्य प्रवक्र्यया सिōत्म असले, हे वनधया्ट ररत केले जयाते. 
प्रमयाण (MaȸnitɆde) महणज ेएक प्रयापयंाक दसुö्यया प्रयापयंाकयापेक्षया मोठया. बरोबरीचया वकंिया कमी 
आहे, हे जयाणून Gेण्ययाची क्षमतया. समयान मध्ययंातरयाचया अ ््ट असया आहे, की प्रत्ेयक प्रयापयंाक इतर 
प्रयापयंाकयापयासून समयान अंतरयािर आहे. वनरपेक्ष शून्य अशया वबंदूचया संदभ्ट देते, जे्े कोणतीही 
मयापनश्ेणी अवसततियात नयाही वकंिया जे् े शून्य हया प्रयापयंाक वन्यकु्त केलया जयाऊ शकतो. जवेहया हे 
तीन गुण एकत्र केले जयातयात, तवेहया आपण ठरिू शकतो की मयापनयाच्यया मयापनश्ेणीचे चयार प्रकयार 
आहेत: 

१. नाममात्र मापनश्णेी (Nominal scales): नयाममयात्र मयापनश्ेणी हे मयापनयाचे सियाांत 
सोपया मयापन प्रकयार आवण त्ययात एक वकंिया अवधक िवैशष्ट्ययंािर आधयाररत िगêकरण 
समयाविष आहे, जे्े मोजलेल्यया सि्ट गोषी परसपर-अनन्य (MɆtɆallɊ eɉclɆɄiɇe) 
आवण संपूण्ट श्णेींमध्ेय ठेिल्यया पयावहजेत. 

उदयाहरणया ््ट , दहयािी इ्यते्च्यया विद्यार्ययाांचे िगêकरण अ आवण विभयाग ब मध्ेय 
(्ययाŀवचछकपणे - randomly) केले जयाते. 'अ' विभयाग आवण 'ब' विभयाग महणून नयाि 
वदलेल्यया विभयागयंानया कयाही अ ््ट  नयाही, ते ्क्त दोन परसपर विशेर गरयंासयाठी एक 
िगêकरण आहे. आपण विद्यार्ययाांची सयाधी पवहली नयािे, वकंिया िण्टक्रमयानसुयार वकंिया 
संस्यातमक तकत्ययािरील नयािे नयाममयात्र मयापक महणून ियापरू शकतो. सियाांत खयालचया 
सतर हया नयाममयात्र मयापनश्ेणी आहे, जो केिb नयाियंाचे प्रवतवनवधति करतो आवण त्ययामुbे 
िर उललेख केलेल्यया तीनपैकी कोणत्ययाही गणुित्या त्ययात नयाहीत. 

क्रमवारक मापनश्णेी (Ordinal scales): क्रमियाचक मयापनश्ेणी स्यानयाच्यया 
क्रमयानसुयार कयाही िवैशष्ट्ययंाचे िगêकरण करण्ययास परियानगी देतयात. जरी क्रमियाचक 
मयापनश्ेणी स्यानयाच्यया क्रमयाचे प्रवतवनवधति करण्ययासयाठी संख्यया वकंिया प्रयापयंाक ियापरू 
शकतयात, तरी संख्यया मयापनयाचे एकक दश्टित नयाहीत. हया मयावहतीचया असया संच आहे, 
जो सिōचच/सिōत्म त े सियाांत कमी अशया क्रमयाने ठेिलया जयाऊ शकतो, परतं ुजे्े 
कोणतेही पूण्ट शून्य नयाही आवण समयान मध्ययंातर नयाही. ्यया प्रकयारच्यया मयापनश्ेणीच्यया 
उदयाहरणयंामध्ेय वलकर्ट  मयापनश्ेणी (Likert Scales) आवण ् सर्टन  तंत्र (Thurstone 
Technique) ्ययंाचया समयािेश असतो. व्यिसया्य आवण संस्यातमक ्ंयत्रणमेध्ेय, 
अज्टदयारयंानया पदयासयाठी त्ययंाच्यया इषतेनसुयार क्रमियार लयािले जयाऊ शकते वकंिया 
विद्यार्ययाांनया सिōचच गुणयंाच्यया आधयार े क्रमयंाक वदले जयाऊ शकतयात. हे केिb अ/ब 
विभयाजनयासयारखे ्ययाŀवचछक िगêकरण नयाही, ्यया क्रमयालया महत्ि आहे हे लक्षयात  ¶्यया. 
त्यावप, गुण वकंिया गुणिते्नसुयार पवहलया क्रमयंाक  आवण दसुरया क्रमयंाकधयारक ्ययंाच्ययातील 
पररमयाणियाचक ्रक सयंागतया ्ेयणयार नयाही. तसेच, प्र्म श्ेणी आवण वĬती्य श्ेणीतील 
्रक दसुö्यया आवण ततृी्य श्ेणीतील ्रकयासयारखया असू शकत नयाही. ्ोडक्ययात, 
दोन क्रमयंाक समयान अंतरयािर आहेत, असे गृहीत धरले जयात नयाही. 

ियाचक मयापनश्ेणीमध्ेय वनरपेक्ष शून्य (absolute zero) वबंदू नसतो. त्ययामुbे 
विद्यार्ययाांच्यया क्रमयंाकयाच्यया बयाबतीत शून्य क्रमयंाक अस ूशकत नयाही, महणजे विद्या्ê 
शेिरचया असू शकतो, परतं ुशून्य नयाही. अशया परीके्षत शून्ययाचया अ ््ट नसतो, कयारण एकया 
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चयाचणी Gेणयाö्ययाच्यया गुणयंानया दसुö्यया परीक्षया्êचं्यया गणुयंापयासून िगेbे करणयाö्यया एककयंाची 
संख्यया जयाणून Gेण्ययाचया कोणतयाही मयाग्ट  नयाही. 

लक्षयात ¶्यया, की अशया मयापनश्ेणीमधील मयावहतीचे सयंावख्यकी्य विĴेरण करण्ययाच्यया 
मयागयाांनया म्यया्टदया आहेत. उदयाहरणया ््ट , आमही प्र्म क्रमयंाकयाचया विद्या्ê आवण वĬती्य 
क्रमयंाकयाचया विद्या्ê ्ययंाच्यया गणुिते्ची सरयासरी कयाQू शकत नयाही. 

जेवहया आपण क्रमियाचक मयापनश्ेणी ियापरतो, तेवहया िसतूचं्यया समूहयाच्यया कें वद्र्य प्रितृ्ीचे 
िण्टन िगêकृत बहुलक (वकंिया सियाांत सयामयान्य Gरक) वकंिया त्ययाची मध्यगया (मधल्यया 
क्रमयंाकयािरील Gरक - middle ranked. item) ियापरून केले जयाऊ शकते. 

मधयंतरीय मापनश्णेी (Interval scales): मध्ंयतरी्य मयापनश्ेणीमध्ेय संख्ययंामध्ेय 
समयान मध्ययंातर असते. मयापनश्ेणीिरील प्रत्ेयक भयाग मयापनश्ेणीिरील इतर 
कोणत्ययाही भयागयाच्यया बरोबरीचया  आहे. उदयाहरणया ््ट, मोजपĘीिरील १ इंच आवण २ 
इंच मधील ् रक हया प्रत्यक्ष २ आवण ३ इंचयामधील ्रकयाइतकयाच असतो. मध्ंयतरी्य 
मयापनश्ेणीमध्ेय पररमयाण आवण समयान मध्ययंातर दोनही असतयात, परतं ु पूण्ट शून्य 
नसतो. मध्ंयतरी्य मयापनश्ेणीसह मयापनयाच्यया संचयाची सरयासरी करणे आवण अ ््टपूण्ट 
पररणयाम प्रयाप करणे शक्य आहे. 

अनेक चयाचण्ययंातील प्रयापयंाक, जसे की बवुधिमते्च्यया चयाचण्यया आवण इतर पररमयाणियाचक 
गुणधमयाांचे मयापनयाच्यया मध्ययंातर सतरयािर वस्रपणे (मयावहतीसयाठी ्योµ्य मयागया्टने) 
विĴेरण केले जयाते. 

वलकर्ट  मयापनश्ेणी, जी मध्ंयतरी्य मयापनश्ेणी ियापरत,े ती सिदेक्षण संशोधनयात ियापरली 
जयाते. मध्ंयतरी्य सतरयािर मोजल्यया जयाणयाö्यया पररित्टकयंानया "मध्ंयतरी्य पररित्टके" 
(interval variables) महणतयात. मोजलेल्यया मध्ंयतरी्य पररित्टकयाची कें वद्र्य प्रितृ्ी 
त्ययाचे बहुलक, त्ययाची मध्यगया वकंिया त्ययाचया अंकगवणती्य मध्य ्ययंाĬयार ेदश्टविली जयाऊ 
शकते. 

गणुोत्र मापनश्णेी (Ratio scales): गुणोत्र मयापनश्ेणीमध्ेय समयान मध्ययंातर 
असणयाö्यया, प्रमयाण आवण वनरपेक्ष शून्य वबंदू असलेल्यया मयापनश्णेीिर संख्यया 
असतयात. गुणोत्र पयातbीिर मोजल्यया जयाणयाö्यया पररित्टकयाची  कें वद्र्य  प्रितृ्ी त्ययाचे 
बहुलक, त्ययाची मध्यगया, त्ययाचया अंकगवणती्य मध्य, त्ययाचया भyवमवतक मध्य 
(geometric mean) आवण त्ययाचया सिंयादी मध्य (harmonic mean) ्ययंाĬयार े
दश्टविलया जयाऊ शकतो. ्यया मयापनश्ेणी प्रकयारयात पररमयाण हे अखंवडत गुणित्या आवण 
त्ययाच प्रकयारच्यया गुणिते्चे एकक प्रमयाण ्ययंाच्ययातील गुणोत्रयाचे अनमुयान असते 
(वमशेल, १९९९). 

सि्ट सयंावख्यकी्य पररमयाण गणुोत्र सतरयािर मोजलेल्यया पररित्टकयंासयाठी ियापरले जयाऊ 
शकतयात आवण मयावहतीचे अवधक सहजपण ेविĴेरण केले जयाऊ शकते. 
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शेिरी, गुणोत्र मयापनश्ेणीसह आपल्ययाकडे वनरपेक्ष शून्य वबंदूदेखील आहे, जे् े 
कोणतीही मयापनश्ेणी अवसततियात नयाही; जेवहया एखयादी व्यक्ती जनमयालया ्ेयते, तवेहया 
वतचे ि्य शून्य असते. 

तक्ता �.१ मयापनयाच्यया मयापनश्ेणी  

मापनश्णेी 
सतर 

मापना¸या 
मापनश्णेी 

मापनश्णेी 
गणुधम्ष� 
गणुवत्ा  

उदाहरण े न्याÍय�अनु²ेय 
संखयाशास्त्र 

४ गुणोत्र 
(Ratio) 

प्रमयाण, समयान 
मध्ययंातर , 
वनरपेक्ष शून्य 

ि्य, उंची, 
िजन, 
रककेियारी  

मध्ययंातर 
मयापनश्ेणीसयाठी 
परियानगी 
असलेली सि्ट 
आकडेियारी आवण 
भyवमवतक मध्य, 
संियादी मध्य, 
वभननतेचे गणुयंाक, 
Gयातयंाक गवणत -
logarithms) 

३  मध्ंयतरर्य 
(Interval) 

प्रमयाण, समयान 
मध्ययंातर 

तयापमयान, 
वलकर्ट  
मयापनश्ेणी 

सरयासरी, प्रमयावणत 
विचलन 
(standard 
deviation), 
सहसंबंध 
(correlation), 
प्रवतगमन 
(regression), 
प्रचरण विĴेरण 
(analysis of 
variance) 
मध्यगया, शतियारी 
(percentile) 

२  क्रमियाचक 
(Ordinal) 

प्रमयाण 
(MaȸnitɆde) 

क्रमयंावकत 
कयाहीही  

 

१  नयाममयात्र 
(Nominal) 

कयाहीही नयाही  नयािे, 
शÊदयंाची 
्ययादी  

बहुलक, कया्य 
सकिेअर 

स्त्रोत: सरीवहनस (१९४६, १९२१) 
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� .३  वारवंाररता ववतरण तयार करणे (Preparing a Frequency 
Distribution) 

हसतचवलत (manual) वकंिया सि्ंयचवलत (automated) अशया कोणत्ययाही पधिती ियापरल्यया 
जयात असल्यया, तरीही पQुील मयावहती विĴेरण सलुभ करण्ययासयाठी सयामयान्यत: मयावहती 
संकेतन (data coding) करणे आिÔ्यक आहे. ियारिंयाररतया वितरण हे मयावहतीचे िगयाांमध्ेय गर 
करून आवण प्रत्ेयक िगया्टत वकती मयावहती प्रयापयंाक ्ेयतयात, ्ययाची नŌद करून ती मयावहती 
सयारयंावशत करते. महणजेच, ते दश्टवितयात की वदलेल्यया पररित्टकयािर विवशष गुणधम्ट  असणयारी 
वकती  वनरीक्षणे आहेत. ियारिंयाररतया वितरण हया िण्टनयातमक आकडेियारीचया पया्यया आहे. मयावहती 
प्रदवश्टत करण्ययासयाठी ियापरल्यया जयाणयाö्यया विविध आलेखयंासयाठी आवण मयावहती संचयाचे िण्टन 
करण्ययासयाठी ियापरल्यया जयाणयाö्यया मूलभूत आकडेियारीसयाठी मध्य, मध्यगया , बहुलक , प्रचरण, 
प्रमयावणत विचलन आवण इतर अशी पररमयाणे, ती एक पूि्टआिÔ्यकतया आहे. लक्षयात ¶्यया, की 
ियारिंयाररतया वितरण जरी क्रवमक मयावहतीचे िण्टन करू शकतयात, तरी सयामयान्यत3 नयाममयात्र 
आवण मध्ययंातर दोनही मयावहतीचे िण्टन करण्ययासयाठी ियापरले जयात.े अक्षरश3 सि्ट मयावहती 
संचयासयाठी ियारिंयाररतया वितरण (frequency distribution) त्ययार केले जयाते. ते विशेरत3 
जेवहया जवेहया मयावहती संकें द्रण (data concentration) आवण प्रसयारयाचे विसततृ, सहज 
आकलन होणयार ेिण्टन आिÔ्यक असते, तवेहया उप्यकु्त असतयात. 

वारवंाररता ववतरण कसे करावे (How to Make a Frequency Distribution): 

खयालील गणु पहया: हे मयानसशयास्त्रयाच्यया विद्यार्ययाांनी वमbिलेले गुण आहेत ४४, १२२, ४१२, 
३७, ४८, ३३, ३९, ४९, ४२, ४६, १२३, ४२, ४७, १२८, १२० 

हे प्रयापयंाक वनरीक्षकयालया कयाही अ ््ट  सचुितयात कया? ते मयानसशयास्त्रयाच्यया विद्यार्ययाांचे गुण आहेत, 
हे सोडले तर सयामयान्य वनरीक्षकयालया ते कbत नयाही. त्ययामुbे, जर वनरीक्षक वशवक्षकया असेल, 
तर वतलया हे जयाणनू ¶्यया्यचे असते, की वतच्यया विद्यार्ययाांनी त्ययंाच्यया परीके्षत कशी प्रगती केली 
वकंिया ्यश वमbिले, महणजे, वतलया हे समजून Gेणे आिÔ्यक आहे, की वकती विद्यार्ययाांनी 
सरयासरी वकंिया सरयासरीपेक्षया कमी, सरयासरीपेक्षया अवधक गुण वमbिले आहेत. जर वनरीक्षक 
सयंावख्यकीशयास्त्रज् असती, तर वतलया हे जयाणून ¶्यया्यचे असते, की विवशष गुणयंाच्यया मयावलकेत 
(मध्ययंातर) वकती विद्यार्ययाांनया गणु वमbयाले आहेत. विद्यार्ययाांचे हे िगêकरण जयाणनू Gेण्ययासयाठी 
आपल्ययालया ियारिंयाररतया वितरण ियापरणे आिÔ्यक आहे. पुQील पयानयािरील ियारिंयाररतया वितरण 
तकत्ययाकडे पहया आवण वकती विद्यार्ययाांनी कोणते गुण वमbिले आहेत हे एकया ŀषीके्षपयात 
तमुहयालया समजले. 

आतया िरील मयावहती ियारिंयारतया वितरण तकत्यया मध्ेय कसया रूपयंातररत केलया आहे ते पयाहó   

संGवरत ियारिंयाररतया वितरणयासयाठी खयालील पया्यö्यया ियापरल्यया आहेत  

पायरी १ . अवसततियाच्यया नŌदी, मुलयाखती, सिदेक्षण इत्ययादींमधून कचची मयावहती गोbया करया. 
्ेय्े आपण विद्यार्ययाांनी मयानसशयास्त्र चयाचणीत वमbिलेल्यया गणुयंाचया विचयार केलया आहे. 

पायरी २: गुणयंाच्यया श्ेणीतील सियाांत कमी आवण सिōचच प्रयापयंाक शोधया. सिōचच प्रयापयंाकमधनू 
सियाांत कमी प्रयापयंाक िजया करून विसतयार कयाQया. ्ेय्े  सियाांत जयासत प्रयापयंाक १२० आहे आवण 
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सियाांत कमी प्रयापयंाक ३३ आहे. जवेहया आपण १२० मधून ३३ िजया करतो, तवेहया आपल्ययालया 
१७ उत्र वमbते. त्ययामbेु आपल्ययालया अंदयाजे १२-७ अशया िग्ट  मध्ययंातरयंाची आिÔ्यकतया 
आहे. ्ेय्े आमही ६ िग्ट  मध्ययंातर Gेण्ययाचे ठरिले आहे. लक्षयात ठेिया, की प्रत्ेयक िग्ट  मध्ययंातर 
समयान असयािया (्ेय्े आपण प्रत्ेयक मध्ययंातरयात १२ संख्यया Gेतल्यया आहेत). िग्ट  मध्ययंातरयंाची 
संख्यया आवण प्रत्ेयक िग्ट  मध्ययंातरयाचया आकयार चयाचणी ियापरकत्यया्टने वनवचित करणे आिÔ्यक 
आहे आवण ते सयामयान्यत3 सो्यीच्यया आधयारयािर केले जयाते. त्यावप, त्ययालया हे सवुनवचित करयाि े
लयागेल, की मयावहती जयासत कें वद्रत होणयार नयाही वकंिया ती अवधक विसततृ होणयार नयाही. िग्ट 
मध्ययंातर 'I' ने दश्टविले जयात.े 

पायरी ३. तीन सतंभयंासह एक तक्तया बनिया. पवहलया सतंभ िग्ट मध्ंयतरयासयाठी (C.I.), दसुरया 
सतंभ तयावलकया ररेयंासयाठी (tally mark) आवण वतसरया सतंभ त्यया िग्ट  मध्ययंातरयाच्यया ियारिंयाररतया 
(ȷ) सयाठी आहे. 

पायरी ४. प्रत्ेयक प्रयापयंाकयाचे िग्ट  अंतरयामध्ेय िगêकरण करया. तर, जर विद्यार्यया्टने ४४ गणु 
वमbिले असतील तर ४१-४१२ च्यया िग्ट  मध्ययंातरयाच्यया समोर तयावलकया ररेया कयाQया आवण 
ियारिंयाररतेत एक गुणयंाकन करया. चयार तयावलकया ररेेनंतर पयाचिी ररेया ही चयार ररेयंािर वतरकी ररेया 
मयारून दश्टितयात. तयावलकया ररेया हया पयाचच्यया गरयातील संख्ययंाचया मयागोिया ठेिण्ययाचया एक जलद 
मयाग्ट आहे. 

पायरी ५. सि्ट विद्यार्ययाांनया त्ययंाच्यया सबंंवधत िग्ट  अंतरयात प्रिेश केल्ययानंतर ियारिंयाररतेची एकूण 
संख्यया मोजया. ही संख्यया विद्यार्ययाांच्यया एकूण संख्ेयइतकी असयािी. 

आतया िर वदलेल्यया सूचनेनसुयार ियारिंयारतया सयारणी बनिू. 

तक्ता �.२ ियारिंयारतया वितरण  

 

mu
no
tes
.in



मयानसशयास्त्री्य मनोमयापन 
ि संख्ययाशयास्त्र 

   

 106 

�.३.१  वारवंाररता ववतरणारे Zायदे आवण तो्ेट (The Advantages And 
Disadvantages Of Frequency Distribution) 

१. वारवंाररता ववतरणारे Zायदे (Advantages of the frequency 
distributions) 

१. हे उप्यकु्त सिरूपयात मोठ्ट्यया प्रमयाणयात मयावहती संके्षवपत करते आवण सयारयंावशत 
करते. एक सिरूप ज ेसहजपणे आकलनयातमक आहे आवण सि्ट प्रयापयंाक प्रकयारयंाचे 
िण्टन करते. 

२. हे मयावहतीचे आलेखी्य सयादरीकरण (graphical presentation) सलुभ करते. 

३. हे लोकसंख्ेयची िवैशष्ट्ेय (population characteristics) Bbखण्ययास मदत 
करते. 

४. हे मयावहती संचयाची सतक्ट तनेे तलुनया करण्ययास परियानगी देते. 

२. वारवंाररता ववतरणारे तो्ेट (Disadvantages of frequency 
distributions) 

१. ते मयावहतीचे ियासतविक वितरण, विरम िक्र (skew) आवण करōवसस विर्यी 
्ोडेस ेसपषीकरण देतयात  . 

२. वदशयाभूल करणयार े पररणयाम वमbविण्ययासयाठी ते कुशलतेन े हयातयाbले जयाऊ 
शकतयात. 

३. ते विसतयार आवण आत्ंयवतक मूल्ेय ्ययंाचे महत्ि कमी करू शकतयात, विशेरत3 
जेवहया खलेु िग्ट  ियापरले जयातयात. 

�.३.२  सरल वारवंाररता : परररालीत सरासरी पĦती (Smoothed frequencies: 
method of running averages) 

पररचयालीत सरयासरी पधिती (running average method) ही मयावहती संचयामधील विविध 
उपसंचयाच्यया मध्ययाची मयावलकया बनिनू मयावहती प्रयापयंाकयाच्यया संचयाचे विĴेरण करण्ययासयाठी 
ियापरली जयाणयारी पधित आहे. 

संख्ययंाची मयावलकया आवण वनवचित उपसंच आकयार (ȷiɉed ɄɆȳɄet Ʉiɋe) वदल्ययास प्र्म 
पवहल्यया उपसंचयाचया मध्य Gेऊन  पररचयालीत सरयासरी (running/ moving average) 
कयाQतया ्ेयते. वनवचित उपसंच आकयार नंतर पQेु स्यानयंातररत केलया जयातो, संख्ययंाचया एक निीन 
उपसंच त्ययार केलया जयातो, जो मध्य असतो. ही प्रवक्र्ेयची सपूंण्ट मयावहती मयावलकेत पुनरयाितृ् 
होते. ्यया सि्ट (वनवचित) सरयासरींनया जोडणयारी सूवचत ररेया (plot line) ही पररचयालीत  मध्य 
दश्टविते. पररचयालीत सरयासरी हया संख्ययंाचया संच आहे, º्ययातील प्रत्ेयक संख्यया ्यया मयावहती 
प्रयापयंाकयंाच्यया मोठ्ट्यया संचयाच्यया सबंंवधत उपसंचयाचया मध्य आहेत. पररचयालीत सरयासरी 
उपसंचयातील विवशष मूल्ययंाचे महत्ि ियाQविण्ययासयाठी उपसंचयातील प्रत्ेयक मयावहती मूल्ययासयाठी 
असमयान िजनदेखील ियापरू शकत.े 
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अलपकयालीन चQ-उतयार सलुभ करण्ययासयाठी आवण दीG्टकयालीन कल वकंिया चक्र अधोरवेखत 
करण्ययासयाठी सयामयान्यत3 कयाल-शृंखलया मयावहतीसह (time series data) पररचयालीत सरयासरी 
पधित ियापरली जयात.े अलपकयाb आवण दीG्टकयाb ्ययंामधील सीमया (threshold) उप्योजनयािर 
अिलंबून असतो आवण त्ययानसुयार पररचयालीत सरयासरीचे मयापदंड ठरिले जयातयात. 
उदयाहरणया ््ट , हे सहसया आव ््टक मयावहतीच्यया तयंावत्रक विĴेरणयामध्ेय ियापरले जयाते, जसे की रोख 
बयाजयारयातील भयाि (stock prices), परतयािया (returns) वकंिया व्ययापयार खंड (trading 
volumes). सयाधेपणयान ेपयावहल्ययास ते मयावहती सरलीत करणयार ेमहणून पयावहले जयाऊ शकते. 

हे समजून Gेण्ययासयाठी एक उदयाहरण Gेऊ. खयालील मयावहती पहया 

एकया संशोधकयाने सिदेक्षणयासयाठी संशोधन प्रवशक्षणया्ê वन्यकु्त केले गेले. प्रवशक्षणया्êचें कयाम 
त्ययंाच्यया अवशलयंाकडून मयावहती-Gरकयंाची मयावलकया गोbया करणे आहे, º्ययासयाठी त्ययंानया 
वदिसयाच्यया शेिरी रु. २०० वदले जयातील. संशोधकयालया हे शोधया्यचे आहे, की प्रत्ेयक 
प्रवशक्षणया्ê रु. २०० सयाठी वकती मयावहती-Gरक देतो. सशंोधकयाने ्ययाŀवचछकपणे १० 
संशोधन प्रवशक्षणया्êचंी मयावहती गोbया केली आवण पुQील पररणयाम प्रयाप केले: 

 

मयावहतीची गणनया केल्ययास मध्य  = १०. व्यिस्यापकयान े सयामयान्य कयामगयारयाच्यया खचया्टचया 
अंदयाज महणून हया मयावहती ियापरण्ययाचया वनण्ट्य Gेतलया . 

आतया आपण पयाहó्यया M, जो "लहयान संच" चया आकयार ३ च्यया बरोबरीचया आहे. मग पवहल्यया ३ 
संख्ययंाचया मध्य  आहे: (९ + ८ + ९) / ३ = ८.६६७. 
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्ययालया सरलीत - smoothing (महणजे, सरयासरीचया एक प्रकयार) महणतयात. ही सरलीत प्रवक्र्यया 
एक कयालयािधी पQेु जयाऊन  तीन संख्ययंाच्यया पQुील मध्ययाची गणनया करून, पवहलया क्रमयंाक 
मयागे रयाकून चयालू ठेिली जयाते. 

�.४ सारांश 

मयापन (MeaɄɆreȾent) ही वन्यमयंानसुयार िसतूचं्यया िवैशष्ट्ययंानया (लोक, Gरनया) संख्यया वकंिया 
वचनहे वन्यकु्त करण्ययाची वक्र्यया आहे. उंची, िजन, तयापमयान ्ययासयारख्यया अखंवडत पररित्टके 
(continuous variables) मोजण्ययासयाठी ियापरल्यया जयाणयाö्यया संख्ययंाचया संच अखंवडत 
मयापनश्ेणी (continuous scale) महणून संदवभ्टत केल्यया जयाऊ शकतयात. अखंवडत 
मयापनश्ेणीमध्ेय कोणतेही ियासतविक खंड नसतयात आवण सैधियंावतकŀष्ट्यया वकतीही 
विभयागयामध्ेय विभयागले जयाऊ शकतयात. खंवडत पररित्टकयंाचे (discrete variable) मयापन 
करण्ययासयाठी एक खंवडत मयापनश्णेी (discrete scale) ियापरली  जयाते,  वजलया लहयान भयाग 
वकंिया मयापनश्ेणीच्यया मूल्ययंामध्ेय उपविभयावजत केले जयाऊ शकत नयाही. 

मयापनयाच्यया चयार मयापनश्ेणी आहेत, उदयाहरणया ््ट , नयाममयात्र मयापनश्णेी (nominal scale), 
क्रमियाचक   मयापनश्ेणी (ordinal scale), मध्ंयतरी्य मयापनश्ेणी (interval scale) आवण 
गुणोत्र मयापनश्णेी (ratio scale). 

नयाममयात्र मयापनश्ेणी हया मयापनयाचया सियाांत सोपया प्रकयार आहे आवण त्ययात विवशष िैवशष्ट्ययंािर 
आधयाररत िगêकरण समयाविष असते, जे् े सि्ट गोषी परसपर-अनन्य (ȾɆtɆallɊ eɉclɆɄiɇe) 
श्ेणींमध्ेय ठेिल्यया पयावहजेत. क्रमियाचक मयापनश्णेी हे क्रमियाचक सिरूपयातील कयाही 
िैवशष्ट्ययंािर िगêकरण करण्ययास परियानगी देतयात. हया मयावहतीचया असया संच आहे, जो जे् े 
कोणतेही पूण्ट शून्य नयाही आवण समयान मध्ययंातर नयाही अशया  सिōचच/सिōत्म प्यांत क्रमयान े
ठेिलया जयाऊ शकतो. मध्ंयतरी्य मयापनश्णेीमध्ेय संख्ययंामध्ेय समयान मध्ययंातर असतयात. 
मयापनश्ेणीिरील प्रत्ेयक एकक मयापनश्ेणीिरील इतर कोणत्ययाही एककयाच्यया बरोबरीचे असते. 
गुणोत्र मयापनश्ेणीमध्ेय मयापनश्ेणीिर संख्यया असतयात º्यया समयान अंतरयािर असतयात, 
पररमयाण असतयात आवण वनरपेक्ष शून्य वबंदू असतयात. सि्ट सयंावख्यकी्य मयापक गणुोत्र सतरयािर 
मोजलेल्यया पररित्टकयासयाठी ियापरले जयाऊ शकतयात आवण मयावहतीचे अवधक सहजपणे 
विĴेरण केले जयाऊ शकते. 

ियारिंयाररतया वितरण सयारयंाशरुपी मयावहतीचे िगयाांमध्ेय गर करून आवण प्रत्ेयक िगया्टत वकती 
मयावहती बयाबी ्ेयतयात, ्ययाची नŌद करून मयावहती संवक्षप करतयात. अलप-कयालीन चQ-उतयार 
(short-term fluctuations) सलुभ करण्ययासयाठी आवण दीG्टकयालीन कल वकंिया चक्र 
(longer-term trends or cycles) अधोरवेखत करण्ययासयाठी सयामयान्यत3 िbे मयावलकया 
मयावहतीसह पररचयालीत सरयासरी (moving average) ियापरली जयाते. 
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�.५  प्ĳ 

पुQील प्रĳयंाची उत्र ेद्या: 

१. मयापनयाच्यया मयापनश्ेणींचे (scales) प्रकयार सपष करया. 

२. ियारिंयाररतया वितरण (frequency distribution) महणजे कया्य? ियारिंयाररतया वितरण 
त्ययार करण्ययाची प्रवक्र्यया सपष करया. 

३. सरल/सरलीत ियारिंयाररतया (smoothened frequencies) महणजे कया्य? ती कशी 
त्ययार केली जयात?े 
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� 
प्ापाकंारे प्कार, मापनश्णेींरे प्कार, वारवंाररता 

ववतरण,  आवण आलेखीय पुनसा्षदरीकरण  - II 
घ्टक ररना  

८.० उवद्ष्ट ्ेय 

८.१ प्रसतयािनया  

 ८.१.१ ियारिंयारतया बहुभजुया   

 ८.१.२ सतंभयालेख वकंिया आ्यतयालेख  

 ८.१.३ सवंचत ियारिंयारतया िक्र वकंिया ऊधि्टगयामी िक्र  

 ८.१.४ सरलीत ियारिंयाररतेची बहुभजुया  

८.२ सयारयंाश  

८.३ प्रĳ  

८.४ संदभ्ट  

�.० उवद्ष्टये 

• ियारिंयारतया बहुभजुया (frequency polygon), सतंभयालेख (histogram) आवण 
ऊधि्टगयामी िक्र (ogive) ्ययंासयारख्यया मयावहतीचे विविध आलेखयाĬयार ेपनुसया्टदरीकरण 
समजनू Gेणे.  

� .१  प्सतावना  

ियारिंयाररतेचया तक्तया (frequency tables) कसया बनिया्यचया, ्ययाबद्ल आपण ्ययाआधीच चचया्ट 
केली आहे, ्यया प्रकरणयात आपण आलेखयंाचे विविध प्रकयार कोणते आहेत आवण सरलीत 
ियारिंयारतया बहुभजुया (frequency polygons) कसया कयाQया्यचया ते पयाहó. 

�.१.१  वारवंारता बहòभजुा  (FREQUENCY POLYGON) 

सतंभयालेख वकंिया आ्यतयालेख (histograms), ियारिंयारतया बहुभजुया (frequency polygons) 
आवण ऊधि्टगयामी िक्र (ogive) असे आलेखयाĬयार ेमयावहतीचे पनुसया्टदरीकरण करण्ययाचे अनेक 
प्रकयार आहेत. चलया, प्रत्ेयकयाची मयावहती  समजून Gेऊ्यया. 

वारवंारता बहòभुजा: ियारिंयारतया बहुभजुया हे  वितरण समजून Gेण्ययासयाठी एक उप्यकु्त 
आलेखी्य उपकरण आहे. ियारिंयारतया बहुभजुया वबंदंूनया जोडणयाö्यया सलग ररेेĬयार े दश्टविले 
जयातयात. मयावहतीच्यया संचयाची तलुनया करण्ययासयाठी ते विशेरत3 उप्यकु्त आहेत आवण सवंचत 
ियारिंयारतया वितरण प्रदवश्टत करण्ययासयाठी एक चयंागलया प्यया्ट्य आहे. 

mu
no
tes
.in



 

 

प्रयापयंाकयाचे प्रकयार, मयापनश्ेणींचे 
प्रकयार, ियारंियाररतया वितरण,  

आवण आलेखी्य 
पनुसया्टदरीकरण  - II 

111 

ियारिंयारतया बहुभजुया कयाQण्ययासयाठी प्र्म आलेख कयागदयािर क्ष-अक्ष कयाQयािया. ही आडिी वकंिया 
कै्षवतज ररेया (horizontal line) आहे, जी िग्ट  मध्ययंातरयाची (class interval) मूल्ेय दश्टिते; 
सयामयान्यत3 चयाचणी गणु वकंिया िग्ट मध्ययंातर क्ष- अक्षयािर सवूचत केले जयाते. प्रत्ेयक िग्ट 
मध्ंयतरयाच्यया मध्ययािर वचनहयंावकत करया आवण िगया्टĬयार ेदश्टविलेल्यया मध्य प्रयापयंाकसह (middle 
value) सूवचत करया. लक्षयात ¶्यया, की असे गृहीत धरले जयाते, की िग्ट  मध्ययंातरयातील सि्ट 
प्रयापयंाक िग्ट  अंतरयाच्यया मध्यवबंदूिर कें वद्रत आहेत. प्रत्ेयक िगया्टची ियाररिंयाररतया दश्टिण्ययासयाठी 

्य- अक्ष कयाQया. ्य-अक्ष ही उभी ररेया आहे जी क्ष - अक्षयालया ९०ל कोनयात छेदते. प्रत्ेयक िग्ट  
अंतरयाच्यया मध्यभयागी एक वबंदू त्ययाच्यया ियारिंयाररतेशी सबंंवधत उंचीिर कयाQया. शेिरी वबंदू जोडया. 
तमुही तमुहयंालया प्रयाप Lयालेल्यया मयावहतीतील सियाांत कमी मूल्ययापेक्षया एक िग्ट  मध्ययंातर आवण 
सिōचच मूल्ययापेक्षया िरचया एक िग्ट  मध्ययंातर समयाविष केलया पयावहजे. नतंर आलेख क्ष-अक्षयाच्यया 
दोनही बयाजूंनया सपश्ट करले. आतया आपल्यया मयानसशयास्त्रयाच्यया विद्यार्ययाांचे गुण ियापरून बहुभजुया 
कयाQू्यया. 

आकृती �.१ ियारिंयारतया बहुभजुया 

 

* समजून Gेण्ययासयाठी आमही क्ष- अक्षयािर संपूण्ट िग्ट  मध्ययंातर दयाखिले आहे. सयामयान्यत3 
आपण क्ष- अक्षयािर िग्ट  मध्ययंातरयाचया मध्यवबंदू ियापरलया पयावहज.े 

�.१.२ सतंभालेख वकंवा आयतालेख (Histograms),  

आ्यतयालेख हया एक प्रकयारचया आलेख आहे, जो प्रयापयंाकयाच्यया मयावहतीची  ियारिंयारतया 
दश्टविण्ययासयाठी उभ्यया ररेया ियापरून समयान आकयारयाच्यया क्रवमक संख्ययातमक अंतरयाने आ्यतयंाची 
एक समीप मयावलकया बनितो; ् ोडक्ययात, आ्यतयालेख हे अखंवडत (Continuous) ियारिंयारतया 
वितरणयाचे आलेखी्य पुनसया्टदरीकरण आहे. महणजे, िगêकृत ियारिंयारतया वितरण (grouped 
frequency distributions). हया एक आलेख आहे, º्ययामध्ेय उभ्यया आ्यतयंाचया समयािेश 
आहे, º्ययामध्ेय आ्यतयंामध्ेय ररकयामी जयागया नयाही. सहसया सितंत्र पररित्टक (्यया प्रकरणयात 
मयानसशयास्त्रयाच्यया विद्यार्ययाांचे गुण) कै्षवतज वकंिया आडव्यया अक्षयाच्यया बयाजून ेसवूचत केले जयातयात 
(महणजे, क्ष - अक्ष º्ययालया भजुया - abscissa देखील महणतयात) आवण परतंत्र पररित्टक - 
dependent variable (्यया प्रकरणयात विद्यार्ययाांची ियारिंयारतया), जे उभ्यया बयाजूने सवूचत केले 
जयाते (महणजे ्य- अक्ष º्ययालया वक्षतीजलंब - ordinate असेही महणतयात). लक्षयात ठेिया, 
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आ्यतयाचया  आकयार सबंंवधत िगयाांच्यया ियारिंयाररतेच्यया प्रमयाणयात असण े आिÔ्यक आहे. 
शेजयारच्यया आ्यतयाच्यया शीरया्टच्यया मध्यवबंदंूनया जोडून ियारिंयारतया बहुभजुया  त्ययार केलया जयातो. 
बहुभजुया पूण्ट करण्ययासयाठी शून्य ियारिंयारतेिर अनकु्रमे पवहल्यया आवण शेिरच्यया िगयाांचे मध्यवबंदू 
आधीच्यया आवण पQुील िगयाांच्यया मध्यवबंदंूशी जोडले जयातयात. खयालील मयावहती/प्रदत् (data) 
पहया. 

वग्ष मधयांतर (CI) वारवंारता (Frequency) 

३१-३५  ३  

३६-४०  ७  

४१-४५  १२  

४६-५०  ५  

५१-५५  ३  

एकूण  ३०  

आतया िरील मयावहतीसह आ्यतयालेख कयाQू . जर तमुही सतभं त्ययंाच्यया मध्यवबंदूिर (mid 
point) जोडले, तर तमुहयालया खयाली वदलेलया ररेयालेख (line graph) वदसले. 

आकृती �.२ सतंभयालेख वकंिया आ्यतयालेख  

 

�.१.३  संवरत वारवंारता वक्र वकंवा  9धव्षगामी वक्र (The cumulative frequency 
graph or ogive) 

संवचत ियारिंयारतया िक्र (cumulative frequency graph), º्ययालया ऊधि्टगयामी िक्र (ogive) 
असेही महणतयात, ियारिंयारतया वितरण सयारणीचे (frequency distribution table) विĴेरण 
करण्ययाचया हया अजनू एक मयाग्ट  आहे. ियारिंयारतया वितरण प्रत्ेयक िगया्टमध्ेय वकती मयावहती-वबंदू 
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(data points) आहेत हे सयंागते, तर सवंचत ियारिंयारतया (cumulative frequency) ते प्रत्ेयक 
िगया्टच्यया म्यया्ट देपेक्षया वकती कमी आहेत वकंिया वकती आहेत हे सयंागते. 

एकया विवशष पयातbीच्यया खयाली असलेल्यया मयावहतीच्यया प्रमयाणयाबद्ल विĴेरण जलद गतीने 
पररणयाम आिÔ्यक असल्ययास हे उप्यकु्त आहे. एकया गरयातील वकती जणयंानी मयापनश्णेीिर 
एकया विवशष वबंदूच्यया िर वकंिया त्ययापेक्षया कमी गुण वमbिले आहेत, हे जलदपणे सयंागण्ययासयाठी 
संवचत ियारिंयारतया िक्र उप्यकु्त आहे. 

संवचत ियारिंयारतया िक्र वकंिया ऊधि्टगयामी िक्र (ogive) ्ययंाचया ियापर िगया्टची सवंचत ियारिंयारतया 
दश्टिण्ययासयाठी केलया जयाऊ शकतो. संवचत ियारिंयारतया महणज ेवितरणयातील िगया्टच्यया खयालच्यया 
सीमया-म्यया्ट देपयासनू िरच्यया सीमया-म्यया्ट देप्यांत जमया Lयालेल्यया सि्ट ियारिंयाररतेची बेरीज. 

चलया खयालील उदयाहरण पयाहó आवण ऊधि्टगयामी िक्र (ogive) कसया कयाQया्यचया ते समजून Gेऊ. 

गणु  
(Marks) 

वारवंारता  
(Frequency) 

संवरत वारवंारता  
(Cumulative 
Frequency) 

०-१०  २  २  

१०-२०  ८  १०  

२०-३०  १२  २२  

३०-४०  १८  ४०  

४०-५०  २८  ६८  

५०-६०  २२  ९०  

६०-७० ६  ९६  

७०-८०  ४  १००  

आकृती �.३ ऊधि्टगयामी िक्र वकंिया संवचत प्रवतशत िक्र (ogive) 
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ऊधि्टगयामी िक्र वकंिया सवंचत प्रवतशत िक्र (ogive) कयाQण्ययाच्यया पया्यö्यया (ogiveचया उचचयार 
B-वजवह महणनू केलया जयातो)  

पायरी १ : प्रत्ेयक िगया्टसयाठी संवचत ियारिंयारतया शोधया. 

पायरी २: क्ष - आवण ्य-अक्ष कयाQया. क्ष -अक्षयािर िग्ट  म्यया्टदया सवूचत करया 

संवचत ियारिंयारतया ्य - अक्षयािर दश्टिण्ययासयाठी ्योµ्य मयापनश्ेणी ( श्ेणी) ियापरया. 

पायरी ३. नंतर क्ष- अक्षयािर गुण आवण संवचत ियारिंयारतया (१०, २), (२०, १०), (३०,२२) 
प्रमयाणे वनददेशयंाक असलेले वबंदू सवूचत करया. (४०, ४०), (१२०, ६८), (६०, ९०), (७०, 
९६) आवण (८०, १००) हे वबंदंूचे समनि्यक आहेत. प्रत्ेयक उचच श्ेणीच्यया सीमेिर संवचत 
ियारिंयारतया सूवचत करया. 

पायरी ४: सरलीत िक्रयाĬयार े (smooth curve) सूवचत केलेल्यया वबंदंूनया जोडया. िरच्यया 
सीमयंाचया ियापर केलया जयातो, कयारण सवंचत ियारिंयारतया प्रत्ेयक िगया्टच्यया िरच्यया सीमेप्यांत जमया 
Lयालेल्यया मयावहती-मूल्ययंाची (data values) संख्यया दश्टितयात. 

ऊधि्टगयामी िक्र वकंिया संवचत प्रवतशत िक्रयाचे (ogive) दोन प्रकयार आहेत: 

i) ‘9धव्षगामी वक्र वकंवा संवरत प्वतशत वक्रापेक्षा (Ogive) कमी’:  संबंवधत िगयाांच्यया 
उचच श्ेणीच्यया सीमयंािर आवण ्य-अक्षयािरील संवचत ियारिंयारतयापेक्षया कमी सूवचत केल्यया 
जयातयात. डयािीकडून उजिीकडे िरच्यया वदशेने िक्र असलेलया हया ियाQतया िक्र आहे. 

उदाहरणा ््ष, - 

आकृती �.४ ऊधि्टगयामी िक्र वकंिया संवचत प्रवतशत िक्रयापेक्षया (Ogive) कमी 

           

ii) ‘9धव्षगामी वक्र वकंवा संवरत प्वतशत वक्रा’ पेक्षा जासत: संवचत ियारिंयाररतेपेक्षया 
जयासत सबंंवधत िगया्टच्यया खयालच्यया िगया्टच्यया सीमयंािर सूवचत केल्यया जयातयात.हया कमी 
होत जयाणयारया िक्र आहे आवण डयािीकडून उजिीकडे खयाली उतरतया िक्र आहे. 
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उदाहरणा ््ष- 

   आकृती �.५ ‘ऊधि्टगयामी िक्र वकंिया संवचत प्रवतशत िक्रयापेक्षया (Ogive)’ जयासत: 

 

�.१.४  सरलीत  वारवंारता बहòभुजा (Polygon of Smoothed Frequencies)  

बहुभजुयाच्यया विविध वबंदंूĬयार ेसरलीत  ियारिंयारतया बहुभजुया कयाQलया जयाऊ शकतो. िक्र अशया 
प्रकयार ेमुक्तहसते कयाQलया जयातो की िक्र अंतग्टत समयाविष केलेले के्षत्र अंदयाजे बहुभजुयाच्यया समयान 
असले. सरलीत ियारिंयाररतेचया िक्र कयाQण्ययाचया उदे्श मयावहतीमध्ेय उपवस्त असणयाö्यया शक्य 
वततक्यया आकवसमक त्याित दूर करण्ययाचया आहे. िक्र शक्य वततकया समतोल वितरण िक्र 
वदसलया पयावहजे आवण अचयानक िbण ेरयाbले पयावहजे. सरलीत करण्ययाचे प्रमयाण मयावहतीच्यया 
सिरूपयािर अिलंबून असले. 

सरलीत ियारिंयारतया िक्र वकंिया बहुभजुया कयाQण्ययासयाठी तमुहयालया प्र्म आ्यतयालेख, मग बहुभजुया 
आवण नंतर सरलीत ियारिंयारतया िक्र कयाQणे आिÔ्यक आहे.आकृती ८.६ पहया. 

आकृती �.�  ियारिंयारतया बहुभजुया, आ्यतयालेख, आवण ियारिंयारतया िक्र  
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आकृती �.�   ियारिंयारतया िक्र 

                                       

 

ियारिंयारतया िक्र सरलीत करतयानया कृप्यया कयाही मयाग्टदश्टक तत्ि ेलक्षयात ठेिया, जस ेकी - 

१. केिb नमुन्ययंािर आधयाररत (based on samples) ियारिंयारतया वितरण सरलीत केले 
पयावहजे. 

२. केिb अखंवडत ( Continuous ) मयावलकया सरलीत केल्यया पयावहजेत. 

३. िक्र अंतग्टत एकूण के्षत्र मूb आ्यतयालेख वकंिया बहुभजुया अंतग्टत के्षत्र समयान असयािे. 

� .२  सारांश  

ियारिंयारतया बहुभजुया (Frequency polygons) हे वितरण समजून Gेण्ययासयाठी उप्यकु्त 
आलेखी्य उपकरण आहे. ियारिंयारतया बहुभजुया  वबंदंूनया जोडणयाö्यया  सलग ररेेĬयार ेव्यक्त केले 
जयातयात. 

आ्यतयालेख (histogram) हया एक अखंवडत ियारिंयारतया वितरणयाचे (continuous 
frequency distribution) आलेखी्य पुनसया्टदरीकरण (graphical representation) 
आहे, महणजे, िगêकृत ियारिंयारतया वितरण. शेजयारच्यया आ्यतयाच्यया शीरया्टच्यया मध्यवबंदंूनया जोडून 
ियारिंयारतया बहुभजु त्ययार केलया जयातो. 

संवचत ियारिंयारतया िक्र, º्ययालया Bजीवह - Ogive असेही महणतयात, ियारिंयारतया वितरण 
सयारणीचे विĴेरण करण्ययाचया आणखी एक  मयाग्ट  आहे. एकया विवशष पयातbीच्यया खयाली 
असलेल्यया मयावहतीच्यया प्रमयाणयाबद्ल जलद गतीने पररणयाम आिÔ्यक असलेल्यया 
विĴेरणयंासयाठी हे उप्यकु्त आहे. 
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�.३ प्ĳ  

१. आ्यतयालेख (histogram) आवण ियारिंयारतया बहुभजुया (Frequency polygons) 
्ययंामध्ेय कया्य ्रक आहे? आपण ते कसे कयाQयाल? 

२. संवचत ियारिंयारतया (cumulative frequencies) महणज ेकया्य? 
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